Philipps Universitdt

Marburg

Am Centrum fiir Nah- und Mittelost-Studien (CNMS), Fachgebiet Wirtschaft des Nahen und
Mittleren Ostens, sind zum nachstmoglichen Zeitpunkt befristet bis zum 30.06.2022 zwei
drittmittelfinanzierte Stellen (50 Std./Monat) einer

Studentischen Hilfskraft

Zu besetzen.

Zu den Aufgaben gehoren studiennahe Dienstleistungen und unterstiitzende Tatigkeiten be-
zuglich des drittmittelfinanzierten DLR/BMBF-Projektes unter dem Titel ,,Drivers and Socio-
Economic, Behavioural Effects of Climate Change in Iran: The Case of Water Resources Ma-
nagement (DEBEC)” (https://www.uni-marburg.de/de/cnms/wirtschaft/forschung/pro-
jekte/debec). Dazu zahlen Kommunikation mit Projektpartnern und Verwaltung, projektbe-
zogene Recherchetatigkeiten, Schreiben von Berichten, Marketing, sowie die Mitorganisation
und Mitgestaltung akademischer Veranstaltungen. AuBerdem ist die Unterstiitzung von Stu-
dium und Lehre des Fachgebiets gewiinscht.

Vorausgesetzt werden ein abgeschlossenes Bachelor-Studium, im Fach Wirtschaftswissen-
schaften oder verwandter Disziplinen mit Nahostbezug, die Einschreibung an einer deutschen
Hochschule sowie Erfahrungen in der Organisation von Veranstaltungen. AuBerdem sollten
Bewerber/innen Interesse an und Grundwissen der Thematik mitbringen, sowie die For-
schungsschwerpunkte des Fachgebiets und die Struktur des CNMS kennen. Exzellente Kennt-
nisse der deutschen oder englischen Sprache in Wort und Schrift sind zwingend erforderlich.
Kenntnisse der persischen Sprache und Kultur sowie Erfahrung mit statistischer Datenanalyse
sind vorteilhaft. Wir erwarten ein hohes MaB an Teamarbeit, Selbstdisziplin und Engagement.

Wir fordern Frauen und fordern sie deshalb ausdricklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in
denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt bertick-
sichtigt. Personen mit Kindern sind willkommen - die Philipps-Universitat bekennt sich zum
Ziel der familienfreundlichen Hochschule. Eine Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich
moglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher
Eignung bevorzugt.

Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 03.08.2021 an Centrum fiir Nah-
und Mittelost-Studien (CNMS), FG Wirtschaft des Nahen und Mittleren Osten, Prof.
Farzanegan, als eine PDF-Datei an mena-econ@uni-marburg.de und farzanegan@uni-mar-

burg.de.




