
 
 
 

 
 

Am Centrum für Nah- und Mittelost-Studien (CNMS), Fachgebiet Wirtschaft des Nahen und 
Mittleren Ostens, ist befristet vom 15.04.2022 bis zum 31.12.2022 die drittmittelfinan-
zierte Stelle (20 Std./Monat) einer 

Studentischen Hilfskraft 
zu besetzen. 

Zu den Aufgaben gehören studiennahe Dienstleistungen und unterstützende Tätigkeiten be-
züglich des drittmittelfinanzierten DAAD-Projektes „Hochschuldialog mit der islamischen 
Welt“ unter dem Titel „Socio-Economic, Cultural and Technical Aspects of Natural Disaster 
Management (NaDiMa)” (www.uni-marburg.de/cnms/nadima). Dazu zählen Kommunikation 
mit Projektpartnern und DAAD, Unterstützung der Bearbeitung des Finanzierungsplans, 
Schreiben von Berichten, Marketing, sowie die Mitorganisation und Mitgestaltung akademi-
scher Veranstaltungen online und in Präsenz. Außerdem ist die Unterstützung von Studium 
und Lehre des Fachgebiets gewünscht. 

Vorausgesetzt werden ein abgeschlossenes Bachelor-Studium, im Fach Wirtschaftswissen-
schaften oder verwandter Disziplinen mit Nahostbezug, die Einschreibung an einer deutschen 
Hochschule sowie Erfahrungen in der Organisation von Veranstaltungen. Außerdem sollten 
Bewerber/innen Interesse an und Grundwissen der Thematik mitbringen, sowie die For-
schungsschwerpunkte des Fachgebiets und die Struktur des CNMS kennen. Exzellente Kennt-
nisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift sind zwingend erforderlich. 
Kenntnisse der persischen Sprache und Kultur sowie Erfahrung mit statistischer Datenanalyse 
sind vorteilhaft. Wir erwarten ein hohes Maß an Teamarbeit, Selbstdisziplin und Engagement.  

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in 
denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berück-
sichtigt. Personen mit Kindern sind willkommen – die Philipps-Universität bekennt sich zum 
Ziel der familienfreundlichen Hochschule. Eine Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich 
möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt. 

Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet. 
 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 06.04.2022 an Centrum für Nah-
und Mittelost-Studien (CNMS), FG Wirtschaft des Nahen und Mittleren Osten, Prof. 
Farzanegan, als eine PDF-Datei an mena-econ@uni-marburg.de und farzanegan@uni-mar-
burg.de.  

 
 


