
Ausschreibungs-ID: fb01-0021-fremd-2022

Eintrittstermin:
29.09.2022

Bewerbungsfrist:
31.07.2022

Entgeltgruppe:
E 7 TV-H

Befristung:
bis 05.01.2023

Umfang:
Vollzeit

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet exzellente Lehre für rund
22.000 Studierende. Mit Forschung in der Breite der Wissenscha� stellt sie sich
den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Fachbereich Rechtswissenscha�en, Professur für Bürgerliches Recht,
Internationales Privatrecht sowie Rechtsvergleichung, Prof. Dr. Tobias Helms
und Professur für Bürgerliches Recht und Römisches Recht, Prof. Dr.
Constantin Willems, ist im Rahmen einer Mutterschutzvertretung ab dem
29.09.2022 befristet bis 05.01.2023 mit der Möglichkeit der Verlängerung bei
anschließender Elternzeit eine befristete Vollzeitstelle als

Fremdsprachensekretär*in
zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt bei Erfüllung der tariflichen
Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 7 des Tarifvertrages des Landes Hessen.
Alternativ kann die Stelle in Teilzeit im Umfang von jeweils 50 % der
regelmäßigen Arbeitszeit besetzt werden.

Die Stelle ist der Professur für Bürgerliches Recht, Internationales Privatrecht
sowie Rechtsvergleichung (Prof. Dr. Tobias Helms) und der Professur für
Bürgerliches Recht und Römisches Recht (Prof. Dr. Constantin Willems)
zugeordnet, die sich im Landgrafenhaus in direkter Nachbarscha� zueinander
befinden.

Ihre Aufgaben:



Ihr Profil:

Die Universität erwartet von ihren Beschä�igten die Bereitscha� und
Fähigkeit, sich ggf. in weitere Aufgabenfelder einzuarbeiten und sie zu
übernehmen.

Kontakt für weitere Informationen

Prof. Dr. Constantin Willems, Prof. Dr. Tobias Helms

+49 6421-28 23140

constantin.willems@jura.uni-marburg.de, helms@jura.uni-
marburg.de

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf.
In Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstützen wir unsere Beschä�igten bei der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf. Eine Besetzung des Arbeitsplatzes in Teilzeit sowie eine
Reduzierung der Arbeitszeit sind grundsätzlich möglich. Menschen mit
Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung
bevorzugt. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31.07.2022 unter Angabe
der Kennzi�er fb01-0021-fremd-2022 in einer PDF-Datei an Dekan des
Fachbereichs Rechtswissenscha�en,  .

Umgang mit fremdsprachlichen Texten•
Erledigung von allgemeinen Sekretariatsarbeiten•
Korrespondenz, Schri�verkehr, Prüfungsverwaltung•
die Mitwirkung bei der Organisation von Tagungen•

abgeschlossene Ausbildung als Fremdsprachensekretär*in oder als
Verwaltungsfachangestellte*r (oder eine vergleichbare Ausbildung)

•

sehr gute Englischkenntnisse•
Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schri�•
Erfahrung im Umgang mit Computer und Internet•
Bereitscha�, sich in aktuelle universitätsinterne Verwaltungssysteme
einzuarbeiten

•

Kenntnisse in einer zweiten Fremdsprache sind von Vorteil•
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