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1. Notification of collective redundancies: The decisions of the ECJ ‘Sewell’ and ‘Tomann’ 

and their implication for companies and the various Member States,  

verbindlich eingeladen zu: ISLSSL XV European Congress, Ljubljana, 16.-18.9.2026. 

2. Discrimination against older people in the field of employment,  

XXIII International Conference in Commemoration of Prof. Marco Biagi “Towards Equal 

and Inclusive Labour Relations: Systems, Strategies, and New Conceptual Frameworks”, 

University of Modena and Reggio Emilia, 18.3.2026. 

3. Right to be unavailable during non-working time?,  

Work and Non-work Today. Reframing the Issue through an Interdisciplinary Perspective. 

XV Edition ADAPT International Conference, Bergamo, 28.11.2025. 

4. Discrimination through algorithm-based decisions in the hiring process,  

XXII International Conference in Commemoration of Prof. Marco Biagi “Employment in 

the Era of AI and Digital Platforms: Understanding and Regulating Transitions”, University 

of Modena and Reggio Emilia, 20.3.2025. 

5. Decline in Collective Bargaining Coverage: Causes, Impacts and Legal 

Countermeasures,  

XXI International Conference in Commemoration of Prof. Marco Biagi “Social dialogue in 

a time of societal transformation”, University of Modena and Reggio Emilia, 19.3.2024. 

6. Schädigung durch autonom handelnde Maschinen – Verantwortungszuweisung durch 

Haftungs- und Zurechnungsnormen,  

Normentheorie im digitalen Zeitalter, Universität zu Köln, 18.6.2021 (online). 

7. Der GmbH-Geschäftsführer im Arbeitsrecht: Grundlagen und aktuelle Entwicklungen,  

ZAAR Zentrum für Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht, 27.5.2021 (online). 

8. Die Bestellung von GmbH-Geschäftsführern in grenzüberschreitenden 

Zusammenhängen – Voraussetzungen und Bestellungshindernisse,  

Fortbildung im Internationalen Wirtschaftsrecht und Europarecht, Deutsches 

Anwaltsinstitut, 12.3.2021 (online). 

9. Kleine Unternehmen – Erfordernis und Umsetzung eines rechtlichen Schutzes, 

Vortragsabend zum Thema „Kleine (und mittlere) Unternehmen im Zivil-, Arbeits- und 

Wirtschaftsrecht“, Universität Münster, 23.6.2020. 
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10. The Protection of Self-Employed Workers in Labour Law,  

ADAPT’s tenth conference and the ILO centenary ‘Labour is not a commodity’ Today: The 

Value of Work and its Rules between Innovation and Tradition, Bergamo, 29.11.2019. 

11. Der Einfluss der Digitalisierung auf das Zivilrecht,  

Vortragsabend zum Thema „Digitalisierung der Rechtswissenschaft: Studium, Examen und 

Beruf“, Universität Marburg, 5.11.2018. 

12. Heuristiken und kognitive Verzerrungen in der Rechtsanwendung,  

Tagung des Jungen Forums Rechtsphilosophie, Universität Freiburg, 27.9.2018. 

13. Scheitern des Rechts im Dauerschuldverhältnis am Beispiel des Kündigungsschutzes,  

Neues Forum Grundlagen, Universität Luzern, 3.5.2018. 

14. Laienrichter im Zivil- und Arbeitsgerichtsprozess: Eine ökonomische, 

verfassungsrechtliche und methodologische Untersuchung,  

Fachbereichsöffentlicher Habilitationsvortrag, Universität Marburg, 20.12.2017. 

15. Die elektronische Akte im Zivilprozess,  

3. Tagung junger Prozessrechtswissenschaftler, Universität Leipzig, 29.9.2017. 

16. Vertragsrecht in Zeiten der Digitalisierung,  

Industrie- und Handelskammer Kassel-Marburg, Kassel, 23.8.2017. 

17. Kleine Unternehmen im Arbeitsrecht,  

Colloquium des Wissenschaftlichen Nachwuchses zum Arbeits- und Sozialrecht, 

Fachtagung der Hans-Böckler-Stiftung, Bundesarbeitsgericht Erfurt, 9.2.2017. 

18. Der Schutz von kleinen Unternehmen in der Rechtsanwendung. Möglichkeiten und 

Grenzen der juristischen Methodenlehre,  

Colloquium Recht & Ökonomie, Universität Kassel, 25.10.2016. 

19. Digitale Wirtschaft – Analoges Recht – Braucht das BGB ein Update?, Redebeitrag im 

Rahmen der Diskussion der zivilrechtlichen Abteilung des Deutschen Juristentags,  

71. Deutschen Juristentag, Essen, 14.9.2016. 

20. Der Betriebsübergang im europäischen Wandel,  

6. Assistent/innentagung im Arbeitsrecht, Universität Wien, 16.7.2016. 

21. Theorie und Praxis der arbeitsvertraglichen Inhaltskontrolle,  

5. Assistententagung im Arbeitsrecht, Universität Bochum, 17.7.2015. 

22. Ökonomische Analyse von Schwellenwertregeln im Arbeitsrecht,  

Colloquium Recht & Ökonomie, Universität Kassel, 3.2.2015. 

23. Rechtliche Grundlagen der Approbation,  

Infoveranstaltung zum Hammerexamen, Justus-Liebig-Universität Gießen, 14.6.2014. 
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24. Der Einfluss des Internets auf das Zivilrecht,  

24. Tagung der Gesellschaft Junger Zivilrechtswissenschaftler, Universität Bern, 6.9.2013. 

25. Hinweise für die Bearbeitung von Hausarbeiten,  

Philipps-Universität Marburg, 2008 – 2013. 
 


