FORMATE

Vielféltige Konferenzformate ermdglichen ein gegenseitiges Kennenler-
nen zwischen (Post-)Doktorandinnen und Vertreterinnen aus Wirtschaft,
Industrie, auBeruniversitarer Forschung und vielen weiteren Bereichen.

Expertenrunde

Basierend auf den eigenen biografischen Erfahrungen berichten
Expertinnen, wie sie den Ubergang von Wissenschaft zur Wirtschaft
gemeistert haben. Was gab den AnstoB? Wie haben sich die individu-
ellen Karrierewege ausdifferenziert? Welche Rolle spielten dabei Role
Models, Mentorlnnen und Netzwerke?

Elevator Pitch

In der Kiirze einer Fahrstuhlfahrt prasentieren sich Ihnen Unternehmen
als attraktive Arbeitgeber.

Markt der Maglichkeiten

Eine Plattform, um sich an klassischen Messestanden tiber Berufsfelder
zu informieren und Kontakte zu kniipfen.

Rund um das Thema Bewerbung und Berufseinstieg auBerhalb der
Wissenschaft referieren Coaches sowie Unternehmensvertreterinnen im

Rahmen von Workshops und Kurzvortrégen. Die Teilnehmerinnen erhal-

ten u.a. eine Anleitung zur Potenzialanalyse und Scharfung des eigenen
Kompetenzprofils, zudem Informationen tiber den Bewerbungsprozess
bis hin zu Gehaltsverhandlungen.

Lunchtalk™

Mit dem Lunchtalk bietet sich die Gelegenheit Top-Arbeitgeberlnnen
bei einem informellen Mittagessen kennenzulernen. Dort erhalten je
fiinf Wissenschaftlerinnen die Chance, einer Unternehmensvertreterin
individuelle Fragen zu stellen und im Austausch mit anderen (Post-)
Doktorandinnen Karriereoptionen in dieser Branche durchzuspielen.

Job Speed Dating™

Zehn exklusive Minuten, um sich bei einer/m potentiellen Arbeitge-
berln zu bewerben.

*Vorherige Anmeldung notwendig bis zum 31. Juli 2017
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MISSION KURSWECHSEL

Perspektiven erkennen

fur Karrieren auBerhalb der Wissenschaft

P Ziel der Karrierekonferenz ist es, (Post-)Doktorandinnen eine
breite Auswahl an Berufsmaglichkeiten in Wirtschaft und Industrie,
auBeruniversitdrer Forschung und weiteren

alternativen Feldern vorzustellen.

PERSPEKTIVEN AELE

\

Liele erreichen

durch Austausch mit Experten

»  Wahrend der Karrierekonferenz schaffen wir den Rahmen,
Ihre Referenzwerte und Karriereziele zu definieren und neue,
interessante Kontakte auBerhalb der Universitat zu kniipfen.

KONFERENZ-PROGRAMM

9:00 Einlass und Registrierung
9:45 Begriifung

durch Prof. Dr. Birgitta Wolff,
Prasidentin der Goethe-Universitat

Einfiihrung

+Akademische Nachwuchsforderung -
aktuelle Diskussionslinien”
PD Dr. A. Franzke, Geschéftsfiihrung Mentoring Hessen

Key Note

»Quo vadis?"

Béatrice Guillaume-Grabisch,
Vorstandsvorsitzende der Nestlé Deutschland AG

Pause
Expertinnenrunde

.Wege aus der Wissenschaft”

Diskussion mit Heidi Piper, P&G,

Dr. Anne Schreiter, German Scholars Organization,
Dr. Marie-Luise Sessler, Leiterin des innovation Labs,
Frankfurter Sparkasse

und einer Expertin von Sanofi

Elevator Pitch

Ashurst / Auswartige Amt / Bankhaus Metzler /
Deutsche Bank

Mittagspause
[}V PhUtUShﬂUtiﬂﬂ von Procter&Gamble
KUTZ'Vita'GhBUk durch Agentur fiir Arbeit

+12:45  Lunchtalks*

Daimler AG / Klockner & Co SE / Lufthansa Group /
PriceWaterhouseCoopers / ThyssenKruppSteelEurope

+12:45 Markt der Maglichkeiten

bis 18:00 Uhr

14:00 Kurzvortrage - Workshops

P Potenzialanalyse

Dr. Eilles-Matthiessen, Dipl.-Psychologin, Plan C,
Kompetenzentwicklung, Trainerin fir Giberfachliche
Kompetenzen in Wirtschaft und Wissenschaft

P Lebenslauf und Bewerbungsschreiben
Marlar Kin, Dual Career, Goethe-Universitdt

» Bewerbungsgesprach: Erfolgreich Kern-
interviewfragen meistern

Maria Howland, Dipl.-Kauffrau und zertifizierter
Business Coach / Silke Knudson, Dipl.-Betriebs-
wirtin, Trainerin fiir Personlichkeitsentwicklung
» Gehaltsverhandlung

Dr. Steve Goldner, Dipl.-Psychologe, Personalent-
wickler, Coach

P Was Arbeitgeber der Life Science-Branche
erwarten - Recruiting-Trends und Praxistipps
zum eigenen Karriereeinstieg

Charlotte Knappertsbusch, Personalentwicklung,
Chemieverband Baden-Wiirttemberg

» .Bewerbungstraining - was wirklich zahlt!"
Bewerbungsworkshop von Procter&Gamble

P Mit Format iiberzeugen - Tipps und Tricks
fiir ein erfolgreiches Assessment Center
Commerzbank

P Karriere bei Evonik

+14:30 Job Speed Dating*
17:00 Networking & Drinks
18:00 Ende der Karrierekonferenz



