
Wir sind ein moderner Dienstleister für die Gruppe der Sparda-Banken 
und deren Gruppenunternehmen. Mit 6.870 Mitarbeiter/-innen und 
einer zusammengefassten Bilanzsumme von rund 82 Mrd. Euro 
gehören die 11 wirtschaftlich und rechtlich selbstständigen Spar-
da-Banken zu den bedeutendsten Retailbanken in Deutschland. 
Als gesetzlicher Prüfungsverband führen wir die Prüfungen 

bei den Sparda-Banken und bei weiteren Unternehmen/ 
Tochtergesellschaften in der Rechtsform der Genossenschaft oder der 
Aktiengesellschaft/GmbH durch. Neben der Interessenvertretung stehen 
wir unseren Mitgliedern über die Prüfung hinaus mit Dienstleistungen 
in der Steuerberatung, Rechtsberatung und betriebswirtschaftlichen 
Beratung zur Verfügung.

Für unseren Bereich Regulatorik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als

Referent Banksteuerung und Statistik (m/w/d)

Ihre Aufgaben
Zahlen sind Ihr Steckenpferd und Statistiken, Analysen sowie 
Reportings Ihre Leidenschaft? Und Excel Ihr liebstes Tool? Dann 
freuen wir uns, wenn Sie unser Team "Regulatorik" bereichern! 
Rund um das Thema Banksteuerung arbeiten Sie eng mit den elf 
Sparda-Banken zusammen – inkl. der Interpretation von auf-
sichtsrechtlichen Anforderungen. Auch das Eigenanlagen-Ma-
nagement und die Durchführung von quantitativen Analysen, z. 
B. zur Ergebnisentwicklung, gehören zum abwechslungsreichen 
Themenspektrum, das Sie betreuen. Als weiteren Schwerpunkt 
meistern Sie die Betreuung des Statistikwesens des Verbands. 
Dafür bereiten Sie die von den Sparda-Banken bereitgestellten 
Daten gewissenhaft auf, etwa zur Bilanzstatistik oder zu Be-
triebsvergleichen, und identifizieren Wirkungszusammenhänge 
zwischen den einzelnen Kennzahlen.  
In Sparda-Fachkreisen überzeugen Sie zudem mit fachlichem 
Know-how als Verbandsvertreter/-in und repräsentieren die  
Bankengruppe in Gremien der genossenschaftlichen Finanz
gruppe. 

Ihr Profil
§	�Betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare  

Qualifikation

§	�Idealerweise bankbetriebswirtschaftliche Kenntnisse

§	� Grundkenntnisse in der Banksteuerung und im Statistikwesen 
von Vorteil

§	 Sicherer Umgang mit MS Office, v. a. Excel und PowerPoint

§	 �Fähig, Ableitungen aus komplexen Datenstrukturen vorzuneh-
men und diese adressatengerecht zu kommunizieren 

§	 �Leidenschaft für Zahlen, ausgeprägtes mathematisches Ver-
ständnis und analytisches, vernetztes Denken

§	 �Engagierter, gewissenhafter Teamplayer mit selbstständiger, 
strukturierter Arbeitsweise und hohem Maß an Eigeninitiative

§	 �Bereit, sich den Anforderungen an eine anspruchsvolle Dienst-
leistung zu stellen   

Unser Angebot
§	� Eine vielfältige und interessante Tätigkeit

§	� Modernes Arbeitsumfeld in zentraler Lage mit sehr guter  
Verkehrsanbindung

§	 BahnCard 100

§	 Förderung von individueller Aus- und Weiterbildung

§	� Attraktive, leistungsgerechte Vergütung sowie diverse Zusatz-
leistungen (z. B. innerbetriebliches Gesundheitsmanagement, 
vermögenswirksame Leistungen, Mitarbeiterkonditionen)

§	� Flexible Arbeitszeitmodelle und zur Verbesserung der Verein-
barkeit von Familie und Beruf für Teile der Tätigkeit Mobile 
Work

Sie fühlen sich angesprochen?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen, einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellungen 
und mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins per 
E-Mail:
Frau Nicole Venter, Personal  
E-Mail: nicole.venter@sparda-verband.de 
Telefon: 069-792094820
Verband der Sparda-Banken e. V. 
Friedrich-Ebert-Anlage 35-37 
60327 Frankfurt am Main
www.sparda-verband.de

Sie haben noch Fragen?
Herr Michael Friedrich, Leiter des Bereichs Regulatorik, 
freut sich auf Ihren Anruf unter 069-792094300.



http://www.sparda-verband.de/
https://www.facebook.com/SpardaVerband/
https://twitter.com/spardaverband?lang=de
https://www.xing.com/companies/verbanddersparda-bankene.v.
https://www.kununu.com/de/verband-der-sparda-banken-ev
http://www.sparda-verband.de/

