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ANGABEN ZUR PERSON

Geburtsdatum:
Geburtsort:

Nationalitat:

SCHULBILDUNG

August 1976 -
Juli 1980

August 1980 -
April 1989

GRUNDWEHRDIENST

Mai 1989 -
September 1990

Oktober 2000

25. Méarz 1970
88250 Weingarten (Landkreis Ravensburg)

deutsch

Grundschule
Brechenmacherschule in Bad Saulgau

Gymnasium
Stoerck-Gymnasium in Bad Saulgau, Erlangung der
Allgemeinen Hochschulreife (Abitur-Note: 1,6)

Grundwehrdienst in Freyung und Stetten a.k.M.
Dienstgrad: Obergefreiter (Gebirgsjager)

Nachtragliche Anerkennung als Kriegsdienstverweigerer

STUDIUM UND STUDIENBEGLEITENDE TATIGKEITEN

Oktober 1990 -
August 1992

September 1992 -
April 1994

Januar 1994 -
April 1994

April 1994 -
April 1997

Universitat Hohenheim, Fakultat fur Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften

Grundstudium der Wirtschaftswissenschaften (Vordiplom)
Wirtschaftswissenschaftliches Zentrum, Universitat Basel
(Schweiz)

Studium der Volkswirtschaftslehre

Ciba Geigy AG (heute Novartis), Basel

Praktikum in der zentralen Personalabteilung
Universitat Hohenheim, Fakultat fur Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften

Studium der Wirtschaftswissenschaften (Schwerpunkt Volks-
wirtschaftslehre mit den Vertiefungsfachern Organisationstheo-
rie, Makro6konomie, AuRenwirtschaftstheorie)

Abschluss: Diplom Okonom (Pradikatsexamen)
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April 1994 -
Dezember 1994

Februar 1996 -
April 1997

Arthur Andersen Consulting, Stuttgart

Studentischer Mitarbeiter in der Managementberatung
Universitat Hohenheim, Fakultat fur Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften

Studentische Hilfskraft am Lehrstuhl fur Internationales
Management und Innovation (Prof. Dr. Alexander Gerybadze)

WISSENSCHAFTLICHER WERDEGANG

Mai 1998

Juni 1998 - Januar

1999

Marz 2003

seit Marz 2003

Februar 2006 -
April 2006

Oktober 2006 —
Marz 2007

Seit April 2007

Universitat Hohenheim, Fakultat fur Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften

Anerkennung als Doktorand

Massachusetts Institute of Technology (MIT), Cambridge
(MA, USA)

Visiting Research Fellow am Industrial Performance Center
(Prof. Dr. Richard K. Lester)

Universitat Hohenheim, Fakultat fur Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften

Disputation im Rahmen der Promotion zum Dr. oec.,
Abschluss der Promotion mit der Note ,summa cum laude’
Universitat Hohenheim, Fakultat fur Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften

Arbeit an der Habilitationsschrift ,Wachstum und
Unternehmenserfolg”

Humboldt-Universitat zu Berlin, Wirtschaftswissenschaft-
liche Fakultat

Gastforscher am Sonderforschungsbereich 649 ,Okonomisches
Risiko"

Philipps-Universitat Marburg, Fachbereich
Wirtschaftswissenschaften

Vertretung des Lehrstuhls fir Technologie- und
Innovationsmanagement

Philipps-Universitat Marburg, Fachbereich
Wirtschaftswissenschaften

Inhaber des Lehrstuhls fur Technologie- und
Innovationsmanagement sowie Leiter der Forschungsstelle
Strategie, Innovation und Wettbewerb

BERUFLICHE TATIGKEITEN IM WISSENSCHAFTLICHEN KONTEXT

Februar 1995 -
Dezember 1995

Mai 1997 —
September 2006

United Nations Conference on Trade and Development
(UNCTAD), Genf (Schweiz)

Wissenschatftlicher Berater im Rahmen des Programms
JInvestment, Technology and Enterprise Development’
Universitat Hohenheim, Fakultat fur Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften

Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl fiir Internationales
Management und Innovation (Prof. Dr. Alexander Gerybadze)
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Mai 1997 -
Dezember 1999

September 1998 —
August 2000

seit September 1999

seit Mai 2000

seit Januar 2001

seit Juni 2004

seit Oktober 2004

Universitat Hohenheim, Forschungsstelle fur
Internationales Management und Innovation

Verantwortliche Projektarbeit im Rahmen der GAAC-Studie
.International Changes in Industrial Innovation“ in Zusammen-
arbeit mit dem Fraunhofer Institut fir System- und
Innovationsforschung (FhG-1SI) und dem Massachusetts
Institute of Technology (MIT), Cambridge (MA, USA)

Technology Strategy Group (TSG), Concorde (MA, USA)
Tatigkeit als freier Mitarbeiter in der strategischen Technologie-
beratung

Berufsakademie Stuttgart (University of Co-operative
Education)

Dozent fiir Internationales Management, Unternehmensfiihrung
und Interkulturelles Management (Kurse in deutscher und
englischer Sprache)

Fachhochschule fur Technik in Esslingen, Graduate School
Dozent fur Internationales Technologiemanagement (MBA-
Kurse in englischer Sprache)

Berufsakademie Stuttgart (University of Co-operative
Education)

Mitglied des Prifungsausschusses

Berufsakademie Heidenheim (University of Co-operative
Education)

Dozent fur Innovationsmanagement

Stuttgart Institute of Management and Technology (SIMT)

Dozent fiir Organisation und Intellectual Property Management
(MBA-Kurse in englischer Sprache)

SONSTIGE BERUFLICHE TATIGKEITEN

seit Februar 1992

seit Juni 2005

Sudwestrundfunk Stuttgart (SWR)
Freier Mitarbeiter in den Horfunkressorts Wirtschaft und Politik

nanoCrypt AG, Stuttgart

Vorstandsmitglied des Anbieters von Verschliisselungs-
technologien fur Telekom-Dienste (seit Juli 2006 CEO)

HOCHSCHULDIDAKTISCHE WEITERBILDUNGEN: , BADEN-WURTTEMBERG-ZERTIFIKAT FUR
DEN ERWERB HOCHSCHULDIDAKTISCHER KOMPETENZEN®

April 2004 —
Juli 2006

Hochschuldidaktikzentrum des Landes Baden Wirttem-
berg (Arbeitsstellen der Universitdten Hohenheim,
Konstanz und Stuttgart)

» Modul I: ,Lehren und Lernen I, Grundlagen des Lehrens und
Lernens an Hochschulen (60 UE)

» Lehrhospitation

» Modul II: ,Lehren und Lernen II*, Vertiefung in ausgewahlten
Themenbereichen (60 UE)

» Modul lll: ,Lehren und Lernen IlI“, Neukonzeption einer
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Lehrveranstaltung (80 UE)
Juli 2006 Erfolgreicher Abschluss und Erwerb des Zertifikats

GUTACHTERTATIGKEITEN

Zeitschriften: Long Range Planning, Management International Review,
Journal of Media Economics, Research Policy

Konferenzen: American International Business Academy, European Academy
of Management, European International Business Academy

Akademische Studienstiftung des deutschen Volkes, Deutscher

Organisationen Akademischer Austausch Dienst (DAAD)

AKADEMISCHE PREISE UND STIPENDIEN

Preise: 1999 Forschungspreis der Sudwestbank AG
2003 ,Prof. Wild Award’ fir herausragende Dissertationen
2006 Preistrager im ,Best Paper Award Innovation Management
2006’ der European Business School (Oestrich-Winkel)
Stipendien: 1998 BMW Stipendiat (geférdert vom Verein fir Socialpolitik)

1999 und 2002 Stipendien der Schmalenbach-Gesellschaft
(Férderung der Teilnahme an internationalen Konferenzen)

2002 Stipendium der Boston Consulting Group (Forderung der
Teilnahme an internationalen Tagungen und Konferenzen)

MITGLIEDSCHAFTEN / GREMIENARBEIT

Vereine/Verbande: Verband der Hochschullehrer fur Betriebswirtschaft, Gottingen
Verein fur Socialpolitik, Minchen
Schmalenbach-Gesellschaft fur Betriebswirtschaft, Kéln
European Institute for Advanced Studies Management, Briissel
European International Business Academy, Brissel
Mafex, Marburger Férderzentrum fir Existenzgrinder (Mitglied
im Direktorium), Marburg

Hochschulgremien | 2001-2002 Mitglied der Berufungskommission fur die C4-
Professur ,Betriebswirtschaftliche Steuerlehre” an der
Universitat Hohenheim (Nachfolge Prof. Dr. Wolfgang Eisele)
2003-2004 Mitglied der Berufungskommission fir die C4-
Professur ,Betriebswirtschaftliche Steuerlehre* an der
Universitat Hohenheim (Nachfolge Prof. Dr. Peter Bareis)
2007 Mitglied der Berufungskommission fur die W2-Professur
»~Japanische Wirtschaft* an der Philipps Universitat Marburg

SPRACHKENNTNISSE

Deutsch: Muttersprache

Englisch: Flussig in Wort und Schrift, verhandlungssicher
Spanisch: Grundkenntnisse

Franzésisch: Schulkenntnisse
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COMPUTERKENNTNISSE

Betriebsysteme: Windows (XP, NT, Server), UNIX, Linux
Standardsoftware: MS-Office (Word, PowerPoint, Excel, Access, Outlook)
Statistiksoftware: SPSS (12.0), Stata



