
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 
sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

Im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften, Professur für Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Rechnungslegung 
(Prof. Dr. Sascha H. Mölls), sind zum nächstmöglichen Termin - zunächst befristet auf 6 Monate – mehrere Stellen (30 
Std./Monat) für 
 
 

Studentische Hilfskräfte (m/w/d) 
 

zu besetzen.  
 
Aufgaben & Eckdaten: 
 

 Die Mitarbeit an Forschungsprojekten aus den Bereichen „Accounting Data Analytics“ und „Smart Finance“, in 
denen jeweils moderne Verfahren/Algorithmen der Datenanalyse (z.B. Machine Learning) zum Einsatz kommen und 
die dadurch maßgeblich zur Diffusion neuer Lösungsansätze in der betrieblichen Praxis beitragen. 

 Die Forschungsprojekte, die in enger Kooperation mit u.a. dem Fin-Tech-Lab an der Otto-von Guericke-Universität 
Magdeburg durchgeführt werden, ermöglichen zudem unmittelbar praktische Einblicke in den Umsetzungsstand der 
Digitalisierung im Kontext von „Predictive Analytics“ in den Bereichen „Accounting & Finance“. 

 

Ihr Profil: 
 

 Absolvierung eines Hochschulstudiums (Diplom, Master oder vergleichbar) mit quantitativer Schwerpunktsetzung, 
insbesondere in den Fächern Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsmathematik/-Informatik oder (Wirtschafts-) 
Physik/Ingenieurwesen. 

 Fundierte Kenntnisse oder ausgeprägtes Interesse an „modernen“ Analyseverfahren im Kontext von „Data Mining“, 
„Machine Learning“ und „Data Science“. 

 Kenntnisse und ggf. erste Erfahrungen in praktischer Projektarbeit (z.B. durch eine Projektarbeit oder berufliche 
Erfahrungen). 

 Hohes Maß an Eigeninitiative, Kommunikations- und Organisationsfähigkeit. 

 Sicherer Umgang mit Englisch in Wort und Schrift sowie Teamfähigkeit und soziale Kompetenz.  

 

 

nächstmöglich                     Jederzeit SHK-Vergütung   6 Monate 30 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: fb02-0023-shk-2023 
 



Prof. Dr. Sascha H. Mölls 

 

 
+49 6421-282.4005 

 
rlsek@wiwi.uni-marburg.de 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 
Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte auf elektronischem Wege (zusammengefasst in einer PDF-Datei) an die 
Professur für Rechnungslegung (Prof. Dr. Sascha H. Mölls) im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Philipps-
Universität Marburg, Barfüßertor 2, 35032 Marburg rlsek@wiwi.uni-marburg.de. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


