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Das Erreichen einer ausgewogenen wirtschaftlichen, sozialen und 6kologischen Entwick-
lung — wie sie in der UN-Agenda 2030 fur nachhaltige Entwicklung zum Ausdruck kommt —
gilt als eine der groRten Herausforderungen, vor denen die Menschheit heute steht. Weni-
ger klar ist, ob und wie Unternehmen Mehrwert fur ihre Stakeholder schaffen und gleich-
zeitig einen Beitrag zur Erreichung von Nachhaltigkeitszielen leisten.

In diesem Seminar werden wir daher unter anderem die folgenden Fragen diskutieren:

1. Was ist Nachhaltigkeit und warum ist es von entscheidender strategischer Bedeu-
tung fur Unternehmen?

2. Angesichts der Komplexitat des Spannungsfeldes zwischen unternehmerischem
Handeln und Nachhaltigkeit, was sind die wichtigsten nachhaltigen Strategien, die
Unternehmen anwenden kénnen?

3. Was sind Ergebnisse konzeptioneller und empirischer Forschung zu Nachhaltig-
keitsmanagement auf institutioneller, organisationaler und individueller Analyse-
ebene?
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Kursvoraussetzungen und Notenschema

Seminararbeit von 15 Seiten (£10%, ohne Deckblatt, Inhaltsverzeichnis und An-
hang).

Sie kénnen die Arbeit auf Englisch oder Deutsch verfassen.

Die Teilnahme an der Kick-off Veranstaltung ist Voraussetzung fur den erfolgrei-
chen Abschluss des Seminars. Hier werden wir nicht nur die unterschiedlichen The-
men des Seminars erarbeiten, sondern auch die Grundzige des wissenschaftlichen
Arbeitens kennenlernen.

Anwesenheit und aktive Teilnahme am Seminar sind entscheidend fur den erfolgrei-
chen Abschluss des Seminars.

Vorbehaltlich der geltenden Prifungsordnung setzt sich die Gesamtnote als ge-
wichteter Durchschnitt

a) lhrer Note der Seminararbeit (50%) und lhrer Note auf die Prasentation und die
aktive Teilnahme am Seminar (50%) unter PO20112

b) lhrer Note der Seminararbeit (50%) und Ihrer Note auf die Prasentation und die
aktive Teilnahme am Seminar (50%) unter PO20181 bzw. PO20182

zusammen.

Wichtigste Daten

Deadline An-/Abmeldung 14.04.2023 Marvin

Kick-off inkl. Themen- 18.04.2023 16:00-18:00 Uhr

vergabe Raum AP2

Gliederungskolloquium 09.05.2022 9:00-18:00 Uhr
Raum Dekanatssitzungs-
zimmer

Abgabe der Seminararbeit | 09.06.2023 Arbeit in PDF-Format hoch-
laden (ILIAS)

Abschlussprasentation 15. und 16.06.2023 9:00-18:00 Uhr

Raum AP2




