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Das exklusive Recruiting-Event bietet Dir auch in ungewissen Zeiten die Möglichkeit, 

sieben renommierte Unternehmensberatungen kennenzulernen.

Die Gesundheit aller Beteiligten ist unsere erste Priorität, weshalb die Veranstaltung erstmals 

im digitalen Format stattfinden wird.

Nach einer Unternehmensvorstellung erhältst Du durch die Bearbeitung einer Fallstudie einen vielfältigen Einblick in 

die Arbeit von Top-Unternehmensberatungen. Zum Abschluss des Tages erwartet alle Teilnehmer ein gemeinsames 

Get-together, bei dem Du offene Fragen stellen, die Beraterinnen und Berater in entspannter Atmosphäre 

kennenlernen und Dein persönliches Netzwerk erweitern kannst.

HOHENHEIM CONSULTING WEEK 2021 GOES DIGITAL  
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Deine Chance trotz Covid-19

Die digitale Hohenheim Consulting Week bietet Dir in dieser unsicheren Zeit die einmalige Gelegenheit, 

exklusive Einblicke in den Berateralltag zu erhalten und interessante Arbeitgeber kennenzulernen.

Knüpfen neuer Kontakte

Nutze die Möglichkeit, in Kontakt mit Top-Beratungen zu treten. Bei der digitalen Durchführung eines Workshops 

sowie einem entspannten Ausklingen des Abends bekommst Du die Chance, Dein Netzwerk zu erweitern.

Einblick in den Berateralltag 

Mit Deiner Teilnahme kannst Du bei der Bearbeitung von praxisnahen case-studies Deine analytischen Fähigkeiten 

unter Beweis stellen und neue Erkenntnisse im Austausch mit erfahrenen Beraterinnen und Beratern erlangen.

7 TAGE – 7 BERATUNGEN – 1 BEWERBUNG 
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EINDRÜCKE DER BERATUNGEN AUS DEN VERGANGEN JAHREN 
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„Was ich super spannend an dem Konzept finde ist, dass man innerhalb kurzer Zeit relativ viele 

Beratungen sieht, die man auch direkt vergleichen kann.“ 

- Kerstin Schneider, Managerin, zeb -

„Es geht nicht immer nur um das Monetäre. Es geht nicht immer nur um den Namen. […] Sehr wichtig ist die 

persönliche Komponente, denn diesen Job möchte man im Idealfall eben nicht nur ein, zwei oder drei Jahre machen.“

- Jan Ehlen, Consultant, Ebner Stolz -



EINDRÜCKE DER TEILNEHMER AUS DEN VERGANGEN JAHREN  
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„Man bekommt einen super Einblick, was ein Berater genau macht“

- Teilnehmerin HCW 2020 -

„Mit nur einer Bewerbung die Möglichkeit zu bekommen, bei sieben Recruiting-Veranstaltungen 

teilzunehmen, ist einfach super.“ 

- Teilnehmerin HCW 2020 -

„Das Netzwerk, was man durch die HCW aufbaut, ist von sehr großer Bedeutung“ 

- Teilnehmer HCW 2019 -



BEWIRB DICH JETZT 
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Wir haben Dein Interesse geweckt und Du willst mehr erfahren?

Auf unserer Website www.consulting-week.de erfährst Du alle wichtigen Informationen.

Besuche uns auch gerne auf Instagram (@consultingweek), Facebook (@consultingweek) oder LinkedIn (Hohenheim 

Consulting Week 2021), um spannende Interviews mit den teilnehmenden Beratungen zu sehen und einen Einblick 

in Erfahrungsberichte sowie viele weitere informative Beiträge zu erhalten. 

Bewirb Dich jetzt bis zum 10.11.2020 auf unserer Website.

Wir freuen uns auf Dich! 

http://www.consulting-week.de/


BEI FRAGEN, STEHE ICH DIR GERNE ZUR VERFÜGUNG
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