
Kaufmännische Berufe 

 Referentin / Referent des CIO (w/m/d)  

 
Die Mobilität Berlins wandelt sich. Die BVG auch. Sei schon heute Teil unserer Zukunft. Wir entwickeln innovative 
Verkehrslösungen und bringen die Elektromobilität der Stadt voran. Mit uns kommen 715,0 Millionen Fahrgäste im Jahr 
sicher an ihr Ziel. Wir sind ein Team aus 15.800 Beschäftigten, die fahren, schweißen, planen, rechnen, controllen, 
einkaufen und kommunizieren. Und noch viel mehr. Hast du Lust, bei uns einzusteigen? Wir suchen für den Bereich 
Informations- und Vertriebstechnologie eine*n Mitarbeiter*in. 
 
Die digitale Transformation der Mobilitätsbranche basiert auf leistungsfähiger Informations- und Vertriebstechnologie. 
Verstärke unser Leitungsteam als Referent*in des CIO und gestalte die digitale Zukunft der BVG aktiv mit. 
 
Deine Aufgaben 
− Du unterstützt den CIO im Rahmen seiner Verantwortung und berätst in strategischen und operativen 

Fragestellungen. 
− Du stellst den Informationsfluss zu anderen Bereichen sowie innerhalb der CIO-Organisation sicher. 
− Du bearbeitest übergreifende Fachthemen im CIO-Bereich und bist u. a. OKR-Master für das Leitungsteam. 
− Du unterstützt maßgeblich bei der Gestaltung und Umsetzung von Aufsichtsrats- und Vorstandsentscheidungen 

sowie allgemeinen Entscheidungsvorlagen. 
− Du bereitest Unterlagen für in- und externe Abstimmungen, Vorträge und Verhandlungen vor. 
 
Deine Qualifikation 
Du besitzt ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Informatik, Kommunikationswissenschaft oder 
Betriebswirtschaft oder gleichwertige Fähigkeiten und Kenntnisse aufgrund mehrjähriger Berufserfahrung. 
 
Darüber hinaus verfügst du über: 
− Kenntnisse bzw. erste Erfahrungen in der Mobilitätsbranche und / oder dem IT-Management 
− Kenntnisse in Betriebswirtschaft und Projektmanagement 
− Verständnis für Prozess- und Qualitätsmanagement 
− Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
− Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie Hands-on-Mentalität, Teamorientierung, Belastbarkeit, 

Flexibilität, Gewissenhaftigkeit und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 
− Sehr gute Kenntnisse in MS Office (v. a. PowerPoint, Word) und Webanwendungen (z. B. Jira, Miro) 
− Interesse sich weiterzubilden und weiterzuentwickeln (z. B. Agile Methode) 
 
Solltest du das hier geforderte abgeschlossene wissenschaftliches Studium nicht vorweisen können, wirst du zunächst 
in der nächstniedrigeren Entgeltgruppe - ausgehend von der tariflichen Einordnung der hier ausgeschriebenen Stelle - 
eingruppiert. Bei Feststellung der Gleichwertigkeit deiner Fähigkeiten und Kenntnisse wirst du dann entsprechend 
dieser Stelle eingruppiert. 
 
Das bieten wir 
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 12 TV-N Berlin. Darüber hinaus bieten wir dir viele Benefits und die Vorzüge 
eines zukunfts- und mitarbeiterorientierten Arbeitgebers. Teilzeitarbeit ist möglich. 
 
Wir haben uns Chancengleichheit und die berufliche Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt. Deshalb sind wir 
besonders an Bewerbungen von Frauen interessiert. Ausdrücklich erwünscht sind auch Bewerbungen von Menschen 
mit Migrationshintergrund. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt. 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis zum 29.01.2023 unter der Ausschreibungsnummer 6412-EX. 
 
Empfiehl unser Stellenangebot auch gerne weiter. 
 
 
 



 

 
 

 
Kontakt zum Bewerben 
Recruiting 
Kerstin Brassat 
030 / 256 - 28414 
Recruiting@bvg.de 

 

 


