
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  
   
 
 
 

 

 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und 
stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich Wirtschaftswissenschaften, an der Arbeitsgruppe für Marketing und Handelsbetriebslehre, ist 
für die Dauer bis zum 30.09.2026 eine Stelle als studentische Hilfskraft [20 Std./Monat] zu besetzen.  
 

Ausschreibung: Studentische Hilfskraft an der AG 
Marketing und Handelsbetriebslehre 
 
Ihre Aufgaben: 
 Studiennahe Dienstleistungen zur Unterstützung von Forschung und Lehre  
 Contentaufbereitung für den Social-Media-Auftritt und Pflege des Social-Media-Accounts der 

Arbeitsgruppe  
 Literatur-und Informationsrecherchen  
 Erstellung von Vortragsunterlagen  
 Mithilfe bei der Vorbereitung und Durchführung von Befragungen (inkl. Auswertungsarbeiten) sowie 

Tagungen  
 

Ihr Profil: 
 Aktives oder abgeschlossenes Bachelor-Studium mit wirtschaftswissenschaftlichem Schwerpunkt  
 Offene, kommunikative Art sowie sorgfältige, lösungssorientierte und konzentrierte Arbeitsweise 
 Bereitschaft zur flexiblen Vorbereitung und Unterstützung von (Forschungs-)Projekten sowie Tagungen 

vor Ort 
 Sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen (insb. PowerPoint und Excel) 
 Erste Erfahrungen im Umgang mit Statistik-Software, z.B. SPSS, sind gewünscht. 

Eintrittstermin: 
nächstmöglich o. 
01.11.2025                   

Bewerbungsfrist:  
21.10.2025 

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
30.09.2026 

Umfang: 
20 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: 
fb02-0012-shk-2025



  
Kontakt für weitere Informationen 
Christopher Maasz 

 +49 6421-28 26565  Christopher.Maasz@wiwi.uni-marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung 
der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 21.10.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID Herrn 
Prof. Dr. Michael Lingenfelder, Arbeitsgruppe Marketing und Handelsbetriebslehre, Fachbereich 
Wirtschaftswissenschaften der Philipps-Universität Marburg, Universitätsstr. 24, 35032 Marburg, als eine 
zusammenhängende PDF-Datei per E-Mail an: lingenfe@wiwi.uni-marburg.de (in cc: 
Christopher.Maasz@wiwi.uni-marburg.de). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


