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Die 1527 gegrundete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fiir rund 22.000 Studierende und stellt
sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der Philipps-Universitat Marburg, Arbeitsgruppe Wissensmanagement und
Personalftihrung, werden immer wieder — auch kurzfristig —

Studentische Hilfskrafte

(mit Bachelorabschluss) fur verschiedene Téatigkeiten mit unterschiedlichem Umfang gesucht.

Mogliche Aufgaben:

¢ « Studiennahe Dienstleistungen wie Literaturrecherchen, Homepage-Administration
e « Unterstltzung bei der Vorbereitung und Durchflihrung von Lehrveranstaltungen
e < andere, oft kurzfristig auftretende und schnell zu erledigende Dienstleistungen meist geringeren Umfangs

e * Recherchen tber Unternehmen und Erfolgskennzahlen im Rahmen eines Forschungsprojekts

lhr Profil:

Interessent(inn)en sollten neben einem Bachelorabschluss und sehr guten Studienleistungen ein Interesse an der
Mitarbeit bei wissenschaftlichen Projekten, hohe Eigenmotivation und eine selbststéandige Arbeitsweise besitzen.
Methodische Kenntnisse sowie gute Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil.

Es handelt sich i.d.R. um befristete Tatigkeiten wahrend des Semesters oder kurzfristig zu erledigende
Dienstleistungen geringen Umfangs, so dass der im Leitfaden fur die Einstellung studentischer Hilfskrafte festgelegte
Mindestbeschéaftigungsumfang sowie die Mindestbeschéaftigungsdauer nicht immer eingehalten werden kdnnen.
Bewerberinnen und Bewerber erklaren sich mit der Abgabe ihrer Bewerbung damit einverstanden.

Die Auswabhl der studentischen Hilfskrafte erfolgt auf Basis der zum Zeitpunkt des Bedarfs vorliegenden Bewerbungen

und eines Vorstellungsgesprachs.

Kontakt flr weitere Informationen

Professor Thomas Armbriister
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Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdricklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstiitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der
Arbeitszeit ist grundsatzlich moglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei
gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter Angabe der 0. g. Ausschreibungs-ID in einer PDF-Datei an
wmpf@wiwi.uni-marburg.de.



