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1. Einführungsbereich 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Wissenschaftliches Arbeiten in den 
Wirtschaftswissenschaften 
Introduction to Economic Research 

Modulverantwortung Prof. Dr. Elisabeth Schulte 
Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Pflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes SoSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1.-2. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behaviour, Exportmodul, Bereich 
MarSkills 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) zu vorgegebenen Fragestellungen geeignetes Material 

zusammenzutragen, auszuwerten und 
(2) den Sachstand sinnvoll, unter Beachtung der grundlegenden Standards 

wissenschaftlichen Arbeitens, mündlich und schriftlich wiederzugeben. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Dieses Modul beinhaltet eine Heranführung an wissenschaftliches Arbeiten 
an einfachen, klar umrissenen wirtschaftswissenschaftlichen 
Fragestellungen, wobei die Studierenden das wissenschaftliche Arbeiten in 
Kleingruppenarbeit üben. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Proseminar (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesungen, Übungen, Kleingruppenarbeit, Selbststudium 
Lehr- und Prüfungssprache Deutsch oder Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Anwesenheitspflicht 
Modulprüfung:  
Portfolio, Präsentation oder Hausarbeit 
 
Unbenotet 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 28 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Selbststudium: 96 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Einführung in die Volkswirtschaftslehre 
Introduction to Economics 

Modulverantwortung Prof. Dr. Lorenz Blume 

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Basis  
Verpflichtungsgrad Pflicht  
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester  
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes Semester (WiSe & SoSe)  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) grundlegende volkswirtschaftliche Konzepte (z.B. 

Opportunitätskosten) zu benennen und zu erklären,  
(2) Methoden zur Analyse einfacher Marktmodelle (z.B. Modelle 

perfekten Wettbewerbs) in konkreten Spezifikationen anzuwenden 
und 

(3) Marktergebnisse (z.B. Gleichgewichtspreise) in einfachen 
Modellspezifikationen zu bestimmen. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Dieses Modul enthält eine erste Einführung in grundlegende Konzepte der 
Volkswirtschaftslehre. Hierbei liegt ein Schwerpunkt im Bereich der 
Mikroökonomie (bspw. Nachfrage, Angebot, Märkte). Nach dem 
erfolgreichen Abschluss dieses Moduls sind die Studierenden mit 
grundlegenden mikroökonomischen Konzepten und Kategorien so weit 
vertraut, dass weitergehende Veranstaltungen auf diesem Wissen produktiv 
aufbauen können. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Übung und Selbststudium 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch oder Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur, Präsentation oder Portfolio 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 

 
  



   

 
 

6 

Importmodul Buchführung und Abschluss 
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Buchführung und Abschluss 
Introductory Accounting 

Modulverantwortung Prof. Dr. Sascha H. Mölls  
Prof. Dr. Matthias Gehrke 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Pflicht (Wahlpflicht in diesem Studiengang) 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes WiSe   
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1.-2. FS  

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) wesentliche grundlegende Konzepte des Rechnungswesens und deren 

Zusammenhänge zu erkennen, wiederzugeben und zu verstehen,  
(2) die Technik der doppelten Buchführung korrekt in fachbezogenen 

Fallkonstellationen anzuwenden sowie 
(3) Möglichkeiten und Grenzen der behandelten Konzepte und 

Instrumente des Rechnungswesens zu beurteilen. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul beinhaltet einen einführenden Überblick über die handels- und 
steuerrechtlichen Buchführungspflichten, die Grundsätze 
ordnungsgemäßer Buchführung, die Inventur und das Inventar sowie die 
Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung als Bestandteile des 
Jahresabschlusses. Das Modul vermittelt Basiswissen für die 
verpflichtenden und vertiefenden Module des Bereichs „Accounting and 
Finance“, zeigt aber auch konkrete Bezüge zu anderen Teildisziplinen der 
Betriebswirtschaftslehre auf. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Übung, Selbststudium 
Lehr- und Prüfungssprache Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur 
  
 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 45 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 67,5 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 67,5 Stunden 
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Importmodul Controlling 
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Controlling 

Modulverantwortung Prof. Dr. Marc Steffen Rapp 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis  
Verpflichtungsgrad Pflicht (Wahlpflicht in diesem Studiengang) 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes SoSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1.-3. FS  

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) grundlegende Begrifflichkeiten und Vorgehensweisen der 

Kostenrechnung zu benennen, zu erläutern und voneinander 
abzugrenzen,  

(2) verschiedene Ansätze der Kostenrechnung zu erläutern und 
anzuwenden und Vor- und Nachteile der Ansätze kontextual 
einzuordnen sowie 

(3)  Maßnahmen des Kostenmanagements zu entwickeln und einzuordnen.    
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Inhalte des Moduls sind u.a.  
• Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung 
• Kostenarten, Kostenstellen und Kostenträger 
• Deckungsbeitragsrechnung 
• Prozesskostenrechnung 
• Plankostenrechnung und Budgetierung 
• Kostenmanagement, Leistungsmessung und -bewertung 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesungen, Übungen, Fallstudiendiskussion, Vorträge von und Diskussion 
mit Persönlichkeiten aus der Praxis. 

Lehr- und Prüfungssprache Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, 
Dauer, Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor), § 28 AB (Master) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 44 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 68 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Importmodul Entscheidung, Finanzierung, Investition 
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Entscheidung, Finanzierung, Investition 
Decision Theory and Finance 

Modulverantwortung Prof. Dr. Bernhard Nietert 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis (Wahlpflicht in diesem Studiengang) 
Verpflichtungsgrad Pflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes WiSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: FS 2.-3. 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) grundlegende Investitions- und Finanzierungsverfahren zu benennen 

und anzuwenden, 
(2) Möglichkeiten und Grenzen herkömmlicher 

Investitionsrechenmethoden abzuschätzen und den Einfluss von Risiko 
auf die Lösung von Entscheidungsproblemen zu erkennen. 

 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

 Grundlagen der Entscheidungstheorie 
 Investitions- und Finanzierungsentscheidungen 
 Einführung in das Konzept der Zinsstruktur 
 Zahlungsprognosen unter Risiko 
 Messung und Steuerung von Risiken 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung mit flipped classroom, Übung/Examensübung, Selbststudium 
(durch Vorlesungsskriptum, Liste mit Kontrollfragen und 
Aufgabensammlung mit Lösungen) 

Lehr- und Prüfungssprache Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, 
Dauer, Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 45 Stunden  

Vor- und Nachbereitung: 68 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 67 Stunden 
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Importmodul Jahresabschluss 

 
Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Jahresabschluss 
Introductory Financial Accounting 

Modulverantwortung Prof. Dr. Sascha H. Mölls  

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Pflicht (Wahlpflicht in diesem Studiengang) 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 
Empfohlen wird die erfolgreiche Teilnahme am Modul „Buchführung und 
Abschluss“ 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes SoSe   
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 2.-3. FS  

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) die wesentlichen Merkmale, Inhalte und Zusammenhänge des 

Jahresabschlusses zu benennen und auf dieser Basis 
rechnungswesenorientierte Entscheidungen zu treffen, 

(2) komplexere jahresabschlussbezogene Probleme selbstständig und 
strukturiert zu erkennen, zu bearbeiten und zu würdigen,  

(3) Möglichkeiten und Grenzen gängiger Ausgestaltungen von 
Jahresabschlüssen sowie ergänzender Rechenwerke fundiert zu 
beurteilen. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul beinhaltet theoretische und konzeptionelle Grundlagen des 
Jahresabschlusses (Buchführung und Inventar, Aufstellungspflichten, 
Handelsbilanz und Steuerbilanz (Maßgeblichkeit), handelsrechtliche 
Vorschriften für alle Kaufleute (Ansatz- und Bewertungsvorschriften), 
ergänzende Vorschriften für Kapitalgesellschaften) und Grundzüge des 
internationalen Jahresabschlusses. Darüber hinaus wird der Bereich des 
Jahresabschlusses im Gesamtkontext der Betriebswirtschaftslehre verortet, 
der Bezug zu angrenzenden Fächern vermittelt und aktuelle Formen der 
Unternehmenspublizität umfassend gewürdigt. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Übung, Selbststudium 

Lehr- und Prüfungssprache Deutsch 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 45 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 67,5 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 67,5 Stunden 
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Importmodul Marketing  
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Marketing 

Modulverantwortung NN 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Pflicht (Wahlpflicht in diesem Studiengang) 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes SoSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1.-2. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) wesentliche Inhalte und Instrumente aus dem Bereich des Marketing 

zu erkennen, zu verstehen, anzuwenden und kritisch zu beurteilen, 
(2) grundlegende absatzbezogene Probleme der betrieblichen 

Entscheidungsfindung zu erkennen, zu strukturieren, zu bearbeiten 
und zu würdigen, 

(3) Möglichkeiten und Grenzen grundlegender Marketinginstrumente und 
-strategien im Rahmen unterschiedlicher Entscheidungsprobleme in 
einem Unternehmen fundiert zu beurteilen. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

NN 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat NN 
Lehr- und Prüfungssprache NN 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur 
 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 45 Stunden  

Vor- und Nachbereitung: 68 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 67 Stunden 
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Importmodul Organizational Structures and Behavior 
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Organizational Structures and Behavior 

Modulverantwortung Prof. Dr. Thomas Armbrüster 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Pflicht (Wahlpflicht in diesem Studiengang) 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes SoSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 2.-4. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) die Strukturen von Organisationen zu beschreiben, zu analysieren und 

hinsichtlich ihrer Zweckmäßigkeit zu bewerten und 
(2) individuelles Verhalten in Organisationen, Gruppenverhalten und 

Organisationskulturen zu beschreiben, zu analysieren und zu 
Veränderungen beizutragen. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul beschäftigt sich mit den Konzepten und Instrumenten der 
Organisationswissenschaft. Es adressiert alle Unterthemen dieses Felds wie 
Aufbau- und Ablauforganisation, individuelles Verhalten in Organisationen, 
Gruppenverhalten, Organisationskultur und Wandel 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Fallstudienübung, Selbststudium 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden Vorlesung: 28 Stunden 

Kontaktstunden Übung: 28 Stunden 
Vor- und Nachbereitung der VL: 14 Stunden 
Vor- und Nachbereitung der UE: 46 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 64 Stunden 
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Importmodul Unternehmensführung 

 
Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Unternehmensführung 
Introduction to Management 

Modulverantwortung Prof. Dr. Michael Stephan 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis  
Verpflichtungsgrad Pflicht (Wahlpflicht in diesem Studiengang) 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes WiSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1.-2. FS  

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach dem Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) die gebräuchlichen theoretischen und institutionellen Grundlagen und 

Werkzeuge der Betriebswirtschaftslehre wiederzugeben sowie die 
zentralen Aufgabenfelder und Instrumente der wertorientierten 
Unternehmensführung zu benennen und zu erklären, 

(2) die Verknüpfungen zu den Lehrinhalten anderer Module sowohl der 
Betriebs- als auch der Volkswirtschaftslehre zu erkennen, 

(3) die wichtigsten Instrumente der Unternehmensführung 
wiederzugeben und einzusetzen und   

(4) sie mit der für die Lösung komplexer betriebswirtschaftlicher 
Problemstellungen erforderlichen Abstraktionsfähigkeit anzuwenden. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

 Wissenschaftstheoretische und ökonomische Grundlagen der 
Betriebswirtschaftslehre; 

 Grundkonzepte und Theorien der wertorientierten Unternehmens-
führung; 

 Überblick über die betriebswirtschaftlichen Funktionsbereiche und 
Grundlagen/Aufgabenfelder der Unternehmensführung; 

 Instrumente der Unternehmensführung, insb. Corporate Governance-
Systeme, Strategien und Planung sowie Organisation. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, vorlesungsbegleitende Übung zur Vertiefung und Reflexion der 
Vorlesungsinhalte 

Lehr- und Prüfungssprache Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 44 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 68 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Importmodul Wirtschaftsinformatik 
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Wirtschaftsinformatik 
Information Systems 

Modulverantwortung Prof. Dr. Michael Leyer 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis  
Verpflichtungsgrad Pflicht (Wahlpflicht in diesem Studiengang) 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes SoSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 2.-3. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) unterschiedliche Funktionsbereiche der Wirtschaftsinformatik zu 

benennen und ihr Zusammenspiel zu erläutern und 
(2) Systeme zu gestalten und ihre Entwicklung zu steuern. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul beschäftigt sich mit grundlegenden Konzepten der 
Wirtschaftsinformatik, die im weiteren Verlauf des Studiums immer wieder 
aufgegriffen werden. Das Modul adressiert die Rolle von Informations- und 
Kommunikationssystemen in Unternehmen, die Gestaltung betrieblicher 
Systeme, die Grundlagen betrieblicher Anwendungssysteme sowie die 
Systementwicklung. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Orientierende Grundlagenveranstaltung in Verbindung mit einer Übung im 
Diskussionsformat. Bearbeitung von Fallstudien sowie Übungsaufgaben zur 
Entwicklung eines Verständnisses des Designs von Informationssystemen. 

Lehr- und Prüfungssprache Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 48 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 66 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 66 Stunden 
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2. Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Institutional Economics 

Modulverantwortung Prof. Dr. Elisabeth Schulte 

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Basis  
Verpflichtungsgrad Pflicht  

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 
Empfohlen wird die vorherige Teilnahme an den Modulen Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre oder Microeconomics 

Dauer des Moduls Ein Semester  
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes Semester (WiSe & SoSe)  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 3. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behaviour 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) die Rolle von Institutionen als Lösungen für gesellschaftliche 

Kooperations- und Koordinationsprobleme zu erklären und 
(2) im Zusammenspiel aus formalen und informellen Institutionen 

Erklärungsansätze für kulturelle Unterschiede zu identifizieren.  
(3) Sie können verschiedene institutionenökonomische Ansätze auf 

einfache Problemstellungen anwenden und alternative institutionelle 
Problemlösungen mit formalen Methoden beurteilen. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Dieses Modul beinhaltet eine Diskussion verschiedener Formen von 
Institutionen (Märkte, Gesetze, soziale Normen, politische Institutionen, 
etc.). Es wird ein Verständnis für die Entwicklung von unterschiedlichen 
Institutionen und ihre Wirkung auf das Verhalten von Individuen 
vermittelt. Ein Überblick über die wichtigsten theoretischen Ansätze in der 
Institutionenökonomik wird gegeben. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Angeleitetes Selbststudium und Übung 

Lehr- und Prüfungssprache Englisch 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Portfolio, Präsentation oder Klausur 
 
Unbenotet 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 48 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 66 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 66 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Microeconomics 

Modulverantwortung Dr. Claudia Schwirplies 

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Basis  
Verpflichtungsgrad Pflicht  
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester  
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im SoSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1.-2. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behaviour, Exportmodul, Bereich 
MarSkills 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) alltägliche mikroökonomische Entscheidungen zu benennen, 
(2) Marktstrukturen zu erkennen und zu analysieren und 
(3) mit Hilfe von Modellen Strukturen aufzuzeigen und Zusammenhänge zu 

analysieren. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul vermittelt die Grundzüge individueller ökonomischer 
Entscheidungen. Diese umfassen die Koordinationsleistung von Preisen, 
die Haushaltstheorie sowie die Produktionstheorie. Die Studierenden 
lernen innerhalb der verschiedenen Problemfelder einfache ökonomische 
Optimierungsansätze kennen. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung und Übung 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch oder Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur, Präsentation oder Portfolio 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Macroeconomics 

Modulverantwortung Prof. Dr. Bernd Hayo 

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Basis  
Verpflichtungsgrad Pflicht  
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester  
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im WiSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 2.-3. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behaviour, Exportmodul, Bereich 
MarSkills 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) zentrale makroökonomische Theorien zu benennen und ihre 

Wirkungsweise zu erläutern, 
(2) die Modellergebnisse kritisch zu diskutieren,  
(3) Bezüge der Modelle mit realen Entwicklungen herzustellen und mithilfe 

der Theorien wirtschaftspolitische Schlussfolgerungen zu ziehen. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul führt in zentrale Grundlagen der Makroökonomie ein. Neben 
der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung lernen Studierende die Analyse 
der Makroökonomie in der kurzen und langen Frist kennen. Wichtige 
Themen sind u. a. Wachstumstheorie und Konjunkturtheorie.  

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Übung 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur, Präsentation oder Portfolio 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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3. Quantitative Methoden  

Importmodul Data Literacy 
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Data Literacy 

Modulverantwortung Prof. Dr. Oscar A. Stolper 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Aufbau 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes SoSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 3.-4. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) unterschiedliche Methoden für die empirische Organisations- und 

Managementforschung zu beschreiben und zu erläutern, 
(2) Methoden zur Lösung konkreter Problemstellungen in Fallbeispielen 

anzuwenden und  
(3) die Eignung von bestimmten Methoden für ausgewählte 

Problemstellungen zu analysieren. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul beschäftigt sich mit quantitativen empirischen Methoden für 
die Management- und Organisationsforschung. Das Modul adressiert den 
Umgang mit Managementproblemen, die Hypothesenbildung, sowie die 
Methodenwahl und deren Einsatz. Des Weiteren werden die Durchführung 
und Interpretation von Analysen sowie die erforderlichen Testverfahren 
vorgestellt. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Concept Checks, Excel Lab, Übung 
Lehr- und Prüfungssprache Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur  

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 45 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 105 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 30 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Empirical Economics 

Modulverantwortung Prof. Dr. Andreas Landmann 

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Aufbau  
Verpflichtungsgrad Pflicht  
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester  
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im SoSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 2-3. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) empirische Methoden der Wirtschaftsforschung anzuwenden, und 
(2) den technischen Hintergrund statistischer Verfahren zu beschreiben. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul führt in die statistische Analyse ökonomischer Daten ein. 
Wesentliche Inhalte sind u.a. wissenschaftstheoretische Ansätze, 
Grundlagen empirischer Forschung, statistische Grundlagen und bivariate 
und multivariate Regressionsmodelle.   

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Übung 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung: 
Klausur, Präsentation oder Portfolio 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Importmodul Mathematik 
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Mathematik 
Mathematics 

Modulverantwortung Thomas Eckert 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Pflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes SoSe & WiSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) das mathematische Instrumentarium zur Beschreibung und Analyse 

wirtschaftlicher Zusammenhänge anzuwenden und  
(2) ihre formalmathematischen, logischen und analytischen Fähigkeiten 

selbstständig weiterzuentwickeln. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul umfasst Analysis und lineare Algebra. Neben den Grundlagen 
werden in der Analysis Funktionen und ihre Eigenschaften 
(Differentialrechnung in einer und mehreren Variablen, Extremwerte von 
Funktionen in einer und mehreren Variablen, Extremwerte unter 
Nebenbedingungen, Integralrechnung) untersucht. In der Linearen Algebra 
werden Vektoren, Matrizen und Determinanten eingeführt, die 
Rechenregeln eingeübt und Verfahren zur Lösung linearer 
Gleichungssysteme vorgestellt. Damit behandelt das Modul Teilgebiete der 
Mathematik, deren Objekte und Methoden, die speziell in den 
Wirtschaftswissenschaften Anwendung finden und für das weitere 
Studium notwendig sind. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Selbststudium, Freies Unterrichtsgespräch, Übungsblätter zur häuslichen 
Bearbeitung 

Lehr- und Prüfungssprache Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 90 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 45 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 45 Stunden 
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Importmodul Statistik 
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Statistik 
Statistics 

Modulverantwortung Thomas Eckert 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Pflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes WiSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1.-2. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul, Bereich MarSkills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) Vokabular und Grundlagen der deskriptiven und induktiven Statistik 

und der Wirtschaftsstatistik anzuwenden, 
(2) statistische Analysen zu verstehen, korrekt zu interpretieren und zu 

beurteilen sowie 
(3) selbstständig einfache statistische Analysen zu planen und 

durchzuführen. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul behandelt relevante Aspekte der deskriptiven und der 
induktiven Statistik. 
Grundkonzepte der deskriptiven Statistik werden vorgestellt und 
angewendet: Skalenniveaus von Merkmalen, je passende Maßzahlen zu 
Lage und Streuung (wie Mittelwert und Standardabweichung) sowie zum 
Zusammenhang und Abhängigkeit bei verschiedenen Skalenniveaus (wie 
Korrelationskoeffizient) und Grundlagen der Wirtschaftsstatistik 
Zudem werden Instrumente der induktiven Statistik behandelt: relevante 
Verteilungsfamilien (wie Binomial-/Poisson-/Normalverteilung und 
weitere), wichtige Kenngrößen (Erwartungswert und 
Standardabweichung), Hypothesentests und Konfidenzintervalle 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Lehrvortrag und freies Unterrichtsgespräch 
Selbststudium (auch in Arbeitsgruppen) 
Übungsaufgaben zur eigenen Bearbeitung und ihre Besprechung in 
Übungsgruppen 

Lehr- und Prüfungssprache Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 90 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 45 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 45 Stunden 
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4. Aufbaubereich Economics, Institutions, and Behavior 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

International Economics 

Modulverantwortung Prof. Dr. Bernd Hayo 

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Aufbau 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 
Empfohlen wird die vorherige Teilnahme an den Modulen Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre oder Microeconomics 

Dauer des Moduls Ein Semester  
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im SoSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 3.-4. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behaviour, Exportmodul, Bereich 
Marskills 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) theoretische, empirische und wirtschaftspolitische Grundlagen der 

internationalen Wirtschaftsbeziehungen zusammenzufassen, 
(2) theoretisch fundierte Erklärungsansätze für Muster im internationalen 

Handel, in der monetären Außenwirtschaft und in der International 
Politischen Ökonomie zu unterscheiden und 

(3) Zusammenhänge zwischen diesen drei Themengebieten zu erkennen 
und einzelne Aspekte fundiert zu analysieren und kritisch zu 
diskutieren. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Dieses Modul vermittelt die Grundlagen der Theorie und Politik des 
internationalen Handels, der monetären Außenwirtschaft und der 
International Politischen Ökonomie. Neben der theoretischen Diskussion 
werden empirische und historische Aspekte der drei Themengebiete 
präsentiert.  

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Übung 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur, Präsentation oder Portfolio 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Macroeconomics and Finance 

Modulverantwortung Prof. Dr. Bernd Hayo 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Aufbau 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 
Empfohlen wird die vorherige Teilnahme an den Modulen Einführung in 
die Volkswirtschaftslehre oder Microeconomics 

Dauer des Moduls Ein Semester  
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im WiSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 4.-5. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich Marskills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) zentrale makroökonomische Wirtschaftspolitiken zu benennen und 

ihre theoretische Wirkungsweise zu erläutern, 
(2) die zugrundeliegenden makroökonomischen Modelle kritisch zu 

diskutieren,  
(3) Bezüge der wirtschaftspolitischen Ansätze zu realen Entwicklungen 

herzustellen. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul führt vertiefend in zentrale Grundlagen der Makroökonomie 
ein. Wichtige Themen sind u.a. offene Volkswirtschaft, aggregiertes 
Angebot, Stabilisierungspolitik, zentrale makroökonomische Problemfelder 
und Mikrofundierung makroökonomischer Zusammenhänge.  

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Übung 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung: 
Klausur, Präsentation oder Portfolio 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Introduction to Public Economics 

Modulverantwortung Prof. Dr. Tim Friehe 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Aufbau  
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 
Empfohlen wird die vorherige Teilnahme an den Modulen Einführung in 
die Volkswirtschaftslehre oder Microeconomics 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im WiSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 4.-5. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich Marskills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) das Vorhandensein von Marktversagen in bestimmten Konstellationen 

zu erkennen und die Wirkungsweise wirtschaftspolitischer 
Instrumente in diesen Konstellationen zu analysieren, 

(2) die Wirkungsweise von Steuern in einfachen Konstellationen 
theoretisch fundiert zu analysieren und  

(3) Begründungen für Umverteilung und einzelne Aspekte der politischen 
Ökonomik zu analysieren und kritisch zu diskutieren. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Analyse der Staatstätigkeit; Einnahmen und Ausgaben des Staates; 
Grundlagen der Besteuerung; ausgewählte politökonomische Grundlagen. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung und Übung 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch oder Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur, Präsentation oder Portfolio 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Strategic Behavior 

Modulverantwortung Dr. Claudia Schwirplies 

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Aufbau 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 
Empfohlen wird die vorherige Teilnahme an den Modulen Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre oder Microeconomics 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im WiSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 2.-3. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich Marskills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) Interaktive Entscheidungssituationen formal, insbesondere mit 

Methoden der Spieltheorie, zu beschreiben, 
(2) entsprechende theoretische Modelle und Lösungskonzepte zu 

benennen, 
(3) einfach strukturierte Entscheidungsprobleme zu lösen und 
(4) Annahmen an rationales Verhalten ökonomischer Agenten zu 

formulieren. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

In diesem Modul werden grundlegende Konzepte der Spieltheorie 
vermittelt und in Beziehung zu Politik und Marktanalyse gesetzt. 
Aufbauend auf den Kenntnissen der Microeconomics werden Modelle zur 
Untersuchung von interaktiven bzw. strategischen 
Entscheidungssituationen vorgestellt. Die Studierenden erhalten einen 
ersten Überblick von alternativen Ansätzen zur Entscheidungsfindung von 
Individuen und Unternehmen. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung und Übung 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur, Präsentation oder Portfolio 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Importmodul Nachhaltige Wirtschaftspolitik 
 

Modulbezeichnung Nachhaltige Wirtschaftspolitik 
Sustainable Economic Policy 

Leistungspunkte 6 LP 
Verpflichtungsgrad Pflicht  
Niveaustufe Basis 
Inhalte und 
Qualifikationsziele 

Inhalt: 
NN 
 
Qualifikationsziel: 
Die Studierenden sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) die besonderen Aufgaben und Inhalte einer nachhaltigen 

Wirtschaftspolitik zu schildern und darzulegen,  
(2) die Relevanz einer nachhaltigen Wirtschaftspolitik für die Volkswirtschaft 

zu demonstrieren und 
(3) die Chancen und Risiken einer nachhaltigen Wirtschaftspolitik zu 

evaluieren. 
Lehr- und Lernformen, 
Veranstaltungstypen 

Vorlesung 
Übung 
Selbststudium 
Kleingruppenarbeit 

Arbeitsaufwand Kontaktstunden:  44 Stunden 
Vor- und Nachbereitung: 68 Stunden 
Klausurvorbereitung:  68 Stunden 

Ggf. Lehr- und 
Prüfungssprache 

Englisch oder Deutsch 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Verwendbarkeit des 
Moduls 

B.Sc. Nachhaltigkeit in Wirtschaft und Raum 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von 
Leistungspunkten 

Prüfungsleistung:  
Klausur oder  
Hausarbeit oder  
Präsentation 

Noten Die Notenvergabe erfolgt gemäß §28 Allgemeine Bestimmungen. 
Dauer des Moduls Ein Semester 
Häufigkeit des Moduls Alle zwei Semester 
Beginn des Moduls Sommersemester 
Modulverantwortliche bzw. 
Modulverantwortlicher 
(optionale Angabe) 

NN 

Literaturangaben 
(optionale Angabe) 
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Importmodul Seminar Volkswirtschaftslehre 
 

Modulbezeichnung Seminar Volkswirtschaftslehre 
Seminar Economics  

Leistungspunkte 6 LP 
Verpflichtungsgrad Pflicht  
Niveaustufe Aufbau 
Inhalte und 
Qualifikationsziele 

Inhalte: 
In diesem Modul erfolgt eine vertiefte Auseinandersetzung mit spezifischen 
Forschungsfragen, die entweder an volkswirtschaftliche Theorien und 
Methoden anknüpfen, sich auf sie beziehen, oder sie auf volks- oder 
einzelwirtschaftliche Problemfelder und Phänomene gerichtet anwenden.  
 
Qualifikationsziele: 
Die Studierenden sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) im Rahmen einer Hausarbeit selbstständig ökonomische Problemstellungen 

zu bearbeiten, 
(2) ihre Ergebnisse schriftlich und mündlich zu präsentieren und mit anderen 

zu diskutieren und  
(3) grundlegende Fähigkeiten zum wissenschaftlichen Arbeiten anzuwenden. 

Lehr- und Lernformen, 
Veranstaltungstypen 

Seminar 
Selbststudium 

Arbeitsaufwand Kontaktstunden:  28 Stunden 
Vor- und Nachbereitung:  76 Stunden 
Prüfungsvorbereitung:  76 Stunden 

Ggf. Lehr- und 
Prüfungssprache 

Deutsch 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Verwendbarkeit des 
Moduls 

Hauptfachteilstudiengang „Economics/Volkswirtschaftslehre“ 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von 
Leistungspunkten 

Studienleistung: Test (30 Minuten) 
Prüfungsleistungen: Präsentation (2 LP) und Hausarbeit (4 LP) 
Anwesenheitspflicht 

Noten Die Notenvergabe erfolgt gemäß § 30 Allgemeine Bestimmungen. 
Dauer des Moduls Ein Semester 
Häufigkeit des Moduls Jedes Semester 
Beginn des Moduls Wintersemester und Sommersemester 
Modulverantwortliche 
bzw. 
Modulverantwortlicher 
(optionale Angabe) 

Prof. Dr. Elisabeth Schulte 

Literaturangaben 
(optionale Angabe) 
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5. Vertiefungsbereich Economics, Institutions, and Behavior 
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Advanced Institutional Economics 

Modulverantwortung  

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Vertiefung 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Mindestens 18 LP im Aufbaubereich 

Dauer des Moduls Ein Semester  
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: unregelmäßig (jährlich im WiSe) 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 5.-6. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden in der Lage, 
(1) verhaltensökonomische Einsichten zur Interpretation von Daten und 

Vorhersage von Entscheidungen anzuwenden und 
(2) mögliche Adaptionen von Modellen zur besseren Abbildung 

verhaltensökonomischer Erkenntnisse zu erzielen. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Studierende erhalten eine Einführung in zentrale Themen der 
Verhaltensökonomik. Wichtige theoretische Modelle und empirische 
Ergebnisse werden präsentiert und diskutiert. Mögliche 
Wohlfahrtsimplikationen werden thematisiert. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat  
Lehr- und Prüfungssprache Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur, Präsentation oder Portfolio 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 28-56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 28-56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Economics, Institutions, and Behavior Abroad 

Modulverantwortung Lawrence Brown 
Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Vertiefung 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: überjähirg bzw. nach Bedarf 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 5. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich Marskills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) institutionenökonomische Probleme mit einem Bezug zu der 

Ökonomie des Landes, in dem das Auslandsstudium durchgeführt 
wird, zu diskutieren und Lösungsvorschläge zu erarbeiten und 

(2) den fachlichen Zugang zu ökonomischen Themen in einem 
internationalen Umfeld zu reflektieren und auf diese Weise 
interkulturelle Kompetenzen zu entwickeln. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Dieses Modul kann nur im Rahmen eines Auslandssemesters gewählt 
werden. Es bietet die Möglichkeit, sich mit an der Universität Marburg 
nicht angebotenen volkswirtschaftlichen Themengebieten (ggf. auch mit 
einem regionalen Fokus auf das Gastland) zu befassen.  

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Nach den Vorgaben der Partnerhochschule 

Lehr- und Lernformat Nach den Vorgaben der Partnerhochschule 
Lehr- und Prüfungssprache Nach den Vorgaben der Partnerhochschule 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur oder Hausarbeit oder Portfolio 
  

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand 180 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Environmental Economics 

Modulverantwortung Prof. Dr. Björn Vollan 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Vertiefung 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im WiSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 3.-4. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich Marskills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) unterschiedliche theoretische und empirische Grundlagen der 

Umweltökonomik zu benennen und ihr Zusammenspiel zu erläutern, 
(2) Lösungsvorschläge für umweltökonomische Problemstellungen zu 

erarbeiten und Ergebnisse individuellen und kollektiven Handelns zu 
reflektieren und empirische Daten zu analysieren und zu 
interpretieren, 

(3) Ergebnisse zu diskutieren, zu präsentieren und mit Kritik konstruktiv 
umzugehen. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Dieses Modul beschäftigt sich mit der Frage nach den Ursachen und 
Lösungsmöglichkeiten von Umweltproblemen sowie deren 
Umsetzungschancen im politischen Prozess. Dabei werden unterschiedliche 
Politikbereiche und eine Vielzahl von ökonomischen Instrumenten 
vorgestellt (Steuern, handelbare Zertifikate, Subventionen). Darüber hinaus 
werden psychologische Aspekte des Umweltverhaltens vorgestellt, und wie 
diese mit ökonomischen Anreizen interagieren.  

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Übung, Experimente, Kleingruppenarbeit, Planspiele, 
Projektarbeit, Freies Unterrichtsgespräch 

Lehr- und Prüfungssprache Englisch oder Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Studienleistung:  
Präsentation oder Hausarbeit 
 
Modulprüfung:  
Klausur oder Portfolio  

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 48 Stunden 
Studienleistung: 16 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 60 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Industrial Organization 

Modulverantwortung Prof. Dr. Tim Friehe 

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Vertiefung 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 
Empfohlen wird die vorherige Teilnahme an den Modulen Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre oder Microeconomics 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im SoSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 5.-6. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich Marskills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) grundlegende Modelle der Industrieökonomik zu erklären, 
(2) Marktstrukturen und Verhaltensweisen von Unternehmen auf 

wettbewerbsbeschränkende Wirkungen zu analysieren und 
(3) zu erklären, in welcher Weise das Wettbewerbsrecht gegen solche 

Wettbewerbsbeschränkungen vorgehen kann. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul beinhaltet eine vertiefte Auseinandersetzung mit den 
Grundlagen der Wettbewerbstheorie und Wettbewerbspolitik. Hierbei 
werden sowohl industrieökonomische Modelle als auch verschiedene 
Arten von Wettbewerbsbeschränkungen (Kartelle, Fusionen, 
missbräuchliches Verhalten marktbeherrschender Unternehmen) und ihre 
Bekämpfung durch das Wettbewerbsrecht behandelt. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 
 

Lehr- und Lernformat Vorlesung und Übung 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur oder Hausarbeit oder Präsentation  

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Introduction to Law and Economics 

Modulverantwortung Prof. Dr. Tim Friehe 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Vertiefung  
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 
Empfohlen wird die vorherige Teilnahme an den Modulen Einführung in 
die Volkswirtschaftslehre oder Microeconomics 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im SoSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 5.-6. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich Marskills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) Grundmodelle der ökonomischen Analyse des Rechts auf Fallbeispiele 

anzuwenden und 
(2) verschiedene institutionelle Lösungen für die Problemlagen zu 

beurteilen. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Ökonomische Analyse des Haftungs-, Vertrags- und Strafrechts; Theorie 
von Gerichtsprozessen 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat  
Lehr- und Prüfungssprache Englisch oder Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur oder Hausarbeit oder Präsentation  

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Organizational Economics 

Modulverantwortung Prof. Dr. Elisabeth Schulte 

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Vertiefung 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 
Empfohlen wird die vorherige Teilnahme an den Modulen Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre oder Microeconomics 

Dauer des Moduls Ein Semester  
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im WiSe  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 5.-6. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich Marskills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 

(1) Friktionen in Organisationen zu erklären, 
(2) verschiedene institutionelle Lösungen zu beurteilen und  
(3) die Rolle der Anreizverträglichkeit und der Offenlegung von 

Information und für die Gestaltung von vertraglichen 
Vereinbarungen zu reflektieren. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Dieses Modul beinhaltet eine Vertiefung der Theorien der 
Organisationsökonomik. Schwerpunkte liegen in der Analyse des Einflusses 
der Verteilung von Entscheidungsbefugnissen und der Organisation des 
Informationsflusses auf die Allokation. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Übung, Selbststudium 
Lehr- und Prüfungssprache Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Studienleistung: 
6 Online-Quizzes 
 
Modulprüfung:  
Klausur, Präsentation oder  
Portfolio  

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 28-56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56-84 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Topics in Economics, Institutions, and Behavior 

Modulverantwortung Prof. Dr. Elisabeth Schulte 

Leistungspunkte 6 LP  
Niveaustufe Vertiefung 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 
Empfohlen wird die vorherige Teilnahme an den Modulen Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre oder Microeconomics 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: überjährig bzw. nach Bedarf 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 5.-6. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul, Bereich Marskills 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) Fragestellungen der Verhaltens- und Institutionenökonomie mit 

verhaltens- und institutionenökonomischen Methoden zu bearbeiten 
sowie 

(2) ökonomische Probleme mit spezifischem sektoralem Bezug auf 
verschiedenen Analyseebenen und mit wechselnder Perspektive zu 
analysieren und Problemlösungen abzuleiten. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul beinhaltet eine vertiefte Auseinandersetzung 
verhaltensökonomischen Modellen, sowie den theoretischen und 
methodischen Grundlagen zur Leistungsfähigkeit von Institutionen unter 
Markt- und/oder Staatsversagen in unterschiedlichen Sektoren, 
Aggregationsniveaus (Mehrebenen Governance) und wirtschaftlichem 
Entwicklungsstand.  

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Übung 
Lehr- und Prüfungssprache Deutsch/Englisch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Klausur oder Hausarbeit oder Portfolio  

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Wissenschaftstheorie, Dogmengeschichte und Plurale 
Ökonomik 
Philosophy of Science, History of Economic Thought, Heterodox Economics 

Modulverantwortung Prof. Dr. Bernd Hayo 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Vertiefung 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 
Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Mindestens 18 LP im Aufbaubereich 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jährlich im WiSe 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 5.-6. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior, Exportmodul 
Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) grundlegende Ansätze der Wissenschaftstheorie, der volkswirtschaft-

lichen Dogmengeschichte und alternativer volkswirtschaftlicher 
Ansätze zu erklären, 

(2) über die zurzeit dominierenden Ansätze in der VWL kritisch 
nachzudenken und ihre Vor- und Nachteile zu diskutieren und 
abzuwägen und 

(3) diese Fähigkeiten auf konkrete Beispiele, bspw. aus der 
Wirtschaftspolitik, anzuwenden. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Das Modul beinhaltet eine kritische Auseinandersetzung der Studierenden 
mit den Grundlagen der Volkswirtschaftslehre.  Hierzu werden sie in die 
Grundlagen der Wissenschaftstheorie, der Geschichte ökonomischer 
Lehrmeinungen und in orthodoxe und heterodoxe Ansätze in der 
Ökonomie (plurale Ökonomik) eingeführt. Die Lehrveranstaltung besteht 
aus einem Vorlesungs- und einem Seminarteil, in dem die Studierenden an 
spezifischen Themen die Grundlagen und Methoden ihres Studienfachs 
kritisch reflektieren sollen. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Vorlesung (2 SWS) und Übung (2 SWS) 
 

Lehr- und Lernformat Vorlesung, Selbststudium, Seminararbeit, Präsentation von Ergebnissen 
Lehr- und Prüfungssprache Deutsch 
Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Anwesenheitspflicht  
Studienleistung:  
Präsentation (10-30 Min.) 
Modulprüfung:  
Klausur oder Hausarbeit   

Benotung Die Notenvergabe erfolgt gemäß § 28 Allgemeine Bestimmungen 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 42 Stunden 

Begleitende Lektüre: 32 Stunden 
Studienleistung: 30 Stunden 
Klausurvorbereitung: 30 Stunden 
Hausarbeit: 46 Stunden 
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Importmodul Seminar Institutionenökonomie 
 

Modulbezeichnung Seminar Institutionenökonomie 
Seminar Institutional Economics  

Leistungspunkte 6 LP 
Verpflichtungsgrad Pflicht  
Niveaustufe Aufbau 
Inhalte und 
Qualifikationsziele 

Inhalte: 
In diesem Modul erfolgt eine vertiefte Auseinandersetzung mit spezifischen 
Forschungsfragen in ausgewählten Forschungsfeldern der 
Institutionenökonomie. Volkswirtschaftliche Theorien und Methoden werden 
zur Beleuchtung institutionenökonomischer Fragestellungen herangezogen 
und im Kontext des Forschungsfelds diskutiert. 
 
Qualifikationsziele: 
Die Studierenden sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1)  im Rahmen einer Hausarbeit selbständig institutionenökonomisch zu 

arbeiten, 
(2)  ihre Ergebnisse schriftlich und mündlich zu präsentieren und mit anderen 

zu diskutieren und  
(3)  grundlegende Fähigkeiten zum wissenschaftlichen Arbeiten anzuwenden. 

Lehr- und Lernformen, 
Veranstaltungstypen 

Seminar 
Selbststudium 

Arbeitsaufwand Kontaktstunden:  28 Stunden 
Vor- und Nachbereitung:  76 Stunden 
Prüfungsvorbereitung:  76 Stunden 

Ggf. Lehr- und 
Prüfungssprache 

Deutsch oder Englisch 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Abschluss des Moduls Seminar Volkswirtschaftslehre 

Verwendbarkeit des 
Moduls 

Hauptfachteilstudiengang „Economics/Volkswirtschaftslehre“ 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von 
Leistungspunkten 

Prüfungsleistungen: Präsentation (2 LP) und Hausarbeit (4 LP) 
Anwesenheitspflicht 

Noten Die Notenvergabe erfolgt gemäß § 30 Allgemeine Bestimmungen. 
Dauer des Moduls Ein Semester 
Häufigkeit des Moduls Jedes Semester 
Beginn des Moduls Wintersemester und Sommersemester 
Modulverantwortliche bzw. 
Modulverantwortlicher 
(optionale Angabe) 

Prof. Dr. Elisabeth Schulte 

Literaturangaben 
(optionale Angabe) 

 

 
 

 
 
 
  



   

 
 

36 

Importmodul Politik und Wirtschaft des Nahen und Mittleren Ostens 
 

Modulbezeichnung Politik und Wirtschaft des Nahen und Mittleren Ostens 
Leistungspunkte 6 LP 
Verpflichtungsgrad Pflicht (Wahlpflicht in diesem Studiengang) 
Niveaustufe Basis 
Inhalte und 
Qualifikationsziele 

Erwerb von Basiswissen über die zentralen Grundbegriffe der Region sowie 
Einführung ins wissenschaftliche Arbeiten. Die Studierenden erwerben neben 
interkulturellen Kompetenzen die Fähigkeiten zur Benutzung 
wissenschaftlicher und technischer Hilfsmittel sowie zur Anwendung der 
grundlegenden Techniken wissenschaftlichen Arbeitens; desweiteren werden 
sie an Formen der Präsentation von Problemstellungen herangeführt und an 
das Verfassen wissenschaftlicher Arbeiten. 

Lehr- und Lernformen, 
Veranstaltungstypen 

eine Vorlesung (2 SWS)  
eine Übung (2 SWS) 

Arbeitsaufwand Präsenzzeit:  56 Stunden  
Vor- und Nachbereitung:  64 Stunden  
Modulprüfung:  60 Stunden 

Ggf. Lehr- und 
Prüfungssprache 

Deutsch 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Verwendbarkeit des 
Moduls 

Pflichtmodul im BA NMS 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von 
Leistungspunkten 

Modulprüfung: Hausarbeit 

Noten Benotung des Gesamtmoduls gemäß §28 AB 
Dauer des Moduls Ein Semester 
Häufigkeit des Moduls Jedes SS 
Beginn des Moduls Beginn des SS 
Modulverantwortliche bzw. 
Modulverantwortlicher 
(optionale Angabe) 

Leiter der FG Arabistik, Iranistik und Islamwissenschaft 

 
 
 
  



   

 
 

37 

Importmodul Fortgeschrittene Nachhaltige Wirtschaftspolitik 
  

Modulbezeichnung Fortgeschrittene nachhaltige Wirtschaftspolitik 
Advanced Sustainable Economic Policy  

Leistungspunkte 6 LP 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht  
Niveaustufe Vertiefung 
Inhalte und 
Qualifikationsziele 

Inhalt: 
NN 
 
Qualifikationsziel: 
Die Studierenden sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) zentrale Fragestellungen aus ausgewählten Bereichen der nachhaltigen 

Wirtschaftspolitik zu benennen und tiefgehend sowie kritisch zu 
untersuchen, 

(2) Lösungen mithilfe von Präsentationstechniken aufzubereiten und 
vorzutragen, 

(3) komplexe Probleme aus dem Bereich der nachhaltigen Wirtschaftspolitik 
selbstständig und strukturiert zu lösen und deren Ergebnisse in 
mündlicher Form und schriftlicher Form darzustellen. 

Lehr- und Lernformen, 
Veranstaltungstypen 

Vorlesung 
Übung 
Selbststudium 
Kleingruppenarbeit 

Arbeitsaufwand Kontaktstunden:  44 Stunden 
Vor- und Nachbereitung: 68 Stunden 
Klausurvorbereitung:  68 Stunden 

Ggf. Lehr- und 
Prüfungssprache 

Englisch oder Deutsch 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Verwendbarkeit des 
Moduls 

B.Sc. Nachhaltigkeit in Wirtschaft und Raum 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von 
Leistungspunkten 

Prüfungsleistung:  
Klausur oder  
Hausarbeit oder  
Präsentation 

Noten Die Notenvergabe erfolgt gemäß §28 Allgemeine Bestimmungen. 
Dauer des Moduls Ein Semester 
Häufigkeit des Moduls Alle zwei Semester 
Beginn des Moduls Sommersemester 
Modulverantwortliche bzw. 
Modulverantwortlicher 
(optionale Angabe) 

NN 

Literaturangaben 
(optionale Angabe) 
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6. BWL und Rechtswissenschaften  

Die Modulbeschreibungen für die Module der BWL sind im Modulhandbuch des B.Sc. 
Betriebswirtschaftslehre enthalten, die Beschreibungen der Module der Rechtswissenschaften dem 
Modulhandbuch des Nebenfachteilstudiengang Bachelor „Rechtswissenschaft“.  
 
Für Studierende sind die Modulbeschreibungen aller im Studiengang enthaltener Module im 
Campusmanagementsystem MARVIN unter „Studienplaner mit Modulplan“ hinterlegt und sofort 
abrufbar.  
 

Importmodule Schwerpunkt Accounting and Finance LP 
Buchführung und Abschluss 6 
Entscheidung, Finanzierung und Investition 6 
Controlling 6 
Jahresabschluss 6 
Ausgewählte Aspekte Accounting and Finance 6 
Controlling mit Kennzahlen 6 
Entrepreneurial Finance 6 
Grundlagen der Besteuerung 6 
Intermediate Finance 6 
Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse 6 
Management Accounting 6 
Personal Finance 6 
Seminar Finanzierung und Banken 6 
Seminar Management Accounting 6 
Seminar Personal Finance 6 
Seminar Rechnungslegung 6 
Accounting and Finance - Ausland 6 

 
Importmodule Schwerpunkt Marktorientierte Unternehmensführung  

Marketing 6 
Organizational Structures and Behavior 6 
Unternehmensführung 6 
Wirtschaftsinformatik 6 
Ausgewählte Aspekte Marktorientierte Unternehmensführung 6 
Instrumente des Marketing 6 
International Business Strategy 6 
Management Accounting 6 
Management und Marketing von Innovationen 6 
Personalmanagement 6 
Technologie- und Innovationsmanagement 6 
Projektseminar Strategisches und Internationales Management 6 
Seminar Marketing 6 
Seminar Strategisches und Internationales Management 6 
Seminar Wissensmanagement 6 
Marktorientierte Unternehmensführung - Ausland 6 
Sustainable Management 6 

 
Importmodule Schwerpunkt Digitalisierung, Entrepreneurship, Innovation  

Marketing 6 
Organizational Structures and Behavior 6 
Unternehmensführung 6 
Wirtschaftsinformatik 6 

https://www.uni-marburg.de/de/fb01/studium/studierende/nebenfach/nebenfach-rechtswissenschaften-im-kombibachelor/module-und-modulbuecher/anlage-i-modulhandbuch_2023-12-11.pdf
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Ausgewählte Aspekte Digitalisierung, Entrepreneurship, Innovation 6 
Digitalisierung und Prozessmanagement I 6 
Digitalisierung und Prozessmanagement II 6 
Entrepreneurial Finance 6 
Entrepreneurship, Innovation and Internationalization 6 
Introduction to Entrepreneurship 6 
Technologie- und Innovationsmanagement 6 
Seminar Entrepreneurship und innovative Geschäftsmodelle 6 
Seminar Technologie- und Innovationsmanagement 6 
Seminar Verhaltensorientiertes digitales Operations Management 6 
Informations- und Innovationsmanagement - Ausland 6 

 
 

Importmodule Schwerpunkt Rechtswissenschaften  

Grundlagenmodul Öffentliches Recht 6 
Verfassungsgeschichte 6 
Grundrechte 12 
Staatsorganisationsrecht 12 
Recht der Europäischen und Internationalen Integration 6 
Recht der Europäischen Union 6 
Internationales Recht I 6 
Internationales Recht II 6 
Modernes Verwaltungsrecht I 6 
Modernes Verwaltungsrecht II 6 
Interdisziplinäre Bezüge juristischen Arbeitens 6 
Grundlagenmodul Zivilrecht 6 
Rechtsgeschichte 6 
Familienrecht 6 
Erbrecht 6 
Internationales Privatrecht 6 
Arbeitsrecht 6 
Gesellschaftsrecht 6 
Wirtschaftsrecht I 6 
Wirtschaftsrecht II 6 
Wirtschaftsrecht III 6 
Recht der Digitalisierung I 6 
Recht der Digitalisierung II 6 
Pharmarecht: Entwicklung und Marktzugang 6 
Pharmarecht: Vermarktung und Verantwortung 6 
Pharmarecht: Finanzierung und Datenschutz 6 
Systemfragen des Gesundheitsrechts 6 
Patientenschutz im Arzt- und Medizinrecht 6 
Interdisziplinäre Bezüge juristischen Arbeitens 6 
Grundlagenmodul Strafrecht 6 
Strafrecht Allgemeiner Teil 12 
Strafrechtliche Spezialbereiche I 6 
Strafrechtliche Spezialbereiche II 6 
Strafrechtliche Spezialbereiche III 6 
Interdisziplinäre Bezüge juristischen Arbeitens 6 
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Importmodul Schlüsselqualifikationen 
 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Schlüsselqualifikationen 
Key Qualifications 

Modulverantwortung  

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes Semester (WiSe & SoSe)  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 3.-6. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Betriebswirtschaftslehre, Exportmodul 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) überfachliche Qualifikationen in Verbindung mit fachlichen 

Kompetenzen einzusetzen und  
(2) eine eigene Haltung zur Bedeutsamkeit von soft skills in Studium und 

Beruf zu entwickeln und zu reflektieren. 
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Nach Maßgabe der anbietenden Dozent/-innen 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

Seminar, Übung, Workshops (2 SWS) 

Lehr- und Lernformat Nach Maßgabe der anbietenden Dozent/-innen 

Lehr- und Prüfungssprache Deutsch oder Englisch 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung: 
Klausur oder Hausarbeit oder Portfolio 
 
Unbenotet 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand 180 Stunden 
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7. Bachelorarbeit 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Bachelorarbeit  
Bachelor Thesis 

Modulverantwortung Alle Lehrenden des Fachbereichs 

Leistungspunkte 12 LP 
Niveaustufe Abschluss 
Verpflichtungsgrad Pflicht 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Mind. 24 LP im Einführungsbereich und im Bereich Grundlagen der 
Volkswirtschaftslehre und mind. 24 LP im Aufbaubereich Economics, 
Institutions, and Behavior, darunter das Modul Seminar 
Volkswirtschaftslehre 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: überjährig bzw. nach Bedarf. Je nach Wahl des 
Prüfungsfachs sind ggf. die Anmeldefristen der einzelnen Arbeitsgruppen 
zu beachten. 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 6. FS 

Verwendbarkeit des Moduls B.Sc. Economics, Institutions, and Behavior 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) eine spezifische Forschungsfrage zu formulieren und mit ihren im 

Studium erworbenen Kenntnissen wissenschaftlicher Forschung in der 
Volkswirtschaftslehre zu bearbeiten, 

(2) präzise Aussagen zu formulieren und konsistente Argumentationen zu 
entwickeln sowie  

(3) die Regeln wissenschaftlichen Arbeitens einzuhalten.  
Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Im Rahmen dieses Moduls ist innerhalb einer vorgegebenen Frist ein 
abgegrenztes Problem aus dem Gegenstandsbereich der 
Volkswirtschaftslehre unter Anleitung nach wissenschaftlichen Methoden 
zu bearbeiten und in einer schriftlichen Arbeit darzulegen.  

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

 

Lehr- und Lernformat Angeleitetes Selbststudium 

Lehr- und Prüfungssprache Deutsch oder Englisch 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung: 
Bachelorarbeit 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Erstellung der Bachelorarbeit: 12 Wochen (360 Stunden) 
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8. Spezifische Exportmodule für andere Studiengänge 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Institutional Economics (Exportmodul) 

Modulverantwortung Prof. Dr. Elisabeth Schulte 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes Semester (WiSe & SoSe)  
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1. FS / 2. FS / 3.-4. FS / 5.-6. FS / 
7.-8. FS 

Verwendbarkeit des Moduls Exportmodul, Bereich MarSkills 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage,  
(1) die Rolle von Institutionen als Lösungen für gesellschaftliche 

Kooperations- und Koordinationsprobleme zu erklären und 
(2) im Zusammenspiel aus formalen und informellen Institutionen 

Erklärungsansätze für kulturelle Unterschiede zu identifizieren. Sie 
können verschiedene institutionenökonomische Ansätze auf einfache 
Problemstellungen anwenden und alternative institutionelle 
Problemlösungen mit formalen Methoden beurteilen. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Dieses Modul beinhaltet eine Diskussion verschiedener Formen von 
Institutionen (Märkte, Gesetze, soziale Normen, politische Institutionen, 
etc.). Es wird ein Verständnis für die Entwicklung von unterschiedlichen 
Institutionen und ihre Wirkung auf das Verhalten von Individuen 
vermittelt. Ein Überblick über die wichtigsten theoretischen Ansätze in der 
Institutionenökonomik wird gegeben. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

 

Lehr- und Lernformat Angeleitetes Selbststudium und Übung 

Lehr- und Prüfungssprache Englisch 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung: 
Portfolio oder Präsentation  

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 48 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 66 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 66 Stunden 
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Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Wirtschaftsenglisch 
English for Students of Economics and Business Administration 

Modulverantwortung  

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

Keine 

Dauer des Moduls Ein Semester / Zwei Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: jedes Semester (WiSe & SoSe) Idealtypische Belegung in 
Fachsemester: 1.-2. FS 

Verwendbarkeit des Moduls Bereich Marskills 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) auf dem Niveau von mindestens B 2 gemäß dem ‚Gemeinsamen 

Europäischen Referenzrahmen für Sprachen‘ mündlich und schriftlich 
auf Englisch über Themen aus Bereichen der Wirtschaft zu 
kommunizieren und  

(2) den für die Wirtschaftswissenschaften nötigen Fachwortschatz 
anzuwenden. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Sprachkurse in (Wirtschafts-) Englisch, Academic Writing etc. 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

 

Lehr- und Lernformat Seminare, Workshops, Übungen etc. 

Lehr- und Prüfungssprache z.B. Deutsch 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung:  
Portfolio 
 
Unbenotet 
  

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand 180 Stunden 
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9. Spezifische Exportmodule für die Studienbereiche Marburg 
Skills/Interdisziplinarität 

Modulbezeichnung 
Englische Übersetzung 
ggf. Modulkürzel 

Interdisciplinary Perspectives on Peace, Justice & Inclusive 
Societies 

Modulverantwortung Prof. Dr. Elisabeth Schulte 

Leistungspunkte 6 LP 
Niveaustufe Basis 
Verpflichtungsgrad Wahlpflicht 

Voraussetzungen für die 
Teilnahme 

 

Dauer des Moduls Ein Semester 
Angebotsturnus des Moduls; 
Häufigkeit und Beginn 

Angebotsturnus: überjähirg bzw. nach Bedarf 
Idealtypische Belegung in Fachsemester: 1. FS / 2. FS / 3.-4. FS / 5.-6. FS / 
7.-8. FS 

Verwendbarkeit des Moduls Marskills/Interdisziplinarität 

Qualifikationsziele 

(Kompetenzen) 
Studierende sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, 
(1) verschiedene Konzepte sozialer und ökonomischer Gerechtigkeit 

und/oder Inklusion zu erklären und voneinander abzugrenzen, 
(2) die Rolle von Institutionen, Technologien und Akteuren (z.B. 

Rechtsstaatlichkeit, Demokratie, soziale Medien, 
Überwachungstechnologie, Zivilgesellschaft und internationale 
Gemeinschaft) für Frieden, Gerechtigkeit und/oder Inklusion zu 
reflektieren und  

(3) verschiedene Perspektiven auf Konfliktsituationen zu einzunehmen. 

Inhalte 
(Thema und Inhalt) 

Frieden, Gerechtigkeit und/oder Inklusion werden in verschiedenen 
Kontexten und aus unterschiedlichen disziplinären Blickwinkeln beleuchtet. 
 

Veranstaltungsarten 
(Format nach KapVO, SWS) 

 

Lehr- und Lernformat Selbststudium, Übung, Gruppenarbeit 

Lehr- und Prüfungssprache Englisch 

Voraussetzungen für die 
Vergabe von ECTS-
Leistungspunkten 
(Art der Prüfung, Umfang, Dauer, 
Bearbeitungszeit) 

Modulprüfung: 
Portfolio 
 
Unbenotet 

Benotung Benotung des Moduls gemäß § 30 AB (Bachelor) 
Arbeitsaufwand Kontaktstunden: 28-56 Stunden 

Vor- und Nachbereitung: 56-84 Stunden 
Prüfungsvorbereitung: 68 Stunden 
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