
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende 
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Das Demokratiezentrum Hessen hat für den Bereich „Transfer" des Forschungsverbundprojekts „DemoReg" 
(„Herausforderungen der Demokratie in Zeiten ihrer Regression: Zeiten, Räume und Diskurse") zum 01.03.2026 
befristet bis 28.02.2027 mit 27 Std./Monat eine Stelle als 
 

Studentische Hilfskraft 
 
zu besetzen.  
 
 

Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung bei Wissenschaftskommunikation: Aufbereitung komplexer Forschungsergebnisse für 
verschiedene Zielgruppen und Vermittlung der Projektergebnisse an eine breite Öffentlichkeit 

• Unterstützung bei der Konzeption, Erstellung und Veröffentlichung von Content für Social-Media-Kanäle 
(LinkedIn, Instagram, etc.) sowie die Projekt-Homepage 

• Unterstützung bei der redaktionellen Planung und Koordination: Abstimmung mit dem Projektteam über 
Inhalte, Themenschwerpunkte und Veröffentlichungszeitpunkte 

• Erstellung visueller Inhalte: Produktion von Videos, Grafiken, Share Pics und anderen multimedialen 
Formaten 

• Begleitung und Dokumentation von Tagungen, Workshops und Veranstaltungen des 
Forschungsverbunds „DemoReg“ (inhaltlich und medial) 

• Pflege und kontinuierliche Weiterentwicklung der digitalen Präsenz des Projekts auf allen Kanälen 
• Monitoring und Analyse der Reichweite sowie Optimierung der Kommunikationsstrategie 
 

Eintrittstermin: 
01.03.2026                      

Bewerbungsfrist:  
31.01.2026 

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
12 Monate 

Umfang: 
27 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID:  
fb21dek-0021-shk-2025 



Ihr Profil: 

• Laufendes Studium im Bereich Medien-, Kommunikations- oder Geisteswissenschaften 
• Nachweisbare Erfahrung in der Content-Erstellung für Social Media und/oder digitale 

Kommunikationsformate sowie sicherer Umgang mit gängigen Design- und 
Videobearbeitungsprogrammen (z.B. Canva, Adobe Creative Suite, CapCut o.ä.) 

• Erfahrung im Community Management und in der Betreuung von Social-Media-Kanälen 
• Interesse an politischen und gesellschaftlichen Themen, idealerweise an Demokratieforschung 
• Selbstständige, strukturierte und kreative Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit in interdisziplinären Teams verschiedener 

Universitäten in Hessen 
 

Über ein kleines Portfolio Ihrer bisherigen Tätigkeiten würden wir uns sehr freuen.  
Die vertragliche Einstellung erfolgt über das Institut für Sozialforschung Frankfurt als 
Projektkooperationspartner des DemoReg-Verbunds. Das Institut setzt sich aktiv für Chancengleichheit und 
gegen Diskriminierungen ein. Wir begrüßen besonders Bewerbungen von Frauen, nicht-binären Personen 
und Personen mit Migrationsgeschichte. Personen mit einer Schwerbehinderung oder diesen Gleichgestellte 
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt; dies gilt auch für Frauen* in den Bereichen, in 
denen sie unterrepräsentiert sind. 
 
 
  
Kontakt für weitere Informationen 
Nora M. Zado 

 +49 151 579 604 73  Nora.zado@uni-marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine 
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, 
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31.01.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID an 
das Demokratiezentrum Hessen (FB 21 Erziehungswissenschaften) per Mail in einer PDF-Datei an Nora Zado, 
nora.zado@uni-marburg.de und Dr. Reiner Becker, reiner.becker@uni-marburg.de.  
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