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Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
nachstmaoglich 10.10.2026 SHK-Vergitung 31.03.2026 27 Std./Monat

Die 1527 gegrundete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende und stellt
sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Sigmund Freud Institut ist in Kooperation mit dem Fachbereich Gesellschaftswissenschaften und Philosophie,
Institut far Politikwissenschaft, zum nachstmaglichen Zeitpunkt — zunéchst befristet bis zum 31.03.2026- eine aus
Drittmitteln finanzierte Stelle (27 Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

ZuU besetzen.

Ihre Aufgaben:

¢ Mitarbeit im Forschungsverbund DemoReg: Demokratische Regression (Work Package 5, Leitung Prof,. Dr. Oliver
Eberl)

e Unterstitzung bei der Koordination und Kommunikation im Work Package 5 ,Zentrumsgriindung“ von DemoReg

e Literaturrecherche auch englischer Texte, Mitarbeit bei Workshops, Schreiben und Korrigieren von internen Texten
und Publikationen des Forschungsverbundes

e Mitarbeit bei Veranstaltungen des Forschungsverbundes

lhr Profil:

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule
e Abgeschlossenes BA-Studium
¢ Organisatorisches Geschick und Erfahrung mit koordinativen Aufgaben

¢ Interesse an Demokratietheorie, Demokratieforschung, Transfer



Kontakt flr weitere Informationen

Prof. Dr. Oliver Eberl

[71 oliver.eberl@staff.uni-marburg.de

% +49 6421-28 24387
(Sekretariat)

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdricklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstitzen wir unsere Beschéftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der
Arbeitszeit ist grundsatzlich moglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8 2, Abs. 2, 3) werden bei
gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Transcript of Records) senden Sie bitte bis
zum 10.10.2025 in einer PDF-Datei an Prof. Dr. Oliver Eberl und Karin Sattler (Sekretariat), karin.sattler@staff.uni-
marburg.de.
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