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Teilnahmebogen für das RISEher Mentoring-Programm
Liebe Interessierte*,
wir freuen uns sehr, dass Du Dich für das RISEher Programm am Fachbereich Psychologie der Philipps-Universität Marburg interessierst.

Wenn Du teilnehmen möchtest, schick uns bitte das ausgefüllte Formular per E-Mail an rise-her@staff.uni-marburg.de, die Frist findest du auf der Website.
Nutze dafür — je nach gewünschter Teilnahmeform — einen der folgenden Betreffe:
· Teilnahmebogen Mentee
· Teilnahmebogen Mentorin*
· Teilnahmebogen Mentee und Mentorin*
So können wir Deine E-Mail gut zuordnen.

Bei Fragen kannst Du Dich gerne über rise-her@staff.uni-marburg.de an das Team des RISEher Programms wenden.

Datenschutzhinweis:
Deine Angaben werden vertraulich behandelt und ausschließlich im Rahmen des RISEher Programms des Fachbereich Psychologie der Philipps-Universität Marburg verwendet. Die Verarbeitung Deiner Daten erfolgt ausschließlich durch Mitarbeitende des RISEher Programms.
Bitte lies Dir die Datenschutzhinweise sorgfältig durch und bestätige, dass Du mit der projektbezogenen Speicherung und Verarbeitung deiner Daten einverstanden bist. Nur mit Deiner Zustimmung können wir Deine Anmeldung bearbeiten.
Einverständniserklärung
[bookmark: Daten]|_| Ich habe die Datenschutzhinweise zum RISEher Programm zur Kenntnis genommen. Ich bin mit der Speicherung und Verarbeitung meiner Daten im Rahmen des RISEher Programms einverstanden.
[bookmark: Text1]Datum:      

Wir freuen uns über Dein Interesse!
	Bitte durch Alle auszufüllen

	Name (Nachname, Vorname)
	Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.
	E-Mail (Bitte Uni-Mail mit @students / @staff verwenden)
	Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.

	Gruppe
	☐	Bachelor
☐	Master
☐	Mittelbau ohne Promotion
☐	Mittelbau mit Promotion
☐	Professur

	Ich identifiziere mich als FINTA* (Frau, intergeschlechtlich, nicht-binär, trans- oder agender)
	☐	Ja
☐	Nein

	Kreuz gerne die Merkmale an, die auf Dich zutreffen.
	☐	Ich leiste Care-Arbeit (Kinder)
☐	Ich leiste Care-Arbeit (Pflege von Angehörigen)
☐	Ich habe einen Migrationshintergrund
☐	Ich bin Erstakademikerin*/ komme aus einer		Arbeiter*innenfamilie
☐	Ich bin queer (LGBTQIA*)
☐	Ich habe eine Behinderung und/oder chronische
	Erkrankung
☐	Ich möchte keine Angabe machen
☐	Etwas anderes:
Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.

	Ich möchte in folgender Rolle teilnehmen:
	☐	Mentee und Mentorin*
☐	Mentee (bitte Mentorin*-Teil freilassen)
☐	Mentorin* (bitte Mentee-Teil überspringen)

	Hier: Für die Rolle als Mentees

	Bitte beschreibe kurz, warum Du am Mentoring-Programm teilnehmen möchtest. Geh gerne auch kurz darauf ein, was Du Dir vom Programm erhoffst.
	Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben. 

	Welche Themenbereiche würdest Du dir als Gegenstand Deiner Mentoring-Beziehung wünschen?
	☐	Umgang mit Diskriminierung und / oder strukturellen 	Barrieren aufgrund
	☐ … des biologischen Geschlechts / der   
		Geschlechtsidentität
	☐… eines Migrationshintergrunds
	☐… eines nicht-akademischen Elternhauses
	☐ … einer Behinderung / chronischen Erkrankung
☐	Finanzierungsmöglichkeiten (Stipendien, Nebenjobs, 
	Förderung)
☐	Beruflicher Werdegang im universitären System
☐	Beruflicher Werdegang außerhalb des universitären 
	Systems
☐	Arbeitszeitorganisation
☐	Vereinbarkeit von Studium/Arbeit und Care-
	Arbeit/Familie
☐	Anderes:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	Wie stellst Du Dir die Zusammenarbeit vor? Was ist Dir wichtig dabei?
	Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.

	Was wäre in Deinen Augen eine sinnvolle Häufigkeit an Kontakten mit der Mentorin*?
	☐ Alle 2-3 Monate
☐ Alle 4-6 Monate
☐ Nach Bedarf individuell abgesprochen
☐ Anderes:
Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.

	Gewünschte oder vorstellbare Art der Treffen
	☐ In Präsenz
☐ Im Videocall
☐ Telefonisch

	Was kannst und möchtest Du in die Mentoring-Beziehung mit einbringen?
	Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.

	Hast Du Interesse an Veranstaltungen, die über die Mentee-Mentorin*-Beziehung hinaus gehen?
	Ja, an
      ☐ Vorträgen
      ☐ Vernetzungstreffen
      ☐ Stammtischen
      ☐ Etwas anderem:
Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben. 
☐ Nein

	Möchtest Du noch etwas Anderes anmerken/ mitteilen?
	Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.

	Hier: Für die Rolle als Mentorin*

	Was kannst Du in die Mentoring-Beziehung mit einbringen (hier kann alles genannt werden, bspw. eigene Erfahrungen, Soft Skills, …)?
	Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.

	Ich kann mir gut vorstellen, in diesen Themenbereichen zu unterstützen
	Umgang mit Diskriminierung und / oder strukturellen Barrieren aufgrund
      ☐ … des biologischen Geschlechts / der
            Geschlechtsidentität
      ☐ … eines Migrationshintergrunds
      ☐ … eines nicht-akademischen Elternhauses
      ☐ … einer Behinderung / chronischen Erkrankung
☐ Finanzierungsmöglichkeiten (Stipendien, Nebenjobs, 
      Förderung)
☐ Beruflicher Werdegang im universitären System
☐ Beruflicher Werdegang außerhalb des universitären 
      Systems
☐ Arbeitszeitorganisation
☐ Vereinbarkeit von Studium/Arbeit und Care-
      Arbeit/Familie
☐ Anderes:
       Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.

	Was wäre in Deinen Augen eine sinnvolle Häufigkeit an Kontakten mit der Mentee?
	☐ Alle 2-3 Monate
☐ Alle 4-6 Monate
☐ Nach Bedarf individuell abgesprochen
☐ Anderes:
       Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.

	Gewünschte oder vorstellbare Art der Treffen
	☐ In Präsenz
☐ Im Videocall
☐ Über E-Mail

	Wie stellst Du Dir die Zusammenarbeit vor? Was ist Dir wichtig dabei?
	Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.


	Hast Du Interesse an Veranstaltungen, die über die Mentee-Mentorin*-Beziehung hinaus gehen?
	Ja, an
☐ Vorträgen
☐ Vernetzungstreffen
☐ Stammtischen
☐ Etwas anderem:
Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.
☐ Nein

	Möchtest Du noch etwas Anderes anmerken/ mitteilen?
	Klicke oder tippe hier, um Text einzugeben.
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