
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende 
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich Psychologie, Arbeitsgruppe Psychologische Diagnostik, sind die Stellen (20 Std./Monat) von 
 

7 Studentischen Hilfskräften 
 
zu besetzen.  
 

Ihre Aufgaben: 
• Studiennahe Dienstleistungen zur Unterstützung von Studium und Lehre für die Veranstaltung 

„Psychodiagnostisches Interview und Verhaltensbeobachtung“. 

• Insbesondere die Durchführung und Analyse von Einzelinterviews mit den Teilnehmenden zur 

Einübung von Gesprächsfertigkeiten. 

 

Ihr Profil: 
• Studierende im Bachelor- oder Masterstudiengang Psychologie mit Einschreibung an einer deutschen 

Hochschule  

• Sehr gute Leistungen in der bereits besuchten Veranstaltung „Psychodiagnostisches Interview und 

Verhaltensbeobachtung“ 

• Sehr gute Leistungen in den tutoriellen Übungen des Veranstaltungsblocks „Gesprächsführung“ der 

oben genannten Veranstaltung 

Eintrittstermin: 
nächstmöglich  

Bewerbungsfrist:  
13.03.2026 

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
4 Monate 

Umfang: 
20 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID:  
fb04-006-shk-2026 



• Praxiserfahrung (u. a. im Rahmen von Praktika) in der Kommunikation mit Klienten bzw. der 

Durchführung von Interviews (wünschenswert) oder Erfahrung in der tutoriellen Begleitung der 

Veranstaltung 

• Interesse an psychologischer Diagnostik 

 
Kontakt für weitere Informationen 

Dr. Beatriz Arias Martín 

 +49 6421-28 23595  beatriz.ariasmartin@uni-marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine 
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, 
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen (einschl. eines tabellarischen Lebenslaufs, Motivationsschreiben und aktuelle 
Auflistung der erworbenen Studien- und Prüfungsleistungen) senden Sie bitte in Form einer Datei bis 
13.03.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in einer PDF-Datei an Dr. Beatriz Arias Martin 
(beatriz.ariasmartin@uni-marburg.de). Bitte setzen Sie Frau Anja Napierala ins CC (sek-pd@uni-marburg.de). 
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