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Die 1527 gegriindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Fachbereich Psychologie, Arbeitsgruppe eHealth in der klinischen Psychologie (Leitung Prof. Dr. Anna-
Carlotta Zarski), ist zum nachstmaéglichen Zeitpunkt fir 6 Monate eine drittmittelfinanzierte
Stelle [40 Std./Monat] als

Studentische Hilfskraft

ZU besetzen.

Im Rahmen des Projektes ,iJoy: Partizipative Entwicklung und Evaluation der Wirksamkeit einer inklusiven
internetbasierten Intervention fur Schmerzen und Schwierigkeiten beim Sex"” wird eine Stelle vergeben. Ziel von
ijoy ist es, zu untersuchen, ob eine inklusive Online-Sexualtherapie flir Frauen mit Genito-Pelviner Schmerz-
Penetrationsstorung (GPSPS) unabhangig von sexueller Orientierung, Beziehungsstatus und sexueller Aktivitat
dazu beitragen kann, den sexuellen Leidensdruck zu reduzieren. Daruber hinaus werden sekundare Effekte auf
sexuelle Funktion, Symptomschwere, sexuelle Zufriedenheit und weitere relevante Aspekte evaluiert. Die Studie
untersucht die Wirksamkeit dieser Intervention und deren Einfluss auf verschiedene Dimensionen der
sexuellen und psychischen Gesundheit.

Ihre Aufgaben:

e Unterstutzung bei der Studienverwaltung

e Begleitung der Teilnehmenden als eCoach beim Erarbeiten der Module
e Durchfuhrung von diagnostischen Interviews

e Literaturrecherche

e Datenerhebung und Datenaufbereitung

e Unterstltzung bei der Erstellung wissenschaftlicher Manuskripte



Ihr Profil:

e Einschreibung im Masterstudium im Fach Psychologie an einer deutschen Hochschule

e Interesse an klinisch-psychologischer Forschung, sexueller Frauengesundheit und eHealth

e Gewissenhaftigkeit, Zuverlassigkeit, Eigenstandigkeit und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
e Flexibilitdt, Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

e Gute PC-Kenntnisse und sicherer Umgang mit Ublicher Office-Software (Word, Excel, PowerPoint)

Kontakt fiir weitere Informationen
Hanna Schweigert

I:l +49 6421-28 23315 > Hanna.schweigert@uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdricklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstiitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des § 2 Abs. 2 und
3 SGB IX werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Kontakt fiir E-Mail-Bewerbung:

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 27.09.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in
einer PDF-Datei an Hanna.schweigert@uni-marburg.de.
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https://www.uni-marburg.de/de/universitaet/administration/personal/schwbv/ueberuns

