
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende 
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich Psychologie, Klinische Psychologie und Psychotherapie, Prof. Dr. Winfried Rief, ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für 6 Monate eine Stelle (40 Std./Monat) als 
 

Studentische Hilfskraft 
 
zu besetzen.  
 
Bei der zu vergebenden Stelle geht es um die Mitarbeit in einem Projekt zur qualitativen Ergänzungsstudie der 
iHeart-Studie unter der Leitung von Viviane Compère und Prof. Dr. Stefan Salzmann. Ziel ist es, die Perspektiven 
von Patient:innen nach koronarer Bypass-Operation (CABG) zu untersuchen, insbesondere im Hinblick auf 
deren Informations- und Unterstützungsbedarfe sowie Erwartungen an die Behandlung. 
 

Ihre Aufgaben: 
• Unterstützung bei Entwicklung des Interview Leitfadens  

• Rekrutierung, Unterstützung bei der Studienorganisation 

• Durchführen von Qualitative Interviews (30–45 Minuten) mit CABG-Patient:innen  

• Transkription und Codierung von qualitativen Daten 

• Datenaufbereitung und -auswertung 

• Literaturrecherche und pflegen einer aktuellen Übersicht über den Forschungsstand 

 
Ihr Profil: 

Eintrittstermin: 
Nächstmöglich  

Bewerbungsfrist:  
22.08.2025 

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
6 Monate 

Umfang: 
40 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID:  
fb04-043-shk-2025 



• Eingeschrieben an einer deutschen Hochschule (Bachelor- oder Masterstudium in Psychologie, 

Gesundheitswissenschaften, Soziologie o. ä.) 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens C1), da Interviews mit deutschsprachigen 

Patient:innen geführt werden 

• Interesse an qualitativer Forschung, psychosozialer Versorgung und medizinischen Themen 

• Erste Kenntnisse in qualitativen Methoden oder die Bereitschaft, sich fundiert einzuarbeiten 

• Hohes Maß an Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Organisationstalent 

• Empathischer und sicherer Kommunikationsstil im Kontakt mit Patient:innen 

 

  
Kontakt für weitere Informationen 
Name 

 +49 6421-28 240303  viviane.compere@staff.uni-marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine 
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, 
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Kontakt für E-Mail-Bewerbung: 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 22.08.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in 
einer PDF-Datei an viviane.compere@staff.uni-marburg.de. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


