
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende 
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich Psychologie (Klinische Psychologie und Psychotherapie, AE Rief) der Philipps-Universität 
Marburg, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt zunächst befristet für 12 Monate mit der Option auf Verlängerung 
eine Stelle als 
 

Studentische Hilfskraft 
zu besetzen.  
Dabei sind wir an einer längerfristigen Zusammenarbeit interessiert. Konkret soll die SHK bei der kreativen 
Umgestaltung und regelmäßige Pflege von Online-Inhalten (speziell der Webpräsenz) der AE Klinische 
Psychologie und Psychotherapie unterstützen. Dies schließt die Aufbereitung und technische Implementierung 
wissenschaftlicher und lehrbezogener Inhalte mit ein, umfasst perspektivisch aber auch die Erstellung von AE-
bezogenen Inhalten für - sowie die Pflege von - Social Media Kanälen und anderen Online-Plattformen (z. B. 
Youtube). 
 

Ihre Aufgaben: 
• Unterstützung bei der ansprechenden Neugestaltung der Webpräsenz der AE Klinische Psychologie 

und Psychotherapie  

• Entsprechende Aufbereitung und Implementation wissenschaftlicher und lehrbezogener Inhalte  

• Regelmäßige Pflege der Webpräsenz sowie Unterstützung bei der Erstellung AE-bezogener Inhalte für 

Social Media und andere Online-Plattformen  

 

Ihr Profil: 
• Einschreibung an einer deutschen Hochschule  

Eintrittstermin: 
nächstmöglich 

Bewerbungsfrist:  
27.08.2025 

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
12 Monate 

Umfang: 
39 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID:  
fb04-045-shk-2025 



• Hohes Interesse an kreativem Arbeiten  

• Bereitschaft, sich mit dem Content Management System (CMS) der Philipps-Universität Marburg 

auseinanderzusetzen  

• Vorerfahrungen im Bereich PR, Mediengestaltung oder Informatik sind von Vorteil, aber nicht zwingend 

erforderlich  

 
 
  
Kontakt für weitere Informationen 
Name 

 +49 6421-28 23656  seewalda@staff.uni-marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine 
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, 
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 27.08.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in 
einer PDF-Datei an Frau Dr. Anna Seewald (seewalda@staff.uni-marburg.de). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


