
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende 
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich Psychologie, AG Sozialpsychologie, ist zum nächtsmöglichen Zeitpunkt befristet auf 5 Monate, 
die aus Tutorienmitteln (ExPra) finanzierte Stelle [45 Std. insgesamt, entspricht 9 Std./Monat] als 
 

Studentische Hilfskraft 
 
zu besetzen.  
 

Ihre Aufgaben: 
 
Zu den Aufgaben gehören studiennahe Dienstleistungen zur Unterstützung der Dozentin/des Dozenten im 
Rahmen der Experimentalpraktika (ExPra), insbesondere innerhalb der Betreuung studentischer 
Forschungsprojekte, darunter zum Beispiel: 
 

• Hilfestellung bei Datenerhebung  
• Datenauswertung 
• Literaturrecherchen  
• Verfassen von Berichten 
• die Übernahme von Organisationsaufgaben 
•  

Ihr Profil: 

Vorausgesetzt werden:  

• ein abgeschlossenes ExPra 

Eintrittstermin: 
nächstmöglich                   

Bewerbungsfrist:  
20.10.2025 

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
5 Monate 

Umfang: 
9 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID:  
fb04-058-shk-2025 



• gute bis sehr gute Leistungen in Statistik und die Bereitschaft, Jamovi zu erlernen (eine open-source 
Software, die ähnlich wie SPSS aufgebaut ist) 

• Interesse an sozialpsychologischen Themen und wissenschaftlichem Arbeiten 

• Von Vorteil sind weitere bereits gesammelte Erfahrungen bei der Datenerhebung und -bearbeitung, zum 
Beispiel im Rahmen einer Abschlussarbeit.  

• Weiterhin ist die Einschreibung an einer deutschen Hochschule und die Beherrschung der englischen 
Sprache zwingende Voraussetzung.  

 

 

  
Kontakt für weitere Informationen 
Dr. Edward Clarke 

 +49 6421-28 23644  clarke@uni-marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine 
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, 
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 20.10.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in 
einer PDF_Datei an clarke@uni-marburg.de. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


