
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende 
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich Psychologie, Arbeitsgruppe Klinische Kinder- und Jugendpsychologie (Prof. Dr. Christiansen), 
ist zum 01.01.2026, zunächst befristed auf 6 Monate eine drittmittelfinanzierte Stelle (30 Std./Monat) als 
 

Studentische Hilfskraft 
 
zu besetzen.  
 

Die studentische Hilfskraft soll das GRK-Projekt „ADHS im (VR-) Klassenzimmer“ unterstützen.  

 

Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung bei der Entwicklung eines virtuellen Klassenzimmers 
• Unterstützung bei der Rekrutierung von Proband:Innen  
• Unterstützung bei der Durchführung experimenteller Paradigmen  
• Administrative Aufgaben  
 

Ihr Profil: 

• Laufendes Studium der Psychologie (Master – oder fortgeschrittendes Bachelorstudium) oder in einem 
neurowissenschaftlichen MSc-Studiengang  an der Philipps-Universität-Marburg 

• Ein gewissenhafter und sorgfältiger Arbeitsstil sowie die Bereitschaft, eigenständig 
forschungsunterstützende Aufgaben wahrzunehmen, werden vorausgesetzt 

• Erfahrungen mit Virtual Reality, Bewegungsaufzeichnung und Programmierung in Python sind von 
Vorteil z.B. Nachweis durch die B-NP2b Übung oder das Aufbaumodul kognitive Neurowissenschaften II  

Eintrittstermin: 
01.01.2026                   

Bewerbungsfrist:  
28.11.2025  

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
6 Monate  

Umfang: 
30 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID:  
fb04-068-shk-2025 



• Die Aufgaben erfordern Präsenz vor Ort  
 
 
  
Kontakt für weitere Informationen 
Name 

 +49 6421-28 23790  raasche@staff.uni-marburg.de  

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine 
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, 
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte bis zum 
28.11.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID aussschließlich als eine PDF-Datei an raasche@staff.uni-
marburg.de. 
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