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Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
nachstmaglich 21.11.2025 SHK-Vergutung 12 Monate 39 Std./Monat

Die 1527 gegriindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Fachbereich Psychologie (Klinische Psychologie und Psychotherapie, AE Rief) der Philipps-Universitat
Marburg, ist zum nachstmaéglichen Zeitpunkt zunachst befristet fur 12 Monate mit der Option auf Verlangerung
eine Stelle [39 Std./Monat] als

Studentische Hilfskraft

ZU besetzen.

Dabei sind wir an einer langerfristigen Zusammenarbeit interessiert. Konkret soll die SHK im Rahmen einer
Psychotherapiestudie im Bereich der AE Klinische Psychologie und Psychotherapie unterstitzen, welche zwei
Behandlungsmethoden fur Patient*innen mit einer somatischen Belastungsstdérung vergleicht. Die Tatigkeit
umfasst unter anderem die Rekrutierung von Proband*innen, Vorab-Telefon-Screenings mit potentiellen
Proband*innen zur Prufung der Studieneinschlusskriterien und das Einpflegen von Studiendaten in ein Online-
Tool.

Ihre Aufgaben:

e Unterstitzung bei der Rekrutierung von Proband*innen (inkl. etwaiger Aufbereitung von
Rekrutierungsmaterialien)

e Durchfihrung und Dokumentation von telefonischen Screenings zur Erfassung von
Proband*innendaten und der Uberpriifung von Ein-/Ausschlusskriterien

e Unterstltzung bei der Dateneingabe (v.a. Einpflegen der Studiendaten in ein Online-Tool)

Ihr Profil:

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule



e Fortgeschrittenes Bachelorstudium der Psychologie oder Masterstudium

e Interesse an Proband*innenkontakt

e Hohes Mal an Zuverlassigkeit und Eigenstandigkeit

e Vorerfahrungen im klinischen Bereich sind von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich

e Gute Deutschkenntnisse

Kontakt fiir weitere Informationen
Name

l:l +49 6421-28 24039 » kochfran@staff.uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdrucklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8§ 2,
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 21.11.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in
einer PDF-Datei an Frau Franziska Koch (kochfran@staff.uni-marburg.de).
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