Vereinbarung zwischen den Fachbereichen 04 und 21 (Erziehungswissenschaften)
iiber wechselseitige Lehrexporte

Pro Studienjahr besteht fiir maximal 50' Studierende des konsekutiven Studienganges Master "Erzie-
hungs- und Bildungswissenschaft* die Moglichkeit, mit dem Studium von Exportangeboten’ im Umfang
von insgesamt 6 ECTS des Fachbereichs Psychologie zu beginnen. Die zugelassenen Studierenden sind
berechtigt, aus dem Studienangebot des Fachbereichs Psychologie Angebot 6 fiir die Laufzeit bis Ende
Wintersemester 2012/2013 zu studieren’. Das Angebot 6 kann nur in Kombination mit einem der Ange-
bote 1-5 belegt werden, welches bereits im zugehdrigen Bachelorabschnitt erfolgreich absolviert worden
sein muss.

Angebot 6 (Modul F-6) mit 6 ECTS

1. Eine Vorlesung aus Auflistung 1 und 2 (Anhang) mit erfolgreicher ECTS 2
Lernzieliiberpriifung, auBBerdem 6 Versuchspersonenstunden
2. Eine Vorlesung aus den Auflistungen 1 und 2 (Anhang) mit bestandener ECTS 4
Priifung”. ‘
Im Gegenzug kdnnen pro Studienjahr maximal 50 Studierende des Fachbereichs Psychologie am Fachbe-
reich Erzichungswissenschaften ein Modul im Umfang von 6 ECTS nach den Regelungen fiir das Neben-

fach Erziehungswissenschaft besuchen’.

Die Vereinbarung tritt am 01.10.2010 fiir den Fachbereich 21und fiir den Fachbereich 04 am 01.10.2010
inKraft. 4 C. @ ‘40 ’

| '
Prof. Dr. B. Hafeheger of. ﬁ Rohrle

(Studiendekan) Studiendekan)

0.7 70

' Die Zulassungsobergrenze pro Studienjahr orientiert sich an der derzeitigen Nachfrage sowie an der am FB 04 zur
Verfiigung stehenden Exportkapazitit und an den bislang getroffenen Vereinbarungen zwischen den Fachbereichen
04 und 21. Uber diese Zulassungsobergrenze hinaus gehende Studierendenzahlen miissen zwischen den Fachbereichen
neu ausgehandelt werden.

? Jedes Angebot enthilt in sich Wahlméglichkeiten, weitere Modifikationen sind nicht mdoglich. Bei diesen Angeboten
kinnen mehrere Vorlesungen kombiniert werden. Es versteht sich von selbst, dass es sich hierbei immer um unter-
schiedliche Vorlesungen handeln muss. Die Teilnahme an Vorlesungen wird empfohlen, sie ist aber nicht verpflich-
tend. Entscheidend ist die erfolgreiche Auseinandersetzung mit dem in den Vorlesungen vermittelten Stoff (keine
»oitzscheine). Einige Angebote umfassen das Ableisten von Versuchspersonenstunden. Dies dient der allgemeinen
Selbsterfahrung in psychologischen Untersuchungszusammenhiingen und ist nicht an die spezifische Thematik einer
Vorlesung gebunden.

* Der Fachbereich Psychologie hat derzeit noch eine modularisierte Diplompriifungsordnung. Verlingerungen der
Vereinbarungen um jeweils ein Jahr sind méglich. Nebenfachstudierende kénnen die gewiihlten Module zu Ende stu-
dieren, solange der Fachbereich Psychologie fiir Studierende des eigenen Fachbereichs entsprechende Lehrangebote
unterhiilt.

‘ Derartige Priifungen werden im Regelfall im Rahmen von ,,Paket-Klausuren“ angeboten, wobei nur die jeweils ent-
sprechende Hiilfte des ,,Paketes“ abgepriift wird. Da diese Klausuren jeweils erst am Ende der zweiten Vorlesung ei-
nes Paketes abgehalten werden, finden diese nur einmal pro Studienjahr statt.

* Im Anhang finden sich die entsprechenden Modul- und Veranstaltungsbeschreibungen der Vertragspartner.



Anhang

Angebot FB 04
(siehe hitp://www.uni-marburg.de/fb04/studium/beratung/studberatung/vereinbarungen)

Auflistung 1: Auswahl aus derzeit 13 Vorlesungen (fiir die Module A — H)

Teil 1a

VL Einfiihrung in die Methoden der Psychologie (WS/SS) ¢
Aus dem ,,Paket Biologische Psychologie

VL Biologische Psychologie I (WS)

VL Biologische Psychologie 11 : (SS)
Aus dem ,,Paket” Sozialpsychologie

VL Sozialpsychologie I (WS)

VL Sozialpsychologie II (SS)
Aus dem ,,Paket” Wahmehmung, Kognition und Sprache

VL Wahrnehmung (SS)

VL Kognition & Sprache (WS)
Aus dem ,,Paket* Entwicklungspsychologie

VL Entwicklungspsychologie I (SS)

VL Entwicklungspsychologie II (WS)
Aus dem ,,Paket” Lernen, Motivation und Emotion

VL Lernen (WS)

VL Motivation & Emotion (SS)

Teil 1b’

Aus dem ,,Paket Personlichkeitspsychologie

VL Personlichkeitspsychologie I (WS)

VL Personlichkeitspsychologie IT* (SS)

Auflistung 2: Auswahl aus derzeit 9 aufbauenden Vorlesungen’

VL Arbeitspsychologie (WS)

VL Organisationspsychologie (SS)

VL Sozialpsychologie wirtschaftlicher Prozesse (SS)

VL Klinische Psychologie und Psychotherapie I (WS)

VL Klinische Psychologie und Psychotherapie 11"’ (SS)

VL Pédagogische Psychologie I (WS)

VL Pédagogische Psychologie I1 (SS)

VL Einflihrung in die Kognitiven Neurowissenschaften ~ (SS)

VL Conflict and Conflict Resolution (WS)

¢ Der Besuch der Vorlesung ,Einfiihrung in die Methoden der Psychologie“ zu Beginn des Studiums am Fachbereich
Psychologie, wird dringend empfohlen. Die dort vermittelten Kenntnisse bilden eine wichtige Grundlage fiir das Ver-
stindnis aller weiteren Veranstaltungen.

” Vor Besuch dieser Vorlesungen muss die Vorlesung ,,Einfithrung in die Methoden der Psychologie“ sowie mindestens
eine weitere Vorlesung aus Teil 1a erfolgreich absolviert worden sein.

¥ Diese Vorlesung erfordert Kenntnisse des in der Vorlesung sPersonlichkeitspsychologie I behandelten Stoffes und
solite deshalb unbedingt erst nach jener Vorlesung besucht werden.

’ Vor Besuch dieser Vorlesungen muss die Vorlesung ,,Einfiihrung in die Methoden der Psychologie“ und mindestens
zwei weitere Vorlesungen aus Teil 1 erfolgreich absolviert worden sein.

' Diese Vorlesung erfordert Kenntnisse des in der Vorlesung ,,Klinische Psychologie und Psychotherapie I* behandel-
ten Stoffes und sollte deshalb unbedingt erst nach jener Vorlesung besucht werden.
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Angebot FB 04: Beschreibung der Inhalte der Vorlesungen

Auflistung 1 (1a)

Vorlesung ,,Einfiihrung in die Methoden der Psychologie*

Wissenschaftstheoretische Grundlagen, Grundgedanken des Experiments und Probleme der isolierenden
Variation in der Feldforschung, Arten von Daten: Beobachten, Befragen, Testen; einige Begriffe der Test-
theorie (Standardisieren von Variablen, verbales Vorverstindnis der Begriffe Reliabilitit und Validitit).

Vorlesung ,,Biologische Psychologie I
Grundlagen der Neuroanatomie des menschlichen Gehirns, Prinzipien elektrischer und chemischer Sig-

naliibertragung, biopsychologische Methoden (z.B. Verhaltensparadigmen, bildgebende Verfahren, elekt-
rische und chemische Ableitungen, Stimulations- und Lisionsmethoden).

Vorlesung ,,Biologische Psychologie 1

Inhaltliche Schwerpunkte wie Hemisphérenspezialisierung, Aufmerksamkeit, Lernen, Gediéichtnis und
Plastizitét.

Vorlesung ,,Sozialpsychologie I«

Behandelt werden die methodischen Grundlagen des Fachs. Inhaltlicher Gegenstand der Vorlesung ist die
Auseinandersetzung des einzelnen Individuums mit seiner sozialen Umwelt. Dabei geht es u.a. um die
soziale Beeinflussung von Prozessen, die die Interaktionen zwischen Individuen bestimmen. Zu den zu
behandelnden Themen gehoren: Konsistenztheorien, Reaktanz, Kontrolle und gelernte Hilflosigkeit, Per-
sonenwahrnehmung, Attribution, Urteilsheuristiken, Schemata, Einstellungen, Selbst und Identitiit.

Vorlesung ,,Sozialpsychologie I1*

Schwerpunkt der Vorlesung ist die sozialpsychologische Analyse des individuellen Verhaltens in Grup-
pen. Von besonderer Bedeutung sind dabei soziale Vergleichsprozesse: Gruppen bieten ihren Mitgliedern
nicht nur materielle Vorteile, sondern auch ,,Interpretationshilfen® fiir ihr Verstindnis von der Realitit
und der eigenen Person. Weitere Themen der Vorlesung sind: Attraktion, Kooperation und Konkurrenz,
Fiihrungsverhalten, Deindividuation und Verhalten zwischen Gruppen.

Vorlesung ,,Wahrnehmung*

Physiologische Grundlagen der Wahrnehmung, Psychophysik (Schwellen, Signalentdeckungstheorie),
visuelle Wahrnehmung (Kontrast, Farbe, Objekte, GroBe, Tiefe, Bewegung), auditive Wahrnehmung
(Lokalisation, Sprache), Gleichgewicht, somatosensorische und haptische Wahrnehmung, Geruch und
Geschmack.

Vorlesung ,,Kognition und Sprache*

Aufmerksamkeit, Geddchtnissysteme (Arbeitsgedichtnis, Langzeitgedichtnis), Einprigen und Vergessen,
Wiedergabe, Rekonstruktion, Gedichtnistduschungen, Wissensorganisation, Begriffe und Kategorisie-
rung, logisches SchlieBen, Problemldsen. Sprache — Grundlagen der Linguistik, Wort-, Satz- und Text-
verstehen, Semantik und Syntax, Grundlagen der Sprachproduktion.

Vorlesung ,,Entwicklungspsychologie I*

Grundbegriffe und Theorien der Entwicklungspsychologie (Lern- und Sozialisationstheorien, kognitive
Theorien und Informationsverarbeitungstheorien, Familienentwicklungstheorien), Entwicklung in der
frithen Kindheit (Motorik- und Sensorikentwicklung, frithe Eltern-Kind-Interaktion und Bindungsent-
wicklung).

Vorlesung ,,Entwicklungspsychologie IT¢

Entwicklung in der mittleren Kindheit in Inhaltsbereichen wie Lernen und Gedichtnis, Intelligenz, Spra-
che, Moral, Geschlechtstypisierung, Selbstkonzept und Identitétsfindung; Entwicklungsverinderungen im
Jugend und Erwachsenenalter; Methodische Grundlagen der Entwicklungspsychologie (Lingsschnitt und
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Querschnitt, Datenerhebungsmethoden in verschiedenen Altersabschnitten); Anwendungsbeziige der
Entwicklungspsychologie.

Vorlesung ,,Lernen*

Habituation und Sensitivierung, Zwei-Prozesstheorien (z. B. der Motivation); Klassisches und Instrumen-
telles Konditionieren (Begriffe, Phinomene, Methoden, Mechanismen, wechselseitige Beteiligung, asso-
ziative Struktur, Modelle, Anwendungen); Verstirkung; Verhalten unter Reizkontrolle; Verhalten bei
aversiven Konsequenzen; Kognition bei Tieren.

Vorlesung ,,Motivation und Emotion*
Grundbegriffe, (homoostatische, energetische, lerntheoretische, kognitive) Konzepte und Hirnmechanis-
men von Motivation und Emotion; Sucht und Abhéngigkeit; Stress.

Auﬂistung 1b

Vorlesung ,,Personlichkeitspsychologie I

Persénlichkeit und Differentielle Psychologie; psychodynamische, phinomenologische, verhaltenstheore-
tische, biopsychologische und evolutionstheoretische Perspektiven; dispositionelle Perspektive: Persén-
lichkeitsdimensionen; methodologische Aspekte. . ' :

Vorlesung ,,Personlichkeitspsychologie I1¢

Intelligenz und Informationsverarbeitung; Korrelate der Intelligenz; Grundlagen der Verhaltensgenetik;
Verhaltensgenetik von Intelligenz und Personlichkeit; Kreativitit; Stress und Coping; Physische Attrakti-
vitit; Personlichkeitsstorungen; Verdrangung; Geschlechtsunterschiede.

Auflistung 2

Vorlesung ,,Arbeitspsychologie*

Die Vorlesung fiihrt in theoretische und praktische Fragen der Arbeitspsychologie ein. Auf der Basis der
Handlungsregulations-Theorie werden Konzepte der Analyse, Bewertung und Gestaltung von Arbeitsti-
tigkeiten vorgestellt. Mdglichkeiten der Differentialdiagnostik psychischer Fehlbeanspruchungen (Ermii-
dung, Monotonie, psychische Sittigung, Stress und burn-out) werden vorgestellt und Mainahmen zur
Vermeidung abgeleitet. Neuere Entwicklungen der biopsychologischen Stressforschung werden hinsicht-
lich ihrer Bedeutung fiir die Bewertung von Risiken und Ressourcen in der Arbeit behandelt.

Vorlesung ,,Organisationspsychologie

Auf der Grundlage der Verdnderungen in der Arbeitswelt und deren Folgen auf die Arbeits- und Organi-
sationsstrukturen werden Grundkonzepte von Organisationsstrukturen sowie Methoden der Organisati-
onsanalyse und Organisationsentwicklung behandelt. Weiterhin wird eine Einfithrung zur Personalent-
wicklung und Personalauswahl sowie zur Arbeitszeitgestaltung gegeben.

Vorlesung ,,Sozialpsychologie wirtschaftlicher Prozesse*

Gegenstand sind die Grundlagen der Wirtschaftspsychologie und ihre Anwendungen. Zu den Grundlagen
gehoren die kognitiven und motivationalen Prozesse wirtschaftlicher Entscheidungen, zu den Anwen-
dungsfeldern Marketingstrategien, Kaufentscheidungen, wirtschaftliche Konflikte und die Folgen von
Internationalisierung

Vorlesung ,,Klinische Psychologie und Psychotherapie I*
Deskription und Klassifikation von psychischen Storungen wie z. B. Depressionen, Angsterkrankungen,
Schizophrenie, Essstérungen, somatoforme Stdrungen etc. Psychologische, psychosoziale und psychobio-

logische Aspekte. Experimentalpsychologische Untersuchungsansitze bei psychischen Stérungen. Sto-
rungsspezifische Interventionen.



Vorlesung ,Klinische Psychologie und Psychotherapie 11

Ansitze zur Psychotherapie. Kriterien zur wissenschaftlichen Fundierung psychotherapeutischer Interven-
tionen, Qualititsmerkmale und Evaluation von Psychotherapiestudien. Meta-Analysen zu psychothera-
peutischen Behandlungen, Wirkfaktoren der Psychotherapie. Psychotherapeutische Interventionen wie z.
B. Entspannungsverfahren, Expositionstherapie, Interpersonelle Psychotherapie, soziales Kompetenztrai-
ning, Kognitive Therapien, Interventionen bei Suchterkrankungen, Interventionen bei Kindern und Ju-
gendlichen sowie neuropsychologischen Stérungen.

Vorlesung ,,Piddagogische Psychologie I* :

Inhalte der Vorlesung sind u.a. Alltagspsychologie von Lernen, Lehren und Erziehen vs. gesichertes pi-
dagogisch-psychologisches Wissen; Geschichte der Padagogischen Psychologie; unterschiedliche Sicht-
weisen (wie Psychologie fiir Padagogen, Empirische Erforschung von Unterricht und Erziehungsprozes-
sen; Theorie padagogischpsychologischer Praxis); divergierende Stromungen (z. B. behaviorale, tiefen-

psychologische, humanistische, kognitivistische Ansitze).

Vorlesung ,,Pidagogische Psychologie IT*

Die Vorlesung behandelt u.a. psychologische Wurzeln der Pidagogischen Psychologie: z. B. entwick-
lungspsychologische, lempsychologische, sozialpsychologische, diagnostischdifferentialpsychologische,
klinisch-psychologische und instruktionspsychologische Anwendungen -

Vorlesung ,.Einfiihrung in die Kognitiven Neurowissenschaften*

Ubersicht tiber die Forschungsansitze, Theorien, Methoden und Anwendungsgebiete der kognitiven Neu-
rowissenschaften. Dies beinhaltet die neurowissenschaftliche Erforschung ‘normaler” Funktionen (wie
Wahmehmung, Lernen, Gedéchtnis, Sprache, Motivation und Emotion) sowie sich daraus ergebende
Anwendungsansitze, etwa im Bereich der klinischen Neuropsychologie oder Psychiatrie (neurodegenera-
tive Erkrankungen, Schlaganfille, Demenzen, Depression, Sucht, etc.).

Vorlesung ,,Conflict and Conflict Resolution*

Exemplarisch werden unterschiedliche Konfliktformen und Moglichkeiten der Konfliktreduktion behan-
delt. Dabei werden verschiedene Analyseebenen betrachtet. Zu den behandelten Themen gehoren Inter-
gruppenkonflikte, Aggression und Gewalt sowie die Rolle der Politik und der Medien bei der Konflikt-
entstehung und Konfliktbearbeitung. :



Exportangebot des ,,M.A. Erziechun ssenschaft*
Modulbezeichnung ~ | EXportme Y
, v i -alwesen:: :
Leistungspunkte 6LP
In diesem Modul wird den Studierenden auf der Basis des jeweils aktuellen For-
schungsstandes ein Bewusstsein von der historischen Dimension der Disziplin, der
Profession und auch der Institutionen der Sozialpidagogik und des Sozialwesens
vermittelt. In exemplarischen Thematisierungen bezogen auf
- Theoriebildungsprozesse,
- Handlungsperspektiven in ihren institutionellen Kontexten und
- Aspekte der Professionalisierung
sollen dariiber hinaus grundlegende Einsichten in die Zusammenhinge zwischen
gesellschaftlichen Krifteverhiltnissen und der Entwicklung von Sozialer Arbeit
Inhalt und als Beruf ermdglicht werden.

Qualifikationsziel

Dabei geht es insbesondere um die Erarbeitung folgender Inhalte:

- Geschichte der Verberuflichung des Helfens,

- Bedeutung Sozialer Bewegungen fiir die Entwicklung Sozialer Arbeit und des
Sozialwesens,

- Theorien der Sozialpddagogik in ihrer historischen Gewordenheit und in ihrer
Bedeutung fiir die jeweilige Praxis,

- systematische Grundlegungen der Sozialpidagogik,

- Auseinandersetzung mit ausgewihlten Klassikerinnen und

Klassikern des Faches,

- Vertiefung ausgewdhlter theoretischer Ansitze der Sozialpidagogik.

Lehr- und Priifungsspra-
che

Deutsch

Lehr- und Lernformen,
Veranstaltungstypen

Vorlesung (2 SWS), Seminar (2 SWS), Lektiirekurs;
selbststdndige Kleingruppenarbeit, Prasentationen, Referate, Hausarbeiten, pro-
jektformiges Lehren und Lernen

Voraussetzungen fir die
Teilnahme

Keine

Xlﬁrswendbarkelt des Mo- Erziehungswissenschaftliches Exportmodul fiir modularisierte Studienginge
Der Arbeitsaufwand von 6 LP (180 Stunden) verteilt sich wie folgt:
Arbeitsaufwand - Je 30 Stunden Présenz in VL und PS

- 60 Stunden Selbststudium fiir Vor- und Nachbereitung
- 60 Stunden schriftliche Priifungsleistung

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die Voraussetzung fiir die Zulassung zur Priifung ist die regelmiBige Anwesenheit
in der Vorlesung und dem Proseminar.
Priifungsleistung: modulabschlieBende Hausarbeit

Noten

Note der modulabschlieBenden Hausarbeit, Notenvergabe gemif §16 Allgemeine
Bestimmungen

Turnus des Angebots

Jahrlich (die Vorlesung wird jeweils nur im WS angeboten, Seminarangebote wer-
den im WS wie im SoSe gemacht)

Dauer des Moduls

Ein bis zwei Semester




Modﬁlbezeichnﬁng‘r 5

Leistungspunkte

6LP

Inhalt und
Qualifikationsziel

Das Modul gibt einen Uberblick iiber die rechtlichen, politischen und finanziellen
Rahmenbedingungen der Erwachsenenbildung / AuBerschulischen Jugendbildung
(EB/AJB), verdeutlicht deren Triger- und Organisationsstrukturen, erkundet und
analysiert Einrichtungen aus der Perspektive von Leitungshandeln und macht Stu-
dierende mit zentralen Struktur- und Handlungsproblemen von Weiterbildungsma-
nagement vertraut.

Im Rahmen der mit einem Seminar kombinierten Vorlesung zu Institutionen wer-
den ausgewihlte Einrichtungen der EB/AJB erkundet. Dabei sollen die Studieren-
den in einer Kombination aus ethnografischer Anniherung und berufspraktischer
Orientierung einerseits Einblicke in die unterschiedlichen Institutionalstrukturen,
Problemlagen und Bedingungen jugend- und erwachsenenpidagogischer Arbeit
erhalten, andererseits Methoden der Erkundung, Beobachtung, Analyse und Be-
schreibung in Bezug auf jugend- und erwachsenenpidagogische Institutionen und
Fragestellungen einiiben.

In weiteren Seminaren wird das Thema Weiterbildungsmanagement vertieft. Im
Grundlagenseminar (Weiterbildungsmanagement I) wird ein Uberblick tiber die in
der Weiterbildung relevanten Managementfelder ,,Leitung”, »Weiterbildungsmar-
keting”, ,,Offentlichkeitsarbeit”, »Organisationsentwicklung”, ,,Personalentwick-
lung”, ,,Qualitéiisentwicklung” und ,,Finanzsteuerung” gegeben. Das Vertiefungs-
seminar (Weiterbildungsmanagement II) beschiftigt sich mit einem Management-
feld, das thematisch am Ende des Grundlagenseminars festgelegt wird. Dabei geht
es um eine theoretische Einordnung, die Ausdifferenzierung der praktischen Ar-
beitsfelder und Praxisanforderungen, die Handlungsinstrumente und die Reflexion
von Praxiserfahrungen.

Lehr- und Priifungsspra-
che

Deutsch

Lehr- und Lernformen,
Veranstaltungstypen

Vorlesung (2 SWS), Seminar (2 SWS), Erkundung;
selbststdndige Kleingruppenarbeit (Dokumentenanalyse, Analyse von Internetauf-
tritten), Prasentation, Hausarbeit

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

Keine

Verwendbarkeit des Mo-
duls

Erziehungswissenschaftliches Exportmodul fiir modularisierte Studienginge

Arbeitsaufwand

Der Arbeitsaufwand von 6 LP (180 Stunden) verteilt sich wie folgt:
- je 30 Stunden Prisenz in VL und PS
- 60 Stunden Selbststudium fiir Vor- und Nachbereitung
- 60 Stunden schriftliche Priifungsleistung

Voraussetzungen flir die
Vergabe von Leistungs-
punkten

Die Voraussetzung fiir die Zulassung zur Priifung ist die regelmiBige Anwesenheit
in der Vorlesung und dem Proseminar.
Priifungsleistung: modulabschlieBende Hausarbeit

Noten

Note der modulabschlieBenden Hausarbeit, Notenvergabe gemiB §16 Allgemeine
Bestimmungen

Turnus des Angebots

Jahrlich (die Vorlesung wird jeweils nur im WS angeboten, Seminarangebote wer-
den im WS wie im SoSe gemacht)

Dauer des Moduls

Ein bis zwei Semester




Mdd,ulbezei'chnUng

Leistungspunkte

6 LP

Inhalt und
Qualifikationsziel

Beratung ist ein diversifizierter und expandierender Bereich psychosozialer, péda-
gogischer und sozialpidagogischer Praxis. Zudem gelten Moderationskompeten-
zen als Schliisselqualifikation in padagogischen Arbeitsfeldern.

Das Modul ,,Beratung, Moderation und Supervision” macht die Studieren-
den vertiefend mit einigen zentralen methodischen Ansitzen dieses Feldes
vertraut. Qualifikationsziel ist die Fahigkeit, zentrale Beratungsanstze hin-
sichtlich ihrer theoretischen Orientierung und ihrer Vorgehensweise in psy-
chosozialen Praxisfeldern zu verorten und kritisch zu reflektieren. Die Stu-
dierenden erhalten zudem die Gelegenheit, exemplarisch jeweils spezifische
Interventionstechniken kennen zu lernen, ihren Einsatz einzuiiben und zu
evaluieren. Auf diese Weise werden neben theoretischen Erkenntnissen
auch Handlungskompetenzen in diesem Feld erworben.

Lehr- und Priifungsspra-
che

Deutsch

Lehr- und Lernformen,
Veranstaltungstypen -

Vorlesung (2 SWS), Seminare (2 SWS), aktive Beteiligung im Rahmen der Dis-
kussion und Aufgaben zur Vorlesung, Lerntagesbuch, Protokoll, Bericht, Rezensi-
on, Ubungen, angeleitetes Selbststudium, Referate, Prasentationen, Kleingruppen-
arbeit, Projektarbeit, Hausarbeiten.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

Keine

Xllelzwendbarkelt des Mo- Erziehungswissenschaftliches Exportmodul fiir modularisierte Studienginge
Der Arbeitsaufwand von 6 LP (180 Stunden) verteilt sich wie folgt:
Arbeitsaufwand - Je 30 Stunden Prisenz in VL und PS

- 60 Stunden Selbststudium fiir Vor- und Nachbereitung
-__ 60 Stunden schriftliche Priifungsleistung

Voraussetzungen flir die

Die Voraussetzung fiir die Zulassung zur Priifung ist die regelmiBige Anwesenheit

Vergabe von Leistungs- in der Vorlesung und dem Proseminar.
punkten Priifungsleistung: modulabschliefende Hausarbeit
Noten Note der modulabschlieBenden Hausarbeit, Notenvergabe gemiB §16 Allgemeine

Bestimmungen

Turnus des Angebots

Jahrlich (die Vorlesung wird jeweils nur im WS angeboten, Seminarangebote wer-
den im WS wie im SoSe gemacht)

Dauer des Moduls

Ein bis zwei Semester




Ausfiihrungsbestimmungen

. Nach den derzeitigen Bestimmungen der Philipps-Universitdt Marburg muss die Wahl von Be-
gleitfichern oder Importmodulen bei der Einschreibung im Studierendensekretariat nicht angege-
ben werden.

Vor Aufnahme des Studienangebots des anbietenden Studienganges ,,Erziehungs- und Bildungs-
wissenschaft” (M.A.) ist vonseiten der Studierenden des FB 04 eine Anmeldung im Priifungsamt
(M.A./ FB 21) verpflichtend.

Die Anmeldung fiir das Exportangebot 6 des FB 04 erfolgt tiber HISLSF. Nach Ablauf der An-
meldefrist werden die Studierenden in HISLSF iiber die Zulassung/Ablehnung informiert (bei U-
berschreiten der Kapazititsgrenze entscheidet das Los). AuBerdem erhalten die Studierenden dort
ndhere Angaben iiber die Modalitdten einer vor Aufnahme des Studiums in Psychologie zu er-
folgenden Pflichtberatung.

. Die Priifungen fiir die Studierenden des FB 21 erfolgen auf der Grundlage der jeweils giiltigen
Diplom- bzw. Bachelorpriifungsordnung des FB 04. Studierende des FB 04 unterliegen den Prii-
fungsbestimmungen des FB 21.

Die Priifungsregularien (Anmeldetermin, Priifungstermin, etc.) werden rechtzeitig mitgeteilt. Die
Priifungsergebnisse werden in geeigneter Weise {ibermittelt. Prifungs- und Studienunterlagen,
soweit sie nicht den Studierenden ausgehéndigt werden, werden im Sekretariat oder Prufungsamt
des anbietenden Studienganges fiir die Dauer der Aufbewahrungsfristen verwahrt.

. Studienleistungen, Studienziele und Veranstaltungsformen entsprechen den Anforderungen im
Modulkatalog des anbietenden Studienganges.

. Uber die Anerkennung von gleichwertigen Studienleistungen entscheidet der anbietende Studien-
gang auf der Grundlage der jeweiligen Studienordnung.

. Eine Kompensation zwischen den Studiengéngen findet nicht statt.



