
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet exzellente Lehre für rund 22.000 Studierende. Mit Forschung in der 

Breite der Wissenschaft stellt sie sich den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Kunstgeschichtlichen Institut ist zum 1. Oktober 2025 bis 28. Februar 2026 eine Stelle 32 Std./Monat als 

 

Studentische Hilfskraft Leitung des Tutoriums zum Proseminar 

„Grundlagen der Kunstgeschichte und Einführung in die 

Bildkünste“ bei Prof. Bell 
 

zu besetzen.  

 

Ihre Aufgaben: 

 

 Begleitend zum Proseminar werden Sie Studierende des ersten Fachsemesters an das wissenschaftliche Arbeiten 

am Kunstgeschichtlichen Institut heranführen, dabei sollen u.a. Themen wie: 

o Literatur- und Bildrecherche  

o Referatsvorbereitung und Durchführung  

o Erstellen von Hausarbeiten eingeübt werden. 

 Sie unterstützen die Studierenden bei den ersten Schritten am Institut, zeigen Ihnen die Bibliothek und Diathek   

 Sie bereiten mit den Studierenden die Inhalte des Proseminars nach 

 

Ihr Profil: 

 

 Einschreibung an einer deutschen Hochschule 

 sehr gute Kenntnisse des wissenschaftlichen Arbeitens 

 Fähigkeiten im Umgang mit Literatur- und Bilddatenbanken 

 Die Bewerberinnen und Bewerber sollten in ihrem Studium so weit fortgeschritten sein, dass sie die ihnen 

übertragenen Arbeiten weitgehend selbstständig übernehmen können  

1. Oktober 2025 18. Juli 2025 STHK-Vergütung Bis 28. Februar 2026 32 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: SHK-FB09-2025-027 



 Bitte nennen Sie in Ihrer Bewerbung neben dem Studiengang die Semesterzahl, Fremdsprachenkenntnisse, PC-

Kenntnisse und eventuelle Erfahrungen als Hilfskraft, Tutorin/Tutor etc. 

  

Kontakt für weitere Informationen 

Frau Heike Becker 

 

 
+49 6421 28-24322  

 
heike.becker@uni-marburg.de 

 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit sind grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Die übliche Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 18. Juli 2025 unter Angabe der Ausschreibungs-ID in 

einer PDF-Datei an heike.becker@uni-marburg.de. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


