
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet exzellente Lehre für rund 22.000 Studierende. Mit Forschung in der 

Breite der Wissenschaft stellt sie sich den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Kunstgeschichtlichen Institut ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt bis 30. September 2024 eine Stelle 72 Std./Monat 

als 

 

Studentische Hilfskraft am Lehrstuhl „Kunstgeschichte und Digital 

Humanities“ 
 

zu besetzen.  

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Große Bilddatenbanken des kulturellen Erbes enthalten viele Informationen, die meist nur kursorisch durch 

Metadaten repräsentiert werden können. Der Lehrstuhl "Kunstgeschichte und Digital Humanities" des 

kunstgeschichtlichen Instituts sucht nach Möglichkeiten, um visuelle Suchen, Mustererkennung und 

Metadatengenerierung zu implementieren. Dabei sollen Sie unterstüzten.  

 

Ihr Profil: 

 

• Einschreibung an einer deutschen Hochschule 

• Wünschenswert ist, wenn Sie im Master Cultural Data Studies, Digital Humanities, Informatik oder verwandte 

Fächer studieren. 

• Voraussetzung sind konzeptionelles Wissen im Bereich KI bzw. maschinellem Lernen mit sehr guten 

Programmierkenntnissen (in Python oder C++) auch im Hinblick auf High Performance Computing  

• Darüberhinaus sollten erste Erfahrungen und Interesse an Bildverarbeitung, generativer KI und multimodalen 

Modellen bestehen. 

• Auch eine Affinität oder Neugier an Kunst und kulturellem Erbe ist von Vorteil. 

 

Zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt 

26.Januar 2024 STHK-Vergütung Bis 30. September 2024 72 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: Shk-2024-fb09-04 



  

Kontakt für weitere Informationen 

Frau Viktoria Imhof 

 

 
+49 6421 28-22186  

 
Viktoria.imhof@uni-marburg.de 

 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit sind grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Die übliche Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 26. Januar 2024 unter Angabe der Ausschreibungs-ID in 

einer PDF-Datei an viktoria.imhof@uni-marburg.de. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


