
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende 
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich 09 – Germanistik und Kunstwissenschaften, Institut für Germanistische Sprachwissenschaft, 
Arbeitsgruppe Deutsch als Fremd- und Zweitsprache, ist ab dem 01.02.2027 befristet bis zum 31.01.2028 eine 
Stelle (40 Std./Monat) als 

 
Studentische Hilfskraft 
 
zu besetzen.  
 

Ihre Aufgaben: 
• studiennahe Dienstleistungen zur Unterstützung von Studium und Lehre im Bereich der wissenschaftlichen 

Weiterbildung, insbesondere im Weiterbildungsmaster „Deutsch als Fremdsprache – online“ 

• Prüfungsaufsichten  

• Beratung von Studieninteressierten 

• Unterstützung bei der Betreuung der Online-Studierenden  

• Aktualisierung und Pflege der existierenden Datenbanken sowie der Online-Veranstaltungen auf der 

Lernplattform ILIAS  

• Aktualisierung der Homepage  

 
 

 

Eintrittstermin: 
01.02.2027               

Bewerbungsfrist:  
29.11.2026 

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
31.01.2028 

Umfang: 
40 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID:  
SHK-fb09-2026-44 

] 



Ihr Profil: 
• laufendes Studium an einer deutschen Hochschule, bevorzugt im Fach Deutsch als Fremd- und Zweitsprache 

(im Masterstudiengang oder als Erweiterungsfach für das Lehramt an Gymnasien) 

• Interesse am Weiterbildungsstudiengang „Deutsch als Fremdsprache – online“ 
• souveräner Umgang mit gängigen MS Office-Programmen (insbesondere Excel) und digitalen 

Lernumgebungen (insbesondere Ilias) 
• Zuverlässigkeit, Eigeninitiative, Selbstständigkeit, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise, ausgeprägte 

Team- und Kommunikationsfähigkeiten und Kontaktfreude  
• exzellente Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C2-Niveau) 
• Wohnort Marburg von Vorteil 

 
  
Kontakt für weitere Informationen 
Dr. Dimka Dimova 

 +49 6421-28 24 863  dimka.dimova@uni.marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine 
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, 
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 29.11.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID an 
Dr. Dimka Dimova, Institut für Germanistische Sprachwissenschaft, Arbeitsgruppe Deutsch als Fremd- und 
Zweitsprache in einer PDF-Datei an daf-on@staff.uni-marburg.de. 
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