
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende 
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich 09, Institut für Germanistische Sprachwissenschaft (Neurolinguistik) ist im Forschungsprojekt 
Language acquisition across varieties in the Alemannic area (LAVA) unter der Leitung von Prof. Dr. Ulrike Domahs 
zum 01.09.2026 befristet auf 6 Monate eine drittmittelfinanzierte Stelle (40 Std./Monat) als 
 

Studentische Hilfskraft 
 
zu besetzen.  
 
Ihre Aufgaben: 

• Sie führen phonetische Transkriptionen und linguistische Annotationen durch 
• Sie recherchieren und annotieren weitere Informationen 
• Sie unterstützen bei der Verwaltung und Instandhaltung von Versuchspersonendaten 
• Sie unterstützen die Aufbereitung gesammelter Datensätze 
• Sie schneiden und sortieren Audio-Aufnahmen aus experimentellen Erhebungssituationen 
 
Ihr Profil: 

• Sie sind an einer deutschen Hochschule eingeschrieben und haben mindestens zwei Semester 
Studienerfahrung im Fach Germanistik, Sprachwissenschaft, Psychologie oder einem verwandten Fach 

• Sie arbeiten zuverlässig, sorgfältig und transparent 
• Sie haben solide Grundkenntnisse in Sprachbeschreibung und -analyse sowie Interesse an 

sprachwissenschaftlichen Fragestellungen  

Eintrittstermin: 
01.09.2026 

Bewerbungsfrist:  
29.07.2026 

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
6 Monate 

Umfang: 
40 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID:  
SHK-fb09-2026-34 



• Von Vorteil: Sie haben ein abgeschlossenes Bachelor-Studium in einem relevanten Fach / eine schnelle 
Auffassungsgabe / Kenntnisse in Tools zur Verarbeitung und Analyse gesprochener Sprache (z.B. Praat, 
Audacity) 
 

  
Kontakt für weitere Informationen 
Prof. Dr. Ulrike Domahs 

 +49 6421-28 25675  domahsu@uni-marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine 
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, 
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 29.07.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID 
(SHK-fb09-2026-34) an Prof. Dr. Ulrike Domahs, FB09 – Institut für Germanistische Sprachwissenschaft, 
Pilgrimstein 16, 35032 Marburg oder in einer PDF-Datei an domahsu@uni-marburg.de.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


