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Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
01.08.2026 30.06.2026 SHK-Vergutung 12 Monate 40 Std./Monat

Die 1527 gegriindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fur rund 22.000 Studierende und
stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Fachbereich 09, Institut fir Germanistische Sprachwissenschaft ist in der Forschungsgruppe (FOR 5757)
Phonologisch schwache Einheiten: Erwerb, Verarbeitung und Modalitdt zum 01.08.2026 eine drittmittelfinanzierte
Stelle (40 Std./Monat) zur Unterstltzung der Koordinationsstelle im Zentralprojekt als

Studentische Hilfskraft

befristet auf 12 Monate mit der Option einer Verlangerung zu besetzen. Die Koordinationsstelle des
Zentralprojekts ist fur Verwaltungs- und Organisationsaufgaben zustandig. Der Fokus liegt dabei auf Aufgaben
in den Bereichen Offentlichkeitsarbeit, Forschungsdatenmanagement und Content-Management. Mehr Infos:
https://www.uni-marburg.de/de/fb09/igs/we

Ihre Aufgaben:

o Sie unterstiitzen bei der Offentlichkeitsarbeit und der Bearbeitung der Website & Social-Media-Kanile
e Sie unterstutzen bei der Verwaltung von Forschungsdaten
e Sie unterstltzen bei weiteren anfallenden Tatigkeiten

Ihr Profil:

e Sie sind an der Philipps-Universitat Marburg eingeschrieben und haben mindestens zwei Semester
Studienerfahrung

e Sie arbeiten zuverlassig, sorgfaltig und selbststandig

e Sie sind mit Social-Media sowie CMS vertraut und haben eine Affinitat fir datenbasierte Arbeit (z.B.
Programmiererfahrung) bzw. sind bereit, sich Kenntnisse dafir anzueignen



Kontakt fiir weitere Informationen
Matthias Solka

rJ +49 6421 28-23502 » matthias.solka@uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdrucklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8 2,
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 30.06.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID
(SHK-fb09-2026-25 ) an Matthias Solka, FBO9 - Institut fir Germanistische Sprachwissenschaft, Pilgrimstein 16,
35032 Marburg oder in einer PDF-Datei an matthias.solka@uni-marburg.de
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