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Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung; Umfang:
15.11.2026 01.10.2026 SHK-Vergtitung 5 Monate 40 Std./Monat

Die 1527 gegrindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.
Am Fachbereich Germanistik und Kunstwissenschaften, Institut fiir Medienwissenschaft, ist zum
15.11.2026 zunachst befristet auf 5 Monate, eine drittmittelfinanzierte Stelle [40 Std./Monat] als

Studentische Hilfskraft mit Abschluss (m/w/d)

zu besetzen.

Ihre Aufgaben:

Mitarbeit bei der Verodffentlichung des geplanten Sammelbandes ,Ghosts Again: Ein film-
wissenschaftlicher Begleiter durch die Videografie von Depeche Mode* im Diamond Open Access auf
dem Publikationsserver der Universitatsbiblitohek Marburg

Literaturrecherche, Lektorat und Kommunikation mit den Autor:innen

ggf. Ubersetzungstéatigkeiten ins Englische

lhr Profil:

Vorausgesetzt werden ein laufendes Studium, bevorzugt in den Fachern Medien und kulturelle Praxis,
Medienwissenschaft oder Kunst, Musik und Medien, sowie die Einschreibung an einer deutschen
Hochschule

Gute Kenntnisse des Office-Pakets

Sehr gute Kenntnisse der deutschen (und englischen) Rechtschreibung und Grammatik (sicher in
Wort und Schrift) und ein klarer Kommunikationsstil

Erwartet wird darUber hinaus die Fahigkeit zu eigenstandig strukturiertem Arbeiten sowie vor allem
terminliche Zuverlassigkeit

Von Vorteil ist ein starkes Interesse an medienanalytischen Texten und wissenschaftlichen
Publikationsablaufen

Kontakt fur weitere Informationen

Dr. Monika Weif3 und Dr. Vera Cuntz-Leng

™

monika.weiss@uni-marburg.de und cuntzlen@staff.uni-marburg.de



mailto:monika.weiss@uni-marburg.de
https://home.staff.uni-marburg.de/SOGo/so/q_ozp9cfZx9TLKGDTKDCRw--/Mail/view

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdriicklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstlitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§
2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Wir bitten darum, Bewerbungsunterlagen nur elektronisch einzureichen, da diese nach Abschluss des
Verfahrens nicht zurlickgesandt werden. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet.

Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf und Motivationsschreiben senden Sie bitte in Form einer PDF-
Datei bis zum 01.10 2026 ausschliel3lich per Email an das Institut fir Medienwissenschaft, Dr. Monika Weif}
und Dr. Vera Cuntz-Leng: monika.weiss@uni-marburg.de und cuntzlen@staff.uni-marburg.de.
Auswahlgesprache finden voraussichtlich in der KW 43 statt.
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