Universitat
Marburg

Ausschreibungs-ID:
Fb10-2025-shk-17

ot ="y

> < a ©

Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
15.12.2025 03.12.2025 SHK-Vergutung 31.03.2026 11 Std./Monat

Am Institut fur Anglistik und Amerikanistik, unterstitzt die Stelle den Erasmus-Outgoings-Koordinator bei der
Verwaltung von Websites, der Betreuung von Studierenden und der Bearbeitung von Bewerbungen und
beginnt am 15. Dezember 2025, zunachst befristet bis zum 31. Marz 2026.

Um sich zu bewerben, senden Sie bitte Ihren Lebenslauf und Ihr Motivationsschreiben an die unten
angegebene E-Mail-Adresse mit dem Betreff ,Studentische Hilfskraft".

Die 1527 gegriindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fur rund 22.000 Studierende
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Studentische Hilfskraft

Ihre Aufgaben:

o studiennahe Dienstleistungen zur Unterstliitzung des Erasmus-Buros des Instituts fur Anglistik und
Amerikanistik

o Unterstutzung bei der Beantwortung von E-Mails

e Anderungen an der Webseite

e Unterstutzung bei der Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen

e Unterstutzung bei Beratungen flir Studierende (die mit dem Erasmus-Programm ins Ausland gehen, sowie
solche, die mit dem Programm nach Marburg kommen)

o Redaktionelle Arbeiten bei der Erstellung von Informationsmaterialien



Ihr Profil:

e Studium der Bachelor-, Master- oder Lehramtsstudiengange im Fach Englisch

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule

e Bewerber:innen mussen selbst an einem Auslandsaufenthalt mit dem Erasmus-Programm teilgenommen
haben

e gute Kenntnisse in Microsoft Office

e sehr gute Kenntnisse der deutschen sowie der englischen Sprache in Wort und Schrift

e Kenntnisse in CMS sind wiinschenswert, kdnnen aber noch erworben werden

Kontakt fiir weitere Informationen
Name: Dr. Joseph Shafer

» E-Mail-Adresse: iaasokra@staff.uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdricklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8 2,
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Kontakt fiir E-Mail-Bewerbung:

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 29.11.2024 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID an
Fachbereich 10, Institut fir Anglistik und Amerikanistik, Erasmus-Koordination, Wilhelm-Répke-Str. 6D, 35037
Marburg oder in einer PDF-Datei an iaasokra@staff.uni-marburg.de.
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