
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 
sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich 10 – Fremdsprachliche Philologien, Institut für Klassische Sprachen und Literaturen, Fachgebiet 
Klassische Philologie, ist zum 01.04.2024 bzw. nächstmöglich und zunächst befristet bis zum 31.12.2024 eine 
Stelle [24 Std./Monat] als 
 

Studentische Hilfskraft (MarFlex-Projekt) 
 
zu besetzen.  
 
Ihre Aufgaben: 
• studiennahe Dienstleitungen zur Unterstützung von Forschung und Lehre 

• projektbezogene Dienstleistungen zur Unterstützung im MarFlex-Projekt „Von Griechisch und Latein zu Klassischer 
Philologie“, das in Form eines modularen online-Tutorials Studierende im Fachgebiet Klassische Philologie 

zukünftig durch das erste Studienjahr begleiten und führen soll 

• enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit der / dem Projektmitarbeiterin / Projektmitarbeiter in allen Fragen der 

Entwicklung, Erstellung und Implementierung des online-Tutorials 

 
Ihr Profil: 
• Einschreibung an einer deutschen Hochschule 

• Studium möglichst im Fachgebiet Klassische Philologie 

• Interesse am und ggf. erste eigene didaktische Erfahrungen im Umgang mit digitalen Lehr- und Lernformaten 

(bspw. in der Erstellung und Betreuung von ILIAS-Kursen) 

• Affinität zu Sozialen Medien (Content Management) 

• ein hohes Maß an Genauigkeit und Zuverlässigkeit, sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit, 

zeitliche Flexibilität 

• Freude an projektbezogenem, teamorientierten Arbeiten 

     01.04.2024 bzw. 
nächstmöglich 

  28.03.2024    SHK-Vergütung 31.12.2024   24 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: Fb10-2024-shk-03 



Kontakt für weitere Informationen 

Prof. Dr. Dennis Pausch 
 
 +49 6421-28 247 52 

 
dennis.pausch@uni-marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 
Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Zeugnisse und Nachweise, aktuelles transcript of records) senden Sie bitte 
bis zum 28.03.2024 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in einer PDF-Datei an dennis.pausch@uni-marburg.de. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


