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Protokoll der 

Frauenvollversammlung 

am 07. November 2023 um 10.00 Uhr 
 

Sitzungsbeginn:  10.10 Uhr 
Sitzungsende:   11.35 Uhr 
 
Sitzungsleitung:  Franziska Hüppe 
Anwesende:  Irene Dippel-Hauser, Franziska Hüppe, Isabelle Kimmel, Stefanie Kramer, 

Renate Schmid, Maya Strobel 
Protokoll:   Franziska Hüppe 
 
 

Tagesordnung: 
 
TOP 1 – Begrüßung und Feststellung der Tagesordnung 
 
Franziska Hüppe eröffnet die Sitzung. Die Tagesordnung wird ohne Änderungen angenommen. 
 
TOP 2 – Mitteilungen und Aktuelles 
 
Am 21.11.23 um 12:00 Uhr findet die Promovendinnenvorstellung statt, in der drei 
Promovendinnen von ihrem Werdegang und ihrer Arbeit berichten. Die Veranstaltung ist für alle 
Studierende (m/w/d) offen. 
 
Das Eltern-Kind-Zimmer im RH7 ist wieder verfügbar. Die Schlüsselausgabe erfolgt durch Renate 
Schmid, Stefanie Kramer und Carina Hlawaty, von Montag bis Donnertag von 8:00 bis 18:00 Uhr 
und Freitags von 8:00 bis 13:00 Uhr. 
 
Die Anmeldefrist für die Angebote aus dem Mentoring Hessen Programm läuft bis zum 
01.12.2023. Es werden in den kommenden Wochen jeweils mehrere digitale Info-Veranstaltungen 
für Studentinnen, Doktorandinnen und Postdocs angeboten. Weil keine Studentinnen und außer 
Franziska Hüppe keine weitere Wissenschaftlerin anwesend ist, wird auf die Termine nicht näher 
eingegangen. Die Termine sind über die Webseiten der Frauenbeauftragten zu finden.  
 
Ein Kummerkasten im Postraum in RH5 ist geplant. Dort sollen Studentinnen und Mitarbeiterinnen 
die Möglichkeit bekommen, Wünsche, Anmerkungen, etc. (anonym) einwerfen zu können.  
 
Am 24.11.23 findet der Workshop „PowerTag für Sie und Ihr Geld!“ für weibliche Beschäftigte der 
Uni Marburg statt. Dieser ist dieses Jahr bereits ausgebucht. Ggfs. findet nächstes Jahr nochmal 
ein Workshop statt. Ein Workshop explizit für Studentinnen wird Anfang 2024 angeboten.  
 
Ein Spender mit kostenlosen Menstruationsprodukten wird am Fachbereich Physik angebracht. 
Dieser soll besser beworben werden.  
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Wichtige Aktivitäten der Frauenbeauftragten und Termine für Studentinnen und Mitarbeiterinnen 
sollen im Fachbereichs-Newsletter präsenter werden. 
 
 
TOP 3 – Bericht der Frauenbeauftragten 
 
Beim Girls‘ Day 2023 haben 5 Schülerinnen im Alter von 11 – 14 Jahren teilgenommen. Dabei 
besichtigten sie die Werkstatt und ein paar Arbeitsgruppen. Diese Veranstaltung ist eine 
Möglichkeit, Schülerinnen einen kleinen Einblick in den FB zu geben und Werbung zu machen. Sie 
wird von den FB-Frauenbeauftragen und von der AG-Didaktik organisiert.  
 
An der MINT-Summerschool hat der Fachbereich Physik ebenfalls teilgenommen. Herr Breuer hat 
für einen Nachmittag Schülerinnen im Alter zwischen 15 und 18 Jahren betreut. 
 
Das nächstes Sekretärinnentreffen ist für Anfang 2024 angesetzt. Am 21.11.23 findet der erste 
Stammtisch für technisch-administrative Mitarbeiterinnen statt. 
 
Das Physikerinnenfrühstück organisiert durch das Projekt „Mehr (für) Physikstudentinnen“ 
während der Orientierungsphase war sehr gut besucht. Viele Studentinnen aus dem ersten 
Semester, aber auch aus höheren Semestern waren da.  
 
Das Projekt „Mehr (für) Physikstudentinnen“ führt mehrere Veranstaltungen durch. Z.B. die 
Promovendinnenvorstellung „Doktorandinnen im Fokus“ am 21.11.2023 von 12:00 – 14:00 Uhr im 
RH5, einen Besuch des Kontrollzentrums der ESA in Darmstadt für Studentinnen am 15.12.2023 
von 13:00 – 14:30 Uhr und ein Treffen zur Prüfungsvorbereitung am 16.01.2023 in der Zeit von 
12:00 – 14:00 Uhr. Geleitet wird das Projekt von Stefanie Wittich, Referentin der zentralen Frauen- 
und Gleichstellungsbeauftragten und unterstützt von der Physik-Studentin Lee Ann Schneider. 
 
Es gab Beteiligungen der Fachbereichs-Frauenbeauftragten bei Einstellungsverfahren von 
wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen in der AG Goldschmidt und AG Lenz. Beide Stellen werden 
mit einem Mann besetzt, wobei die AG Goldschmidt sich zunächst für eine Frau entschieden hatte, 
die jedoch abgesagt hat. Die Nachfolge der Sekretariatsstelle der Praktikumsbetreuung wird ab 
Anfang 2024 mit einer Frau besetzt. Aktuell läuft ein Einstellungsverfahren für eine*n 
Fachbereichsreferent*in. Eine Entscheidung ist in den kommenden Wochen zu erwarten.   
 
Die Nachfolge von Professor Eckhardt wird mit Prof. Mark Vogelsberger besetzt, der seinen Dienst 
voraussichtlich zum 01.01.2025 antritt. Herr Vogelsberger hat eine LOEWE-Spitzen-Professur 
erhalten.  
 
Die Arbeit der FB-Gleichstellungskommission in Kooperation mit den Frauenbeauftragten und dem 
Dekanat am FB-Frauenförder- und Gleichstellungsplans ist weit fortgeschritten. In der Sitzung der 
FB-Gleichstellungskommission am 8.11.2023 soll über die finale Version, die dem FBR zur Lesung 
vorgelegt wird, entschieden werden. Nach wie vor sind Frauen auf allen Qualifikationsstufen und 
in allen Beschäftigungsbereichen außer im administrativen Bereich unterrepräsentiert, auch wenn 
der Frauenanteil punktuell leicht gestiegen ist.  
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TOP 4 – Wahl der Fachbereichsfrauenbeauftragten und ihrer Stellvertreterin(nen) (Amtszeit 
15.12.2023 – 14.12.2025, für Studentinnen 15.12.2023 – 14.12.2024) 
 
Dieses Jahr findet turnusmäßig die Wahl der FB-Frauenbeauftragten statt. Die Wahl wird 
durchgeführt von Stefanie Kramer. Franziska Hüppe stellt sich als Frauenbeauftragte aus dem 
Bereich der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen zur Wahl.  
Wahlberechtigte: 6 
Auszählung: 5 Ja-Stimmen, keine Gegenstimme, 1 Enthaltung 
 
Renate Schmid und Maya Strobel aus dem Bereich der technisch-administrativen Mitarbeiterinnen 
stellen sich als stellvertretende Frauenbeauftragte zur Wahl.  
Wahlberechtigte: 6 
Auszählung: 6 Ja-Stimmen, keine Gegenstimmen, keine Enthaltungen 
 
Damit sind Franziska Hüppe als FB-Frauenbeauftragte und Renate Schmid und Maya Strobel als 
stellvertretende FB-Frauenbeauftragte gewählt. 
 
 
TOP 5 – Verschiedenes 
 
Die Anwesenden einigen sich darauf, dass die diesjährige Frauen-Weihnachtsfeier am 12.12.2022 
von 11.00 – 13.00 Uhr im Seminarraum im RH7 stattfinden soll. 
 
Da kein weiterer Diskussionsbedarf besteht, wird die Sitzung um 11:35 Uhr beendet. 


