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Hessen Mobil ist die zukunftsorientierte Straßenbaubehörde des Landes 
Hessen. Mit Erfahrung, Pioniergeist und Leidenschaft planen, bauen und 
managen wir das überörtliche Straßennetz - von Landes-, Bundes- und 
Kreisstraßen bis hin zu Radwegen. 
 
Als serviceorientierte, regional verwurzelte Behörde ist es unser 
Anliegen, die Mobilität der Zukunft vor Ort nachhaltig zu gestalten. Darum 
bauen wir auf kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in starken, 
interdisziplinären Teams. 
 
Für unsere Außenstelle in Marburg suchen wir 
 

 

 
mit der Schwerpunktaufgabe Planung und Pflege der 
Radwegweisung an den Hessischen Radfernwegen 

 
Die Aufgaben umfassen neben der Erfassung der bestehenden Wegweisung 
in der Örtlichkeit auch die Digitalisierung und Katasterpflege von 
radwegweisender Beschilderung in einem spezialisierten GIS-Programm (VP-
Info). Sie wirken mit an der Qualitätssicherung der 
Wegweisungsbeschilderung bestehender Strecken, deren Überplanung sowie 
der Routenneuplanung und führen diese auch eigenständig durch. Auch bei 
der baulichen Umsetzung der Wegweisung durch Fachfirmen wirken Sie mit. 
 
 
Was Sie mitbringen: 
 

 Laufendes Studium der Fachrichtungen Bauingenieurwesen oder 

Geographie oder vergleichbarer Studiengänge (Bachelor mind. 3. 

Fachsemester oder Master, mit nachweisbarem Studienfortschritt 

 Sicherer Umgang mit IT-Programmen und Grundkenntnisse in GIS 
(vertiefte Kenntnisse wünschenswert) sowie die Bereitschaft, sich 
zügig in ein neues GIS-System einzuarbeiten 

 Strukturierte, selbstständige, sorgfältige und zielorientierte 
Arbeitsweise, 
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 Organisationsgeschick und schnelle Auffassungsgabe 

 Bereitschaft zur Außendiensttätigkeit vordringlich mit dem Fahrrad 
(gegen Kostenerstattung gemäß Reisekostenverordnung) und in 
Kombination mit dem ÖPNV 

 Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in deutscher 
Sprache 

 Spaß an Teamarbeit und hohes Engagement 
 
 
Was wir bieten: 
 

 Bezahlung nach Tarifvertrag TV-H - Eingruppierung nach Studienfortschritt. 

 Anstellung in Teilzeit mit bis zu 16 Stunden pro Woche und flexiblen 
Arbeitszeiten 

 Landesticket Hessen: kostenfreie Nutzung des ÖPNV in Hessen – nicht nur 
für den Arbeitsweg 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann machen Sie jetzt den 
nächsten Schritt! 
 
Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und 
weiteren Qualifikationsnachweisen (bitte nur Kopien einreichen, die Bewerbung 
wird nicht zurückgesandt) unter Angabe der Kennziffer WS R2023 postalisch 
oder per Email (pdf-Datei, höchstens 20 MB) an: 
 
Hessen Mobil – Straßen- und Verkehrsmanagement 
Dezernat Q 2  
Wilhelmstraße 10  
65185 Wiesbaden  
Email: zukunft@mobil.hessen.de 
 
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Herrn Reinhold Müller unter der 

Telefonnummer +49 (611) 366 3431. 

 
Allgemeine Hinweise 
 
Hessen Mobil strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils an. Frauen sind 

besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen 

werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Die Bewerbung von Menschen 

mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich begrüßt. Ehrenamtliches 

Engagement wird in Hessen gefördert.  

 

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden 

Sie auf unserer Internetseite: www.mobil.hessen.de 
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