
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende 
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 
 
Am Fachbereich Geographie, Studiendekanat, sind zum 15.09.2026 befristet bis 14.03.2026 zwei Stellen (40 
Std./Monat) als 
 

Studentische Hilfskraft 
 
zu besetzen. Die studentischen Hilfskräfte unterstützen die Organisation, Vorbereitung und Durchführung der 
Lehrveranstaltung „Einführung in die Arbeit mit Geodaten“ (B.Sc./Lehramt) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Studiennahe Dienstleistungen zur Unterstützung von Studium und Lehre im Rahmen des Moduls  
„Einführung in die Arbeit mit Geodaten“ B.Sc./Lehramt. Die studentischen Hilfskräfte unterstützen 
die Organisation, Vorbereitung und Durchführung der Lehrveranstaltung insbesondere in 
folgenden Bereichen: 
o Allgemeine Unterstützung bei der Durchführung der Lehrveranstaltung (z. B. Korrektur von 

Übungsaufgaben) sowie Kursbegleitung, 
o Durchführung von Tutorien, inklusive Vor- und Nachbereitung, 
o Betreuung und Erstellung von ILIAS-Inhalten, 
o Erstellung einer semesterabschließenden Dokumentation zur Unterstützung der 

Einarbeitung zukünftiger studentischer Hilfskräfte. 
 

 

 

Eintrittstermin: 
15.09.2026           

Bewerbungsfrist:  
05.07.2026 

Entgeltgruppe: 
SHK-Vergütung 

Befristung: 
6 Monate 

Umfang: 
40 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID:  
fb19-0011-sthk-2026 



Ihr Profil: 

• Einschlägige Kenntnisse und Erfahrungen aus einem Studium der Geographie (B.Sc./Lehramt) 
und/oder aus geographiebezogenen Masterstudiengängen, insbesondere im Bereich der 
Geodatenanalyse, 

• Einschreibung an einer deutschen Hochschule, 
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, da die Lehrveranstaltung betreuungsintensiv ist 

und sich an Studierende deutschsprachiger Studiengänge richtet, 
• Eigenständige Einarbeitung in die Lernplattform ILIAS und weitere digitale Lehrmittel, 
• Teamfähigkeit und organisatorisches Geschick sowie Hilfsbereitschaft und ein freundliches 

Auftreten im Umgang mit Studierenden, 
• sichere Anwendung gängiger digitaler Arbeits- und Kommunikationswerkzeuge 

 
  
Kontakt für weitere Informationen 
Dirk Zeuss 

 +49 6421-28 25962  dirk.zeuss@uni-marburg.de 

 
Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 
Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine 
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, 
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 05.07.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in 
einer PDF-Datei an umweltinformatik@uni-marburg.de]. 
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