Protokoll
der Jahresmitgliederversammlung 2009
der Marburger Geographischen Gesellschaft (MGQG)
am 27. Januar 2009

Ort: GroBer Horsaal des Fachbereichs Geographie , Deutschhausstrasse 10, 35032
Marburg

Beginn: 17.03 Uhr

VYorsitz: Prof. Dr. A. Pletsch, 1. Vorsitzender der MGG

Teilnehmer: An der Versammlung nahmen insgesamt 48 Mitglieder teil; siche dazu die im
Original beigefiigte Teilnehmerliste (Blatt 1 und 2).(Anlage 2)

Protokoll: Dr. E. Gerstner (Herr Dr. G. Eisel, Schriftfiihrer des Vorstands, war wegen
Krankheit an der Teilnahme verhindert.)

Zu der Sitzung waren alle Mitglieder durch das offizielle Programm der MGG fiir das Winter-
semester 2008/09 mit Angabe der Tagesordnung eingeladen worden (vgl. beiliegendes Pro-
gramm 2008/09, Anlage 1).Sie war aulerdem auf der Homepage der MGG unter
http://www.uni-marburg.de/fb19/einrichtung/mgg/die_mgg/jahresmitgliederversammlung
fristgerecht verdffentlich worden. Damit erfolgte die Einladung zur Jahresmitgliederversamm-
lung der MGG satzungsgemal.

Tagesordnung

. Er6ffnung und Feststellung der Tagesordnung

. Genehmigung des Protokolls vom 29.01.2008

. Bericht des Vorsitzenden

. Bericht des Kassenfiihrers

. Bericht der Kassenpriifer

. Entlastung des Vorstands

. Wahl eines Kassenpriifers/ einer Kassenpriiferin
. Neuwahl des Vorstands

. Verschiedenes
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TOP 1: Eroffnung und Feststellung der Tagesordnung

Der Vorsitzende erdffnet die Versammlung und begriiBt alle Anwesenden. Da keine Ande-
rungen oder Ergénzungen zur obigen Tagesordnung eingegangen sind und auch nach Riick-
frage keine weiteren Punkte gewiinscht wurden, wird die Tagesordnung in der vorliegenden
Form angenommen.

TOP 2: Genehmigung des Protokolls vom 29.01.2008
Das Protokoll der Jahresversammlung vom 29.01.2008, das nach Fertigstellung in der Ge-

schéftsstelle der MGG fiir jedes Mitglied zur Einsicht auslag und auch auf der Homepage der
MGG verbffentlicht worden war, wird ohne Anderungen (bei 3 Enthaltungen) angenommen.


http://www.uni-marburg.de/fb19/einrichtung/mgg/die_mgg/jahresmitgliederversammlung

TOP 3: Bericht des Vorsitzenden

Herr Prof. Pletsch beschriankt sich bei seinem Bericht aus Zeitgriinden auf eine Kurzfassung
der Arbeit der MGG wihrend des letzten Jahres, da wie iiblich der ausfiihrliche Jahresbericht
des Vorsitzenden im Jahrbuch 2008 verdffentlicht wird. Das Jahrbuch 2008 erscheint voraus-
sichtlich im April oder Mai 2009. Folgende Punkte wurden in dem Bericht theamtisiert:

a) Mitgliederbewegung, -struktur
Bei Auflistung der verschiedenen Statusgruppen ergab sich zum 31. Dezember 2008 folgen-
der Mitgliederstand:

Ordentliche Mitglieder: 594 (= 68,6 %)
Familienangehorige etc.: 147 (= 17,0 %)
Studierende 125 (= 14,4 %)

Gesamtmitgliederzahl: 866 (=100 %)

Im abgelaufenen Jahr standen 32 Austritten bzw. Bereinigungen der Kartei 25 Eintritte ge-
geniiber. Im Vergleich zu 2007 verlief die Mitgliederbewegung in etwa der gleichen Grofen-
ordnung (27 Austritte, 25 Eintritte, Gesamtzahl 873). Der Riickgang der Mitgliederzahl ge-
geniiber 2007 betrug somit lediglich 7 (= 0,8 %).

Betrachtet man die Mitgliederstruktur der MGG, so ist der Anteil der élteren Jahrgénge iiber-
proportional hoch. Verursacht wird dieses Phdnomen dadurch, dass die betreffenden Mitglie-
der nach Ausscheiden aus dem Berufsleben ein gesteigertes Interesse an der MGG ,,entwi-
ckeln®. Die sog. mittleren Jahrgéinge sind nach wie vor nur schwach vertreten.

Ein erfreulicher Zuwachs ergibt sich bei den studentischen Mitgliedern. Allerdings findet bei
dieser Gruppe aus nachvollziehbaren Griinden (Abschluss des Studiums, Examen) auch die
starkste Fluktuation statt. Trotz der aufgezeigten Defizite in der Altersstruktur bleibt festzu-
halten, dass die MGG in Deutschland eine der wenigen Geographischen Gesellschaften mit
einer vergleichsweise hohen und stabilen Mitgliederzahl ist.

b) Arbeit des Vorstands

Im Verlauf des Berichtsjahres fanden zwei Sitzungen (28.05 und 25.11.2008) zur Erledigung
der satzungsgemal definierten Aufgaben statt. Dabei standen die Planungen fiir das Vortrags-
programm im WS 2008/09 und SS 2009 und die Exkursionen (gréfere und Kurzexkursionen

im SS 2209) im Vordergrund.

Besonders erwihnt sei, dass Herr Dr.Leib in der Sitzung vom 25. 11.2008 dankenswerter-
weise einen liberarbeiteten Entwurf der MGG-Satzung vorgelegt hat. Wenn auch aktuell kein
zwingender Handlungsbedarf bestehe, empfiehlt Herr Dr.Leib aufgrund der Verédnderungen
im Vereinsrecht und einigen Unzulénglichkeiten der bisherigen Satzung, die einer Prézision
bediirfen, eine Uberarbeitung. Beabsichtigt ist, die veriinderte Satzung im Januar 2010 im
Rahmen der Mitgliederversammlung zur Abstimmung vorzulegen.

¢) Vortrige — Vortragsprogramm

Das Vortragsprogramm erfreute sich im Berichtsjahr, wie in den Jahren zuvor, eines regen
Besuchs. Dies gilt sowohl fiir die themengebundenen (12 Vortrége) als auch fiir die beiden
»besonderen Vortrage und die zusdtzlichen Vortridge im Zusammenhang mit Exkursionen
(z.B. Persien, Java).



Sehr erfreulich ist, dass alle Angebote der MGG (Vortridge, Exkursionen) durch das Institut
fiir Qualitétssicherung akzeptiert und als Fortbildungsveranstaltungen fiir Lehrerinnen und
Lehrer in Hessen akkreditiert wurden. Dies bedeutet, dass das wissenschaftliche Niveau der
MGG-Veranstaltungen hoch eingeschétzt wird.

d) Exkursionen

Im Berichtsjahr wurden vier gréfere Exkursionen (Iran, Siidengland, Zentraljava/Bali, Ostal-

pen) und drei kleinere (Oberes Lahntal, Liineburger Heide, Thiiringer Wald/Eisenach) durch-

gefiihrt. Die Exkursionen waren voll ausgebucht und wurden durchweg positiv aufgenommen.

Besonders erfreulich ist, dass sich 2008 die beiden auswirtigen Kollegen Prof. Ehlers, Bonn
und Prof. Scholz, Giessen, bereit erklért hatten, zusétzlich zum Exkursionsprogramm der
MGG zwei grofBere Exkursionen mit attraktiven Zielen (Iran, Zentraljava/Bali) zu planen und
durchzufiihren.

Im Vergleich zu den vorherigen Jahren konnte 2008 die stets eingetretene Uberbuchung der
groBBeren Exkursionen weitgehend dadurch vermieden werden, dass sich die Mitglieder im
Sinne einer Préiferenzwahl jeweils nur fiir eine Exkursion anmelden konnten. Sofern die {ibri-
gen Exkursionen nicht ausgebucht waren, ergab sich nach wie vor die Mdglichkeit, an weite-
ren Exkursionen teilzunehmen.

Durch die geplante Zusammenarbeit mit der Giessener Geographischen Gesellschaft (GGG)
diirfte sich jetzt in den kommenden Jahren, bei gleichzeitiger Attraktivitétssteigerung des Ex-
kursionsangebotes, die Kapazitdt an Exkursionsplédtzen erhéhen, da Mitglieder der MGG zu
gleichen Bedingungen an den Exkursionen der GGG teilnehmen konnen.

An dieser Stelle dankte der Vorsitzende nochmals allen Mitgliedern, die sich durch aktive
Mitarbeit am Programm, der Organisation und der Durchfiithrung von Veranstaltungen der
MGG im Berichtsjahr beteiligt haben.

e) Kleinbus

Der neue Kleinbus der MGG (8-Sitzer) wurde im vergangen Jahr iiberwiegend zur Vorberei-
tung von Exkursionen eingesetzt. Hierzu ist das neue Fahrzeug aufgrund seiner Ausstattung
(Navigationsgerit, Klimaanlage, Radio) vortrefflich geeignet. Allerdings bietet das Fahrzeug
gegeniiber seinem Vorganger kaum Platz fiir Gepédck. Um diesen Nachteil zu kompensieren,
wurde der Kleinbus bereits 2007 mit einer Anhidngerkupplung ausgestattet und ein gebrauch-
ter Kofferanhénger angeschafft, der Gepack oder technisches Gerit (z.B. fiir Exkursionen,.
Untersuchungen im Gelénde) aufnehmen kann. Im vorigen Jahr wurde der Kleinbus zusétz-
lich mit Fahrradtridgern nachgertistet.

f) Marburger Geographische Schriften

In der Reihe der Geographischen Schriften (MGS) ist im abgelaufenen Jahr kein neuer Band
erschienen, wohl dadurch bedingt, dass einerseits ein Mangel an geeigneten Skripten vorliegt,
andererseits die Zukunft der Schriftenreihe nach wie vor nicht gekléart ist. Bereits im Jahresbe-
richt 2008 wird darauf hingewiesen, dass sich die Herausgeber der MGS in Zusammmenar-
beit mit dem Vorstand der MGG und der kartographischen Abteilung des Fachbereichs mit
diesem Problem befassen sollten.

Gegenwirtig tendiert man dazu, die MGS im sog. Print-on-demand-Verfahren mit einer Erst-
auflage von 50 bis maximal 100 Exemplaren weiterzufiihren. Dadurch wire die Aufrechter-
haltung des Schriftentausches der Fachbereichsbibliothek gegeben. Allerdings mehrten sich in



letzter Zeit aus dem Kreis der Herausgeber Stimmen, die einen Fortbestand der MGS prinzi-
piell in Frage stellen.

Trotz dieser Tendenzen wird voraussichtlich im Friithjahr 2009 ein neuer Band erscheinen
(Autoren: A. Vott und H. Briickner). An dieser Stelle dankte der Vorsitzende ausdriicklich
Herrn Prof. Dopp fiir sein grofes Engagement als Schriftleiter der MGS sowie den an der
technischen und organisatorischen Druckvorbereitung beteiligten Mitarbeitern des Fachbe-
reichs Geographie, insbesondere Herrn Nodler und Frau Rossler.

g) Jahrbuch der MGG

Seit dem Jahr 2007 sind fiir die Redaktion des Jahrbuches die Herren Dr. Leib und Dr. Kan-
wischer zustindig. Die Zusammenarbeit zwischen beiden Redakteuren hat sich im Berichts-
jahr erneut bewihrt. Dass das Jahrbuch 2007 etwas spéter erschienen ist, lag weniger an sei-
ner redaktionellen Bearbeitung als am verspédteten Eingang von verschiedenen Beitrdgen und
Protokollen. Infolge der personellen Ausweitung des Fachbereichs Geographie ist der termin-
gerechte Riicklauf der Beitrdge naturgemdl3 schwieriger geworden.

Fiir die Herausgabe des letzten Bandes (2007) leisteten Frau Eberling (Sekretariat) sowie Frau
Mann und Herr Nodler (kartographische Abteilung) wichtige Dienste, wofiir der Vorsitzende
Dank und Anerkennung aussprach. Das Jahrbuch 2008 wird voraussichtlich zum ersten Vor-
tragstermin im SS 2009 fristgerecht erscheinen.

h) Nachwuchsforum der MGG

Wie im vergangenen Jahr arbeitete das Nachwuchsforum auch im Berichtsjahr sehr erfolg-
reich. Schwerpunkte der Arbeit waren: Organisation und Durchfiihrung des ,,Studentischen
Diaforums* ( 8 studentische Vortrdge iiber Reisen, Praktika und Auslandsaufenthalte), Exkur-
sionen, teilweise mit dem Exkursionsangebot des Fachbereichs koordiniert (Namibia,
Senckenberg-Museum , Grube Messel, Schwibische Alb), und schlieBlich die Kalenderaktion
2009*. Hier waren durch eine Jury aus 100 Bildeinsendungen von Exkursionen und Praktika
12 Bilder ausgewdhlt worden. Schwierig gestaltete sich allerdings der Verkauf des Kalenders.
Ohne intensive Werbung und einige Spenden hitte sich keine positive Verkaufsbilanz erge-
ben. Daher ist es fraglich, ob auch im kommenden Jahr wieder ein Kalender aufgelegt werden
kann. Fiir die originelle Idee und die geleistete Arbeit im Berichtsjahr dankt der Vorsitzende
dem Nachwuchsforum herzlich. Der Applaus der Versammlung honoriert den gezeigten Ein-
satz des Nachwuchsforums.

i) Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses

Die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses war auch im abgelaufenen Jahr wieder
Anliegen der MGG. Fiir das Jahr 2008 werden daher am 10. Februar 2009 insgesamt fiinf
ehemalige Studierende des Fachbereichs Geographie (Abschliisse: 1 Promotion, 3 Diplom, 1
Staatsexamen) fiir ihre Priifungsleistungen mit einer Urkunde und einem Geldpreis ausge-
zeichnet. Als besonderes und sehr seltenes Ereignis wird sich an die Ehrung der Studierenden
in einer folgenden Veranstaltung die feierliche Verleihung der goldenen Promotionsurkun-
de an Prof. Dr. W.-D. Hiitteroth, Erlangen, anschlieBen. Zu beiden Veranstaltungen ladt
der Vorsitzende herzlich ein.

j) Finanzstatus der MGG

Da die derzeitige Finanzsituation der MGG/MGS ausfiihrlich unter TOP 4 behandelt werden
sollte, wies der Vorsitzende lediglich daraufhin, dass auch im Berichtsjahr die MGG dem
Fachbereich Geographie wiederum eine Geldbetrag in Hohe von ca. 5000 Euro insbesondere
fiir die Beschaffung von Materialien fiir die Buchbinderei und kartographische Abteilung so-



wie fiir die Bereitstellung von Freiexemplaren der MGS fiir den Schriftentausch zur Verfii-
gung stellte. Gleichzeitig dankte der Vorsitzende schon vorab dem langjihrigen Kassenfiihrer,
Herrn Dr. Leib, fiir die stets zuverlédssige und ordnungsgemafe Kassenfiihrung.

Zum Schluss seines Berichts stattete der Vorsitzende einen besonderen Dank der ,,Geschéfts-
fithrerin®, Frau Pletsch, ab. Dass die Geschiftsunkosten im Berichtsjahr, wie auch in den Jah-
ren zuvor, erneut auf einem duflerst niedrigen Niveau lagen, ist in erster Linie ihrer Umsicht
und Miihe zu verdanken. Dariiber hinaus hat sie sich auch wieder in vielen Bereichen der
MGG wie Organisation, Exkursionsvorbereitung, -durchfiihrung und soziale Interaktion sehr
verdient gemacht. Thr Engagement ist insofern besonders hoch einzuschitzen, als sie die Viel-
falt ihrer Tatigkeiten stets unentgeltlich ausfiihrt. Die Versammlung dankt Frau Pletsch fiir
thren unermiidlichen Einsatz mit einem wohlverdienten, lang anhaltenden Applaus.

Ebenfalls dankte der Vorsitzende im Namen des Vorstands allen Mitgliedern, die durch ihre
Mitarbeit und unterschiedlichsten Hilfen die Aktivitidt der MGG im Jahr 2008 mit gewéhrleis-
tet haben. Mit eingeschlossen sind hier auch die relevanten Abteilungen des Fachbereichs
Geographie (Sekretariate, Kartographie, Buchbinderei) sowie die Universitit fiir die Nutzung
der Rdumlichkeiten. AbschlieBend stellte der Vorsitzenden seinen Bericht zur Diskussion:
Keine Wortmeldung.

TOP 4: Bericht des Kassenfiihrers

Herr Dr. Leib verdeutlichte seine Ausfiihrungen an Hand detaillierter Ubersichten (siche An-
lage), geordnet nach Jahresrechnung MGG/MGS, Finanzstatus MGG/MGS sowie Summe der
flissigen Mittel MGG/MGS. Alle Angaben belegen, dass die Finanzlage der MGG/MGS als
geordnet betrachtet werden kann. Gleichzeitig teilte Herr Dr. Leib mit, dass die Finanzbehor-
de Marburg nach Priifung des jeweiligen Finanzstatus der Jahre 2005 bis 2007 der MGG bis
einschlieBlich 2012 erneut die steuerliche Gemeinniitzigkeit zuerkannt hat.

TOP 5: Bericht der Kassenpriifer

Den Bericht der Kassenpriifung trug Herr Tiixen vor. Dem Priifbericht lag die von ihm und
Herrn Benz durchgefiihrte Kassenpriifung zugrunde. Beide Priifer hatten im Rahmen der Prii-
fung Zugang zu samtlichen Kassenunterlagen (Journal, Belegheft, Sparbiicher und Bankaus-
zlige, Barkasse). Alle Finanzablaufe der MGG und MGS des Berichtsjahres konnten unprob-
lematisch nachvollzogen werden; es ergaben sich keinerlei Beanstandungen. Herr Tiixen hebt
ausdriicklich die Korrektheit der Finanzverwaltung der MGG hervor und schlug der Mitglie-
derversammlung vor, Herrn Dr. Leib als Kassenfiihrer und Frau Pletsch als ,,Geschéftsfiihre-
rin“ fiir die verantwortungsvolle Arbeit zu danken.

TOP 6: Entlastung des Vorstands

Im Anschluss an den Kassenbericht beantragte Herr Tiixen, den Kassenfiihrer und alle iibri-
gen Mitglieder des Vorstands der MGG zu entlasten. Herr Tiixen fiihrte die Abstimmung iiber
seinen Antrag selbst durch. Bei Enthaltung der Betroffenen stimmen alle anderen Anwesen-
den fiir diesen Antrag. Damit wurde der Vorstand ordnungsgemal entlastet.

TOP 7: Wahl eines Kassenpriifers/einer Kassenpriiferin

Der turnusmifBige Wechsel der Kassenpriifer/-innen (jeweils Neuwahl fiir zwei Jahre/ versetzt
fiir die beiden Priifer/-innen) sollte aus personellen Griinden erst wieder auf der Mitglieder-



versammlung 2010 vorgenommen werden. Die auf der Versammlung 2008 fiir zwei Jahre
gewdhlten Kassenpriifer, die Herren Benz und Tiixen, bleiben bis 2010 im Amt und werden
nochmals die Kassenpriifung fiir das Berichtsjahr 2009 durchfiihren. Eine Neuwahl eriibrigte
sich somit. Herr Schauermann, 2008 ebenfalls fiir zwei Jahre gewihlt, fungiert weiter als Er-
satzkassenpriifer.

TOP 8: Neuwahlen des Vorstands

Der Tagesordnungspunkt wird zu Beginn von Dr. Frohlich geleitet, der von der Mitglieder-
versammlung als Wahlleiter beauftragt wurde. Seine Wahl erfolgte, bei eigener Enthaltung,
einstimmig. Herr Frohlich nimmt die Wahl an und dankt fiir das entgegengebrachte Vertrau-
en. Er schlédgt vor, zundchst den 1. Vorsitzenden wiéhlen zu lassen und danach die Versamm-
lungsleitung und die Durchfiihrung der anschlieBenden Wahlgdnge zum Vorstand dem neu
gewdhlten Vorsitzenden zu iibertragen. Dieser Vorschlag findet in der Versammlung uneinge-
schriankte Zustimmung. Auf die Frage des Wahlleiters wird fiir die Neuwahlen zum Vor-
stand keine geheime Abstimmung beantragt.

a) Wahl des 1. Vorsitzenden
Herr Dr. Frohlich bittet um Vorschldge. Aus der Versammlung kommt der Vorschlag:
Wiederwahl von Herrn Prof. Dr. Alfred Pletsch.
Herr Prof. Pletsch ist zur Kandidatur bereit.
Abstimmung: Einstimmig bei Enthaltung des Betroffenen
Herr Prof. Pletsch nimmt die Wahl an. Er dankt der Versammlung fiir das entgegenge-
brachte Vertrauen, Herrn Dr. Frohlich fiir die Wahlleitung und iibernimmt wieder Lei-
tung der Mitgliederversammlung.

b) Wahl des 2. Vorsitzenden
Vorschlag der Versammlung:
Wiederwahl von Herrn Dr. Walter Wilhelm Jungmann
Herr Dr. Jungmann ist zur Kandidatur bereit.
Abstimmung: Einstimmig bei Enthaltung des Betroffenen
Herr Dr. Jungmann nimmt die Wahl

¢) Wahl des Kassenfiihrers
Vorschlag der Versammlung:
Wiederwahl von Herrn Dr. Jiirgen Leib
Herr Dr. Leib ist zur Kandidatur bereit.
Abstimmung: Einstimmig bei Enthaltung des Betroffenen
Herr Dr. Leib nimmt die Wahl an.

¢) Wahl des Schriftfiihrers
Vorschlag der Versammlung:
Wiederwahl von Herrn Dr. Gerhard Eisel
Herr Dr. Eisel konnte infolge Erkrankung an der Mitgliederversammlung nicht teil-
nehmen, ist aber laut telefonischer Zusage zur Kandidatur bereit.
Abstimmung: Einstimmig
Herr Dr. Eisel nimmt nach telefonischer Riickfrage die Wahl an.

¢) Wahl eines/r Geschiiftsleiters/-in
Vorschlag der Versammlung:
Wiederwahl von Frau Erika Pletsch



Frau Pletsch ist zur Kandidatur bereit.

Abstimmung: Einstimmig bei Enthaltung der Betroffenen

Frau Pletsch nimmt die Wahl an.

Anmerkung: Da die derzeitige Satzung der MGG nicht gesondert den Posten eines
Geschiéftsfithrers/einer Geschéftsfithrerin ausweist, hitte die Wahl von Frau Pletsch
korrekterweise bei der Wahl der Beisitzer miteinbezogen werden miissen. Am Ergeb-
nis der obigen Abstimmung hitte sich dabei jedoch nichts geéndert.

d) Wahl der Beisitzer
Die Versammlung schligt zunédchst die Wiederwahl der bisherigen Beisitzer vor. Dies sind:

Herr Prof. Dr. Christian Opp

Herr Prof. Dr. Andreas Voétt (bei der Wahl nicht anwesend, da dienstlich verhindert)
Herr Dr. Ernst Gerstner

Herrn Bjorn Ratz

Da laut § 10 der derzeit giiltigen MGG-Satzung mehr als drei Beisitzer in den Vorstand mit
aufgenommen werden konnen, schlagt Frau Miillenhoff als zusétzlichen Beisitzer oder zu-
satzliche Beisitzerin Herrn OStR a.D. Heiner Loose oder Frau Brita Loose vor. Nach kurzer
,familieninterner Diskussion, entscheidet sich Herr Loose zur Kandidatur. Die bereits vorge-
schlagenen Kandidaten fiir die Wiederwahl sind zur Kandidatur bereit.

Abstimmung zur Wahl der Beisitzer:

Wiederwahl von Herrn Prof. Opp
Einstimmig bei Enthaltung des Betroffenen
Herr Prof. Opp nimmt die Wahl an.

Wiederwahl von Herrn Prof. Vott
Mehrheitlich bei drei Enthaltungen
Herr Prof. Vott nimmt die Wahl an (Zusage liegt vor)

Wiederwahl von Herrn Dr. Gerstner
Einstimmig bei Enthaltung des Betroffenen
Herr Dr. Gerstner nimmt die Wahl an.

Wahl von Herrn Loose
Mehrheitlich bei drei Enthaltungen
Herr Loose nimmt die Wahl an

Wiederwahl von Herrn Ratz
Einstimmig bei Enthaltung des Betroffenen
Herr Ratz nimmt die Wahl an.

Gemadl § 10 der Satzung der MGG ist damit der Vorstand vollstdndig. Die Mitglieder sind
auf drei Jahre gewéhlt.

Nach Durchfiihrung der Wahl dankt Herr Dr. Frohlich im Namen der Anwesenden dem ,,al-
ten” Vorstand nochmals herzlich fiir die hervorragende Arbeit wihrend der drei letzten Jahre



und wiinscht dem ,,neuen* Vorstand fiir die nidchste Etappe bis 2012 viel Erfolg; lang anhal-
tender Beifall folgt.

TOP 9: Verschiedenes

Herr Dr. Leib weist nochmals darauf hin, dass eine baldige Neubearbeitung bzw. Neuerstel-
lung der jetzigen 23 Jahre alten und noch giiltigen Satzung der MGG ratsam sei, da sich in-
zwischen eine neue Gesetzeslage im Finanz- und Steuerrecht ergeben habe. Die Satzung sollte
,,auf der Hohe der Zeit* sein.

Frau Diedrich schlégt vor, aus Mitteln der MGG fiir den GroBBen Horsaal des Fachbereichs
Geographie einen neuen Beamer anzuschaffen, da das jetzige Gerit aufgrund von Linsen-
defekten nur noch eine mindere Bildqualitit bei der Projektion gewahrleistet. Dieser Vor-
schlag wird von den Mitgliedern positiv aufgenommen.

Der Vorsitzende, Herr Prof. Pletsch, ist etwas besorgt liber die Zahl der Teilnahme am sog.
Postkolloquium in der Gaststétte ,,Gartenlaube®. Es konne dem Besitzer eigentlich nicht zu-
gemutet werden, Rdumlichkeiten fiir die MGG termingerecht zu reservieren, wenn wider Er-
warten nur wenige Mitglieder am Postkolloquium teilnehmen. Als wichtige Kommunikati-
onsebene sollte das Postkolloquium unbedingt beibehalten werden. Diese Ansicht findet brei-
te Zustimmung.

Am Ende der Sitzung dankt der Vorsitzende den Anwesenden fiir ihr Kommen und fiir ihre
Diskussionsbeitrage. Er schliefit die Jahresversammlung um 18.10 Uhr.

Marburg, den 03.02.2009

(Dr. E. Gerstner, Protokollfiihrer) (Prof. Dr. A. Pletsch, 1. Vorsitzender)

Anlagen zum Protokoll:

1) MGG-Programm 2008/09 mit Einladung zur Mitgliederversammlung und Bekanntga-
be der Tagesordnung

2) Teilnehmerliste an der Jahresmitgliederversammlung 2009

3) Finanzbericht des Kassenfiihrers

Anmerkung:
Dieses Protokoll wird der Mitgliederversammlung 2010 zur Genehmigung vorgelegt.

Anderungswiinsche erbittet der Vorstand spitestens 14 Tage vor dem Termin der Mit-
gliederversammlung in schriftlicher Form.



	TOP 9: Verschiedenes 


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Euroscale Coated v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
    /AdobePiStd
    /AdobeSansMM
    /AdobeSerifMM
    /AharoniBold
    /Albany
    /Albany-Bold
    /Albany-BoldItalic
    /Albany-Italic
    /AndaleSans
    /AndaleSans-Bold
    /AndaleSans-BoldItalic
    /AndaleSans-Italic
    /AndaleSansUI
    /AngsanaNew
    /AngsanaNew-Bold
    /AngsanaNew-BoldItalic
    /AngsanaNew-Italic
    /AngsanaUPC
    /AngsanaUPC-Bold
    /AngsanaUPC-BoldItalic
    /AngsanaUPC-Italic
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /Batang
    /BatangChe
    /BookAntiqua
    /BookAntiqua-Bold
    /BookAntiqua-BoldItalic
    /BookAntiqua-Italic
    /BookmanOldStyle
    /BookmanOldStyle-Bold
    /BookmanOldStyle-BoldItalic
    /BookmanOldStyle-Italic
    /Broadway
    /BrowalliaNew
    /BrowalliaNew-Bold
    /BrowalliaNew-BoldItalic
    /BrowalliaNew-Italic
    /BrowalliaUPC
    /BrowalliaUPC-Bold
    /BrowalliaUPC-BoldItalic
    /BrowalliaUPC-Italic
    /Bwgrkl
    /Bwhebb
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /Cmex10
    /Cmmi10
    /Cmr10
    /Cmsy10
    /ComicSansMS
    /ComicSansMS-Bold
    /CordiaNew
    /CordiaNew-Bold
    /CordiaNew-BoldItalic
    /CordiaNew-Italic
    /CordiaUPC
    /CordiaUPC-Bold
    /CordiaUPC-BoldItalic
    /CordiaUPC-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /CourierStd
    /CourierStd-Bold
    /CourierStd-BoldOblique
    /CourierStd-Oblique
    /Cumberland
    /Cumberland-Bold
    /Cumberland-BoldItalic
    /Cumberland-Italic
    /David-Bold
    /David-Reg
    /DavidTransparent
    /DilleniaUPC
    /DilleniaUPCBold
    /DilleniaUPCBoldItalic
    /DilleniaUPCItalic
    /Dotum
    /DotumChe
    /EucrosiaUPC
    /EucrosiaUPCBold
    /EucrosiaUPCBoldItalic
    /EucrosiaUPCItalic
    /FixedMiriamTransparent
    /FrankRuehl
    /FreesiaUPC
    /FreesiaUPCBold
    /FreesiaUPCBoldItalic
    /FreesiaUPCItalic
    /Garamond
    /Garamond-Bold
    /Garamond-BoldItalic
    /Garamond-Italic
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Gulim
    /GulimChe
    /Gungsuh
    /GungsuhChe
    /Haettenschweiler
    /Impact
    /ImprintMT-Shadow
    /ImprintMTShadow-Italic
    /IrisUPC
    /IrisUPCBold
    /IrisUPCBoldItalic
    /IrisUPCItalic
    /JasmineUPC
    /JasmineUPCBold
    /JasmineUPCBoldItalic
    /JasmineUPCItalic
    /Kidprint
    /KidprintBold
    /KodchiangUPC
    /KodchiangUPCBold
    /KodchiangUPCBoldItalic
    /KodchiangUPCItalic
    /Latha
    /LevenimMT
    /LevenimMTBold
    /LilyUPC
    /LilyUPCBold
    /LilyUPCBoldItalic
    /LilyUPCItalic
    /LucidaConsole
    /LucidaSansUnicode
    /Mangal
    /Map-Symbols
    /MicrosoftSansSerif
    /MingLiU
    /MinionPro-Bold
    /MinionPro-BoldIt
    /MinionPro-It
    /MinionPro-Regular
    /MiniPicsArtJam
    /MiniPicsClassic
    /MiniPicsLilCritters
    /MiniPicsLilEdibles
    /MiniPicsLilEvents
    /MiniPicsLilStuff
    /MiniPicsLilVehicles
    /MiniPicsRedRock
    /Miriam
    /MiriamFixed
    /MiriamTransparent
    /MonotypeCorsiva
    /MS-Gothic
    /MS-Mincho
    /MSOutlook
    /MS-PGothic
    /MS-PMincho
    /MS-UIGothic
    /MT-Extra
    /MyriadPro-Bold
    /MyriadPro-BoldIt
    /MyriadPro-It
    /MyriadPro-Regular
    /Narkisim
    /NSimSun
    /PalaceScriptMT
    /PalaceScript-SemiBold
    /PalatinoLinotype-Bold
    /PalatinoLinotype-BoldItalic
    /PalatinoLinotype-Italic
    /PalatinoLinotype-Roman
    /PMingLiU
    /Rod
    /RodTransparent
    /Sheffield
    /Sheffield-Bold
    /Sheffield-Italic
    /SimHei
    /SimSun
    /Sshlinedraw
    /StarSymbol
    /Sylfaen
    /Symbol
    /SymbolMT
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /Thorndale
    /Thorndale-Bold
    /Thorndale-BoldItalic
    /Thorndale-Italic
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
    /Webdings
    /Wingdings2
    /Wingdings3
    /Wingdings-Regular
    /ZWAdobeF
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


