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Arzt (m/w/d) Rotationsweiterbildung
Allgemeinmedizin

Q@ Universitatsklinikum GieRen und Marburg GmbH @&  Arzt
& Berufserfahrung

UNIVERSITATSKLINIKUM
GIESSEN - MARBURG

WEIL INTERDISZIPLINARE
ZUSAMMENARBEIT DIE
BESTE VERSORGUNG

ERMOGLICHT.

INNOVATIV, FAMILIENFREUNDLICH, NAH AM PATIENTEN:

Das Universitatsklinikum Gie3en und Marburg (UKGM) stellt mit rund 10.000
Mitarbeiter:innen an beiden Standorten in Giel3en und Marburg die Versorgung unserer
jahrlich 500.000 Patient:innen auf h6chstem medizinischen und pflegerischem Niveau
sicher.

Am Standort Marburg suchen wir ab 01.01.2027 in der Rotationsweiterbildung
Allgemeinmedizin einen

Arzt (m/w/d

fur eine befristete Einstellung in Voll- oder Teilzeitbeschaftigung als wiss.
Angesteliten.
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Der/die Stelleninhaber*in kann die von der Weiterbildungsordnung flr die Allgemeinmedi-
zin vorgesehenen stationaren Abschnitte im Verbund absolvieren (bis zu 3 Jahre). In Zu-
sammenarbeit mehrerer operativer und nicht operativer Abteilungen ist damit eine breitge-
facherte, intensive und verlassliche Weiterbildung zum Allgemeinarzt*arztin moglich.

Das Institut fir Allgemeinmedizin, Universitat Marburg (Prof. Dr. A. Becker) Ubernimmt die
Koordination der verschiedenen Weiterbildungsabschnitte mit jeweils halbjahrlichem
Wechsel. Fur die Teilnahme an den Begleitseminaren der Kompetenzzentren Weiterbildung
Allgemeinmedizin erfolgt die Freistellung. Im Anschluss an die stationare Weiterbildung ist
die Vermittlung in eine zur Weiterbildung befugte Allgemeinpraxis moglich.

Weitere Informationen zum Weiterbildungskonzept:

https://www.uni-marburg.de/de/fb20/bereiche/methoden
gesundheit/allgprmed/kompetenzzentrum/facharztweiterbildung-an-der-uniklinik

Wir wenden uns an Bewerber*innen mit arztlicher Approbation.

Sowohl Berufsanfanger*innen wie auch Bewerber*innen mit erster Berufserfahrung sind

willkommen.

Das UKGM ist als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Am Klinikum besteht eine
Kindertagesstatte. Arztliche/wissenschaftliche Mitarbeiter*innen beim UKGM stehen im
Landesdienst. Die Vergiitung erfolgt daher gemaR Tarifvertrag Arzte Hessen.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden
Bestimmungen bevorzugt eingestellt. Zur Erh6hung des Frauenanteils im
wissenschaftlichen Bereich fordern wir insbesondere qualifizierte Wissenschaftlerinnen
nachdrucklich zur Bewerbung auf. Wir weisen darauf hin, dass Vollzeitstellen grundsatzlich
teilbar sind. Bei Aufnahme einer Tatigkeit am UKGM, Standort Marburg, unabhangig vom
Einsatzort, ist der Nachweis eines ausreichenden Immunschutzes gemaf §§ 20, 23, 23a
IfSG erforderlich.

Gerne steht Ihnen Frau Prof. Dr. A. Becker unter der Telefonnummer 06421/28-65125 fir
weitere Auskunftezur Verfugung.

Vergiitungsgruppe TV Arzte Hessen: A1-A2

https://rhoen-klinikum.rexx-recruitment.com/rx/?targetRealm=rexx-er&menu=1&script=vacancies/vacancy_display.php?init%3D1%26jid%3D3164... 2/3



29.09.26, 09:28 rexx Recruitment - Software for Recruiting, © www.rexx-systems.com

Die Vergiitung erfolgt nach den Tarifvertrigen TV Arzte Hessen:

Informationen zur Vergutung und Zulagen sind zu finden unter:
https://innen.hessen.de/buerger-staat/arbeits-und-dienstrecht/oeffentliches-dienst-und-
arbeitsrecht/tarifvertraege-aerztebereich

Bitte bewerben Sie sich bis 31.10.2026 online!

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!

Fur Ihre Bewerbung sollten Sie ausschlieldlich unser digitales Bewerberportal unter
https://bewerberportal.rhoen-klinikum-ag.com nutzen. Bewerbungen, die uns per Email oder
per Post erreichen, werden von uns in die mit dem Bewerberportal verbundene
Bewerbermanagementseite Uberfuhrt (gehostet bei rexx systems GmbH). Falls Sie damit
nicht einverstanden sind, sollten Sie von einer Bewerbung absehen. Die zugesandten
Unterlagen werden nach Uberfiihrung ins Bewerberportal unverziiglich datenschutzgerecht
entsorgt. Nach Ablauf der vorgesehenen Fristen (siehe Datenschutz) werden auch die
Daten im Bewerberportal geldscht.
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