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Selbstdarstellung des 
Krankenhauses 

Das DRK Krankenhaus Biedenkopf ist Standort der unabdingbaren 
Patientenversorgung in der Region. Wir bieten ein breites 
Leistungsspektrum auf einem hohen medizinischen Niveau. Wir setzen 
auf exzellente Therapie und Betreuung, hochqualifizierte Diagnostik 
sowie interdisziplinäre Zusammenarbeit. Unser Haus verfügt über 113 
Betten. Durch die enge Kooperation mit den Belegabteilungen des 
Hauses (Innere Medizin, Chirurgie, Urologie, Gynäkologie, Anästhesie) 
bedienen wir als klinischer Verbund ein großes Patientenkollektiv und 
verfügen über umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten. Seit 2022 sind 
wir Lehrkrankenhaus der Philipps-Universität Marburg.  
 
Sie können ihr Praktisches Jahr bei uns in familiärer Atmosphäre im 
Pflichtfach Inneren Medizin absolvieren. In der Fachabteilung für 
Innere Medizin stehen 46 Bettplätze zur Verfügung. Angeschlossen ist 
eine umfangreiche internistische Funktionsdiagnostik (Gastroskopien, 
Koloskopien, Bronchoskopien, TEE, Schrittmacherambulanz, zertifizierte 
Brustschmerzambulanz, Heartfailure-Schwerpunktklinik, etc.). Zusätzlich 
werden sie im Rahmen einer festen Rotation im Bereich Intensiv- und 
Notfallmedizin eingesetzt. Die interdisziplinäre Notaufnahme und 
Intermediate-Care verfügt über insgesamt 26 Bettplätze. Im Bereich der 
High Care Medizin stehen 6 Betten mit Beatmungsmöglichkeit zur 
Verfügung, zudem verfügt die Abteilung über Dialyse-, NIV- und 
Highflow-O2-Optionen. Unser Haus verfügt außerdem über eine 
radiologische Abteilung (Röntgen, Computertomographie) und ein 
klinisch-chemisches Labor über das unmittelbar alle Notfall- und 
Routineparameter bestimmt werden können.  
 
In guter kollegialer Atmosphäre werden Sie in verschiedenen Bereichen 
ausgebildet. Der Einsatz in den jeweiligen Abteilungen des Hauses 
(Normalstation, ZNA, Intensivstation, Funktionsabteilung) ist im Rahmen 
einer Rotation geregelt und kann gemäß Ihrer Wünsche individuell auch 
mit Ihnen abgestimmt werden. Außerdem können Sie auch den Bereich 
der ambulanten Patientenversorgung über die Belegabteilung des 
Hauses kennen lernen. Wir legen sehr großen Wert auf eine fundierte 
Ausbildung, flache Hierarchien und eine angenehme Arbeitsatmosphäre. 
Von der exzellenten fachärztlichen Betreuung im Rahmen eines Tutor- 
und Mentoring-Programms („Eins-zu-Eins“-Betreuung) in unserem 
Hause werden Sie zweifelsohne profitieren und unter direkter Aufsicht 
und enger Kooperation eigene diagnostische und therapeutische 
Konzepte entwickeln und verbessern.  



Gesamtzahl Planbetten   113 

Anzahl der PJ-Plätze  max. 2 

PJ-Ausbildungsfachangebot  Innere Medizin:   2 Plätze 
  

An der  PJ-Ausbildung 
beteiligte 
Kliniken/Fachabteilungen 

 Fachabteilung für Innere Medizin 
 Interdisziplinäre Notfallmedizin und Intensivmedizin 

 

Dienstkleidung / Essen  kostenfrei 
 

Unterkunft   kostenfrei in einer Ärzte- / PJ- WG auf dem Gelände der Klinik 
 

Aufwandsentschädigung  Bafög-Höchstsatz 
 

Nebenverdienstmöglichkeiten   Teilnahme am Bereitschafts- / Wochenenddienst (ZNA / IMC / ITS) 
 

Förderprogramme und 
Weiterbeschäftigung 

 Möglichkeit zur weiteren strukturierten Facharztweiterbildung in 
unserem Hause. Wir verfügen über folgende 
Weiterbildungsbefugnis: 48 Monate Innere Medizin, 6 Monate 
Intensivmedizin, 36 Monate Allgemeinmedizin, 24 Monate 
Anästhesie, 18 Monate Chirurgie. Darüber hinaus besteht eine 
enge Kooperation mit dem UKGM und ein etablierter 
Weiterbildungsverbund Allgemeinmedizin. 

 

 



Pflichtfach Innere Medizin 

 
Klinik/Fachabteilung  Fachabteilung für Innere Medizin 

 Interdisziplinäre Notfallmedizin und Intensivmedizin 

 
Chefärzte / Leitende Ärzte  Innere Medizin 

 Dr. med. A. Sattler 
 Dr. med. F. Ebermann 
 Dr. med. H.C. Riebartsch 
 D. Brilloff 

 
 Interdisziplinäre Notfallmedizin und Intensivmedizin 

 Dr. med. S. Baumann 
 Dr. med. A. Sattler 
 M. Werner 

 

Sekretariat  Internistische Haus- und Facharztpraxis Biedenkopf 

 Tel.-Nr.: 06461-707-930 

 praxis@internisten-biedenkopf.de 
 

PJ-Betreuung in der 
Klinik/Fachabteilung 

 Dr. med. P. Benjamin Sattler (Oberarzt ZNA / ITS) 
 

PJ-Plätze  2 
 

Planbetten  46 Betten im Bereich Innere Medizin 

 18 Betten im Bereich Interdisziplinäre Notfallmedizin und IMC 

 6 Betten im Bereich Intensivmedizin 
 

Schwerpunkte der Klinik  Versorgung des gesamten Spektrums internistischer 
Erkrankungen mit fachärztlicher Expertise in den Bereichen 

 Kardiologie (Dr. A. Sattler) 
 Gastroenterologie (Dr. U. Schubert, Dr. E. Sattler) 
 Pneumologie (Dr. F. Ebermann, Dr. PB. Sattler) 
 Allgemeine Innere Medizin (Dr. H.C. Riebartsch, M. Werner)  
 Intensiv- und Notfallmedizin (Dr. S. Baumann, Dr. A. Sattler) 
 Allgemeinmedizin (D. Brilloff) 

 

 Interdisziplinäre ZNA und IMC (20 Betten) zur Akut- und 
Notfallversorgung nahezu des gesamten Spektrums 
internistischer, chirurgischer und urologischer Krankheitsbilder  
 

 Interdisziplinäre Intensivmedizin unter internistischer Leitung 
 Moderne Ausstattung auf hohem technischen Niveau 
 6 Beatmungsplätze (jeweils invasiv und nicht-invasiv betreibbar) 
 2 Dialysemöglichkeiten 

 

 Umfangreiche internistische Funktionsdiagnostik  
 z. B. Langzeit-EKG, Langzeit-RR, Echokardiographie, 3D-

Echokardiografie, transösophageale Echokardiographie (TEE), 
Stressechokardiografie, Belastungs-EKG 

 Lungenfunktion, Body-Plethysmographie, Spiroergometrie 
 Bronchoskopie, Gastroskopie und Coloskopie 

mailto:praxis@internisten-biedenkopf.de


Lehrangebote/Veranstaltungen 
für Studenten im PJ 

 Tutoring- / Mentoring- Programm: Sie erwartet eine individuelle 
Betreuung und Begleitung durch einen Facharzt, der Ihnen zu 
Beginn des Tertial zugeteilt wird. Durch Ihren Mentor werden Sie  
unterstützt und gefördert, außerdem wird er für Sie ein fester 
Ansprechpartner und Supervisor sein („Feedback-System“). 

 Geregelte Rotation im Rahmen eines Curriculums durch die 
Abteilungen: Innere Medizin (Normalstation), ZNA / IMC, 
Intensivstation sowie in die internistische Funktionsdiagnostik 

 Regelmäßige Lehr-Visiten unter fach- bzw. oberärztlicher 
und/oder chefärztlicher Leitung mit Unterricht am Krankenbett 

 Tägliche Besprechung problematischer Fälle 

 PJ-Patientenzimmer: Sie begleiten Ihre Patienten von Aufnahme 
bis Entlassung. Ihr „Know-How“ und Ihre praktischen Fähigkeiten 
sollen hier unter fachärztlicher Supervision am Patienten 
Anwendung finden: Patientenaufnahme mit Anamnese und 
Befunderhebung, klinische Untersuchung, Therapiekontrollen, 
Planung und Durchführung von Interventionen, 
Entlassungsmanagement. 

 Einführung in die bettseitige Funktionsdiagnostik (Sonographie, 
Echokardiographie)  Wir legen großen Wert darauf, dass Sie 
nicht nur theoretisches, sondern auch praktisches Wissen und 
Fähigkeiten erlangen 

 Hospitation und Assistenz bei Schrittmacher-Anlagen und in der 
Schrittmacherambulanz 

 Assistenz während Interventionen (Bronchoskopien, 
Kardioversionen, Gastroskopien, Coloskopien, Pleurapunktionen, 
Aszitespunktionen, etc.) 

 Regelmäßiger PJ-Unterricht (Seminare, Fallvorstellungen) und 
„Teaching“ am Krankenbett.  

 Teil des Curriculums ist  eine wöchentliche Fortbildung, die mit 
2 CME Punkten bei der LAEKH zertifiziert ist 

 Teilnahme an der Urologischen Tumorkonferenz (1x / Monat) 

 PJ-Arbeitsplatz / Studienzimmer  

 Frei wählbarer Studientag (1x / Woche) 

 Auf Wunsch Erstellung eines individuellen und ausführlichen 
Zeugnisses 

 

Dienste  Optional am Wochenende über die interdisziplinäre Notaufnahme 
(bezahlt oder als Freizeitausgleich wählbar) 
 

 


