
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Fachbereich Erziehungswissenschaften, Institut für Erziehungswissenschaft, Demokratiezentrum Hessen, ist zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt befristet bis 31.12.2025 eine drittmittelfinanzierte Stelle [40 Std./Monat] als 

 

Studentische Hilfskraft 
 

zu besetzen.  

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Datenbezogene Recherchetätigkeiten 

• Übertragung und Aufbereitung von quantitativen und qualitativen Daten in Excel 

• Erstellen von Karten in ArcGIS Pro und ArcGIS Online  

• Implementierung von Karten im ArcGIS Experience Builder 

• Wartung der WebGIS-Anwendung in ArcGIS Experience Builder 

• Kommunikation mit Kooperationspartner*innen im Projekt 

 

 

Ihr Profil: 

 

• Hochschulstudium in Geographie, Geoinformatik, Sozialwissenschaften o.Ä.  

• Einschreibung an einer deutschen Hochschule 

• Interesse an der visuellen Darstellung von Daten und Sachverhalten 

• Interesse an Themen wie Rechtsextremismus, Rassismus, Antisemitismus u.Ä. 

• Kenntnisse in GIS (z.B. ArcGIS, QGIS) und MS Excel 

• Entwicklung von Lösungen für die Darstellung von qualitativen und quantitativen Daten  

• selbständiges Arbeiten, freundliches und verbindliches Auftreten und hohe Zuverlässigkeit 

 

nächstmöglich    15.07.2025 SHK-Vergütung 31.12.2025 40 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: fb21dek-0004-shk-

2025 



 

 

  

Kontakt für weitere Informationen 

Dr. Reiner Becker 

 

 
[+49 6421-28 24535] 

 
reiner.becker@uni-marburg.de 

 

Abschluss: 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen unterre-

präsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche Hochschule 

unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der Arbeitszeit 

ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eig-

nung bevorzugt. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet. 

 

Kontakt für E-Mail-Bewerbung: 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 15.07.2025 in einer PDF-Datei an reiner.becker@uni-mar-

burg.de]. 
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