
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Fachbereich Erziehungswissenschaften, Institut für Erziehungswissenschaft, ist zum 15.04.2025 befristet bis zum 

31.3.2026 eine Stelle [80 Std./Monat] als 

 

Studentische Hilfskraft 
 

zu besetzen. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung und Mitwirkung im EU Projekt AECED der Arbeitsgruppe Organisation, Innovation und 

Netzwerke (ION). 

• Unterstützung bei der Recherche und Synthese von Literatur 

• Unterstützung in der Auswertung empirischer Befunde für die Buchproduktion und Verbreitung 

• Mitwirkung in der kreativen Gestaltung von Clips und anderen Materialien zur Mustersprache des 

Commoning, 

• Mitwirkung an der Vorbereitung eines Praxis-Handbuches zur Mustersprache des Commoning. 

• Koordination der Social Media und des Marketings der Projektmaterialien 

• Unterstützung bei administrativen Aufgaben. 

 

Ihr Profil: 

Vorausgesetzt werden 

• Einschreibung an einer deutschen Hochschule 

• sicherer Umgang mit der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift 

• Ausgeprägte analytische Stärke, wissenschaftliches Engagement, Kreativität 

• Bereitschaft in Präsenz zu arbeiten und Teamplay 

• selbständige, lösungs- und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

• hohe Zuverlässigkeit und gut abgestimmtes Arbeiten 

 

Wir bieten: 
• Ein engagiertes und kollegiales Team 

• Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten und persönliche Entwicklungsoptionen  

• Aktive Förderung in den hochschulischen und akademischen Kontext 
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• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Sportprogramme beim Zentrum für Hochschulsport 

 

Kontakt für weitere Informationen 

Prof. Dr. Susanne Maria Weber 

 

 
06421/ 2022290 

 
Susanne.maria.weber@uni-marburg.de 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Kontakt für E-Mail-Bewerbung: 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 04.04.2025 in einer PDF-Datei an Prof. Dr. Susanne Maria 

Weber unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID an susanne.maria.weber@uni-marburg.de. Die 

Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich am 8. April 2025 statt. Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden 

nicht erstattet. 
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