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nachstmaglich 13.09.2026 SHK-Vergutung 31.03.2028 40 Std./Monat

Die 1527 gegriindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fir rund 22.000 Studierende
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Fachbereich Erziehungswissenschaft und Sportwissenschaften, Institut fir Erziehungswissenschaft,
Arbeitsstelle Blinden- und Sehbehindertenpadagogik, ist zum nachstmaéglichen Zeitpunkt befristet bis
31.03.2028 eine drittmittelfinanzierte Stelle ( 40Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

im Projekt MAR-B-MINT - Marburger Barierefreie MINT-Didkaktik

Zu besetzen.
Ihre Aufgaben:

e Unterstlitzung bei der Entwicklung und Planung von verschiedenden Bildungsangeboten fiir Lehrende
zum Thema barrierefreie Didaktik und Unterrichtsmaterialien in den MINT-FachernAufgabe 2

e Unterstltzung bei der Umsetzung und Evaluation derentwickelten Bildungangebote

e Unterstitzung bei der Dokumentation und nachhaltigen Weitergabe der entwickelten Angebote z.B. zu
OER-Plattformen, Open-Access-Portalen ect.

e Dokumentation der Teamsitzungen

e Unterstltzung bei der Erstellung von Projektberichten gegentiber dem Projkekttrager

e Mitwirkung bei der Verfassung von Publikationen fur Fachwissenschaft und Praxis.




Ihr Profil:

e z.B. abgeschlossenes Bachelor-Studium, eine Zwischenprifung, Vordiplom oder vergleichbar) im Fach
Erziehungs- und Bildungswissenschaft, bevorzugt mit dem Schwerpunkt Erwachsenenbildung

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule

e Grundkenntnisse in KI, OER, Open Access

e Grundkenntnisse in der Angebotsentwicklung von Angeboten der
Erwachsenenbildung/Hochschuldidaktik, Lehrkraftebildung

e Sehr gute Office Kenntnisse, Interesse an MINT-Themen

e Interesse am Themenfeld Barrierefreiheit bei Blindheit und Sehbehinderung

Kontakt fiir weitere Informationen
apl. Prof. Dr. Sabine Lauber-Pohle

rJ +49 6421-28 23029 » lauber@uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdrucklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des § 2 Abs. 2 und
3 SGB IX werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 13.09.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID an
apl. Prof. Dr. Sabine Lauber-Pohle in einer PDF-Datei an lauber@uni-marburg.de.
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https://www.uni-marburg.de/de/universitaet/administration/personal/schwbv/ueberuns

