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Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
nachstmaoglich 30. Juni 2026 SHK-Vergutung bis 31.12.2026 40 Std./Monat

Die 1527 gegriindete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fur rund 22.000 Studierende
und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Fachbereich Erziehungswissenschaften, Institut fir Erziehungswissenschaft, Demokratiezentrum Hessen,
ist zum zum nachstmoglichen Zeitpunkt befristet bis 31.12.2026 eine drittmittelfinanzierte Stelle (40
Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

ZU besetzen.

Ihre Aufgaben:

e Unterstitzung in dem Projekt ,Demokratie und ihre Gefahrdung von rechts in Hessen” (DemoGIS
Hessen) vgl. https://experience.arcgis.com/experience/d36212b7084c40aab799163165811d72/

e Qualitatskontrolle historischer Geobasisdaten (rdumlich, intersections, Lucken etc.)

e -Prufung Verknipfung Wahlergebnisse Reichtagswahlen; dazu:

e Datenbezogene Recherchetatigkeiten

o Ubertragung und Aufbereitung von quantitativen und qualitativen Daten in Excel

e Kommunikation mit Kooperationspartner*innen im Projekt

Ihr Profil:

¢ Hochschulstudium in Geographie, Geoinformatik, Sozialwissenschaften o.a.

e Einschreibung an einer deutschen Hochschule

e Interesse an historischen Wahldaten, Themen wie Rechtsextremismus, Rassismus, Antisemitismus

e grundlegende EDV-Kenntnisse (MS Office, idealerweise erste Erfahrungen mit CMS), wiinschenswert
sind Kenntnisse in GIS (z.B. ArcGIS, QGIS) und MS Excel

e selbstandiges Arbeiten, freundliches und verbindliches Auftreten und hohe Zuverlassigkeit.



Kontakt fiir weitere Informationen
Dr. Reiner Becker

rJ +49 6421-28 24 535 » reiner.becker@uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdrticklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine
Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (8 2,
Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 30.06.2026 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in
einer PDF-Datei an ma-berex@staff.uni-marburg.de
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