Anerkennungsschema
Prifungsordnung 2020 - Prifungsordnung 2026

Beschluss des Prifungsausschusses vom 05.11.2025

Wechsel im Master PO 2020 zu PO 2026

Aquivalenz zu MA-EW 1 Aquivalenz zu ,,Metatheoretische Reflexionen”

e Aquivalenz zu ,Planung empirischer Studien” (M-
PES) und ,,Datenerhebung und -auswertung...” (M-
DEA)

MA-EW 2 (Prifungsleistung und mind. eine
der beiden Studienleistungen).

Aquivalenz zu ,,Sozialpadagogik: Piddagogische
Organisationen” (M-SPO) und ,,“Sozialpadagogik:
Lebenswelten und Lebenslagen” (M-SLL)

,Institutionen und Organisationsformen der
Sozialen Arbeit” (MA-EW 3a)

Aquivalenz zu , Erwachsenenbildung: Pddagogische
Organisationen” (M-EPO) und ,,Erwachsenenbildung:
Gesellschaft” (M-EGE)

,Institutionen der Erwachsenenbildung/
Weiterbildung” (MA-EW 3b)

Aquivalenz zu ,Sozialpadagogik: Gesellschaft” (M-SGE)

,Rahmungen und Reflexionen Sozialer o . . o . “
ungen u X! ! und , Sozialpadagogik: Professionalitatsentwicklung

Arbeit” (MA-EW 4a)

(M-SPE)
,Lehr-Lernarrangements in der Aquivalenz zu ,Erwachsenenbildung: Lebenswelten und
Erwachsenenbildung/Weiterbildung” (MA- Lebenslagen” (M-ELL) und ,,Erwachsenenbildung:
EW 4b) Professionalitdtsentwicklung” (M-EPE)

Komplette Aquivalenz zu ,Datenerhebung und -

MA-EW 5 (F h kstatt
(Forschungswerkstatt) auswertung: Forschungswerkstatten”

B-BPK (Beratung als padagogische Krisenbearbeitung)

»Beratung und Teilhabe” (MA-EW 6) MarSkills im Profilbereich

Prioritdr im ,,Organisationsmodul” der gewahlten
,Organisationspadagogik und -beratung” Studienrichtung. Nachranging:

(MA-EW 7) B-ORG (Organisationspadagogik) MarSkills im
Profilbereich

Aquivalenz zu
e ,Praxiskonzepte und (Praxis-)Forschung I:
Praktikumsmodul (MA-EW 8) Grundlagen und Planung” und
e , Praxiskonzepte und (Praxis-)Forschung II:
Durchfiihrung und Reflexion”

Masterarbeit
2112610

Die Anerkennung erfolgt ,,pauschal”, das heift, ALLE Leistungen werden fiir die Anerkennung gepruft
und bei Aquivalenz (ibernommen, auch die Fehlversuche, insofern die Leistung im Falle des Erfolges
anerkannt worden ware.



