Reflexionsgesprach im Rahmen von BA10/BA-EW10

Das Reflexionsgespréch stellt die Priifungsleistung im Modul BA10 bzw. BA-EW10 dar und wird mit
bestanden/nicht bestanden durch die Priifer*innen benotet. Voraussetzung zur Durchfiihrung des
Reflexionsgespréchs ist der Abschluss lhres Projekts sowie lhre Anmeldung zur Priifungsleistung
bei QIS. Den Termin zum Gesprédch miissen Sie individuell mit Ihrer*lhrem Priifer*in vereinbaren.

Die nachfolgenden Fragen bilden die Basis des Reflexionsgesprdchs und kénnen von lhnen schon
zur Vorbereitung genutzt werden. Diese Fragen miissen nicht zwingend in dieser Reihenfolge
beantwortet werden und stehen auch in Beziehung zueinander.

Reflexion lhrer Ziele, Erwartungen und Ergebnisse

Welche Ziele und Erwartungen hatten Sie fir das Projekt? Wurden diese verwirklicht/erfillt?
Welche konkreten Ergebnisse haben Sie im Rahmen lhres Projekts erzielt?

Welche Schlussfolgerungen ziehen Sie aus lhren Projektergebnissen im Kontext erziehungs-
und bildungswissenschaftlicher Auseinandersetzungen? (= Reflexion der Ergebnisse vor
dem Hintergrund theoretischer und/ oder empirischer Beziige, die Sie ggf. schon in der
Projektskizze beschrieben haben)

Reflexion des Projektverlaufs

Wie ist ihr Projekt abgelaufen?

Sind Sie auf Probleme gestolien? Wie sind Sie und/oder die Projektgruppe damit
umgegangen?

Gab es Veranderungen im Projektverlauf: Welche und warum?
Was wirden Sie bei einem neuen Projekt anders machen?

Kdénnen Sie den Verlauf Ihres Projekts (z.B. Probleme, erforderliche Veranderungen) mit
Fachbezligen in Verbindung bringen? (z.B. Theorie-/Empiriewissen zur Zielgruppe)

Reflexion von Evaluations- und Feedbackergebnissen

Wie haben Sie lhr Projekt evaluiert bzw. externes Feedback (von Teilnehmenden,
Kooperationspartner*innen etc.) integriert?

Welche Ergebnisse haben Sie im Rahmen von Evaluation oder Feedback erhalten? Welche
Schlussfolgerungen kdnnen Sie daraus ziehen?

Reflexion des Teamprozesses oder der Interaktion mit Auftraggeber*innen, Adressat*innen

Wie war Ihr Team organisiert? (Aufgabenteilung, Projektleitung/ Fihrungsstile?)

Welche Funktion und Rolle hatten Sie im Team?

Wie verlief die Kommunikation und Interaktion im Team (und/oder mit Projektpartner*innen)?
Wie wurden Probleme/Konflikte geldst, Fragen geklart, Teamtreffen gestaltet?

Wie zufrieden sind Sie mit der Kommunikation und Interaktion, warum?

Sehen Sie Moglichkeiten, den Teamprozess zu optimieren? Welche?

Reflexion des eigenen Lernprozesses

Was haben Sie im Rahmen lhres Projekts und des Moduls BA10 gelernt? (z.B. Wissen,
Fahigkeiten)



