
Technologische Umwalzungen und
eine verscharfte Wettbewerbssitua­
tion zwingen Unternehmer zu ver­
starkten RationalisierungsmaBnah­
men, um einerseits dem wachsenden
Kostendruck zu begegnen und
andererseits den Servicegrad zu
erh6hen. Das setzt die standige
Bereitschaft zur Innovation voraus,
ohne die ein Wachstum unserer
Volkswirtschaft heute kaum noch
denkbar ist. Gleichzeitig gilt es, im
Rahmen partnerschaftlicher Verant­
wortung und vor dem Hintergrund
selbstbewuBter Interessenvertretung
seitens der Arbeitnehmer bestehen­
de Arbeitsplatze zu sichern und, wo
m6glich, neue zu schaffen; dies nicht
zuletzt auch im gesamtwirtschaft­
lichen Interesse.

S?Er«Y~r UNIVAC

Bildschirmsysteme UTS 4000
Ergonomische Oaten und Fakten

Diese Herausforderungen und
standig preiswerter werdende
Computerleistung haben den Einzug
der Datenverarbeitung in alle Zweige
von Wirtschaft und Verwaltung, bis
hinunter zu kleinsten Organisations­
einheiten, beschleunigt.

Die Fortschritte in der Halbleiter­
technologie und speziell die Verfug­
barkeit leistungsfahiger und preis­
werter Mikroprozessoren fUhrten zu
einer starken Ausweitung der Ein­
satzm6glichkeiten der DV. Intelli­
gente Bildschirmsysteme und Dia­
logsoftware erlauben eine Dezentrali­
sierung und damit Verlagerung der
Datenverarbeitung auf den Arbeits­
platz, an dem Computerleistung
unmittelbar ben6tigt wird. Die Folge
dieses Pro-zessessind veranderte
Berufsbilder und haufig eine tief­
greifende Umgestaltung der Arbeits­
umgebung. Dieses Thema fUhrte in
der letzten Zeit zu ausfUhrlichen
Diskussionen zwischen den Tarif­
partnern.

Bei der Entwicklung der Bildschirm­
familie UTS 4000 wurden neben rein
leistungsbezogenen, systemtech­
nischen Aspekten die ergonomi-

schen Erkenntnisse berucksichtigt,
die in zunehmendem MaBe als Richt­
schnur fUr die Gestaltung humaner
Arbeitsplatze dienen.



- Ziffern besitzen spezielle Dar­
stellung durch Ansteuerung zu­
satzlicher Bildpunkte innerhalb
des vorgegebenen Zeichenrasters,
dadurch noch besseres und
saubereres Schriftbild

- nahezu alle Statusanzeigen des
Gerates sind in einer eigenen
Zeile (25. Zeile) zusammengefaBt

- wahlweise Darstellung von
dunklen Zeichen auf hellem Grund
oder helle Zeichen auf dunklem
Grund (durch Tastatur oder An­
wenderprogramm wahlbar)

- automatische Abdunklung der
Anzeige bei Betriebsunterbre­
chungen, nach wahlbarem Zeit­
intervall; dadurch Energie­
ersparnis, Schonung der Bildr6hre
und zusatzliche Erholung der
Augen

- durch Tastatureingabe verander­
bare System parameter fUr
Adressierung,Obertragungsart
und -geschwindigkeit, alternative
Helligkeit, Bildschirmgr6Be
(Zeilen x Spalten), Leertaste

- Wahl der Bildwiederholungs­
frequenz durch Benutzer

- leichtes Ausrichten des Gerates
durch niedriges Gewicht

- geringe Leistungsaufnahme und
Warmeabgabe (entspricht der
einer GIOhlampe)

- kompaktes Gerat, da nur geringe
Abmessungen

- senkrechte Stellung der Bild­
schirmoberflache im Gehause

Tastatur

- Frei beweglich
- gepufferte Schreibmaschinen-

tastatur
- integrierte Handballenauflage
- "taktile" Kennung zur leichteren,

"blinden" Erkennung der Grund­
position

- samtliche Steuerfunktionen in die
Tastatur integriert
(auchfOrPeripheri~

- kontrollierterTastenanschlag
durch regelbares Klick-Gerausch

- Tastenanordnung entspricht
ISO-Norm 3243 (DIN 2137)

- abgesetzte, gegen ungewollte
Betatigung geschutzte Funktions­
tasten

- progressive Betatigungskraft
- reflexfrei und abriebfest
- rutschfest
- leichtes Ausrichten des Gerates

durch niedriges Gewicht
- kompakt, da geringe auBere

Abmessungen

Bildschirmgerat
- Neig- und drehbar durch

speziellen Untersatz
- gerauschlose KonvektionskOhlung

bei UTS 10, UTS 20 und UTS 20W
- Anzeige mit ophtalmisch opti­

malem gelbgrOnem Phosphor
- Zeichendarstellung im Punktraster

7 x 12 mit echten Unter- und
Oberlangen

- Zeichengr6Be und -scharfe sowie
einstellbare Helligkeit verringern
die Belastung des Auges

Ergonomie, It. Duden die "Wissen­
schaft von den Leistungsm6glich­
keiten und -grenzen des arbeitenden
Menschen sowie von der optimalen
wechselseitigen Anpassung
zwischen dem Menschen und seinen
Arbeitsbedingungen", ist ein noch
recht junges, interdisziplinares Fach­
gebiet, das insbesondere Erkennt­
nisse der Arbeitsmedizin, Physiologie
und Psychologie in sich vereinigt.

Ergonomische Forderungen k6nnen
dann als erfOllt gelten, wenn ein
Werkzeug, Arbeitsmittel oder,
summarisch gesagt, ein Arbeitsplatz
so beschaffen ist, daB StreB und
ErmOdung durch Larm, Blendung,
unnaturliche K6rperhaltung, ein­
seitige Bewegungsablaufe, unOber­
sichtliche und komplizierte
Bedienungselemente und Mono­
tonie, verhindert werden.

Beim Bildschirmarbeitsplatz ist zur
Erhaltung eines hohen Leistungs­
niveaus der Bedienungskraft und zur
Vermeidung unn6tiger Fehleingaben
durch vorzeitige ErmOdung ganz
besonders auf die Einhaltung der
derzeit als optimal erkannten ergo­
nomischen Werte zu achten, wie sie
beispielsweise in der Dokumentation
der Fachgemeinschaft BOro- und
Informationstechnik im VDMA mit
dem Titel "Arbeitsplatze mit Bild­
schirm" sowie in der vom Hauptver­
band der gewerblichen Berufsge­
nossenschaften, Zentralstelle fUr
Unfallverhutung und Arbeitsmedizin,
herausgegebenen Schrift "Bild­
schirm-Arbeitsplatze" enthalten sind.
Ferner sind die einschlagigen DIN­
Normen und -NormentwOrfe zu
beachten. Das vorgenannte Schrift­
turn behandelt auBer den an ein
Datensichtgerat zu stellenden
Forderungen auch die Optimierung
des Arbeitsplatzes selbst.

Sperry Univac erfOllt oder Obertrifft
mit der Bildschirmsystemfamilie
UTS 4000 alle wichtigen Forde­
rungen. Die Werte sind dem neben­
stehenden Tabellenwerk zu ent­
nehmen. Einige der wichtigsten
ergonomischen Merkmale unserer
Bildschirmsysteme sind die folgenden:



Ergonomische Kenndaten

15 kg
18 kg

Bildschirmgerat

Gehausefarbe

Bildschirmgr6Be (diagonal)

Zeichenh6he

Zeichenbreite

Strichbreite

Zeichenabstand

Zeilenabstand

Zeichenleuchtdichte

H intergrundleuchtdichte

Leuchtdichteverhaltn is

Zeichen/H intergrund

B i1dsch irm-Entspiegelung

B iIdsch irmwiederh olu ngsfreq uenz

Phosphortyp

Nachleuchtdauer

Dosisleistung

Warmeabgabe

Gerauschpegel

Abmessungen
(ohne Tastatur)

Gewicht in kg

Vertikal schwenkbar

horizontal drehbar

Tastatur

Frei bewegliche Tastatur

Kabellange

Gehausefarbe

Reflexionsgrad

Handballenauflage

Betatigungskraft

Tastenweg

Tastenflache

M ittenabstand

Mehrfach-Anschlage

Akustische ROckmeldung

Abhebung der Funktionstasten

Sicherung wichtiger Tasten

Automatische Bildschirm-Abschaltung

H6he derTastatur

Neigungswinkel

Abmessungen

Gewicht

helles Beigegrau; Reflexionsfaktor 0,4 - 0,6

31 cm (12 Zoll)

~3,2 mm

~2,5 mm

~0,5 mm

~0,7 mm

~0,7 mm

~180 cd/m2

~ 12 cd/m2

15: 1

:0; 10: 1 bei etwa 1100 Ix Beleuchtungsstarke (normal 300-500 Ix)

Auf die Wellenlange des P31-Phosphors abgestimmte
geatzte Glasoberflache

50 oder 60 Hz je Bildpunkt, vom Benutzer wahlbar

P31, gelbgrOn, 545 nm

50ms

0,05 mR/h gemessen im Abstand von 0-0,5 cm zur Bildschirmoberflache

140 kJ UTS 10/UTS 20; 288 kJ UTS 40

UTS 10, UTS 20 0 dBA
UTS 40 :0; 55 dBA

B x H x T (in cm)
43 x 33 x 43

UTS 10, UTS 20
UTS 40

±45°

+ 10° 1- 30°

ja

100 cm

helles Beigegrau

Tastaturoberflache mattiert;
Reflexionsfaktor 0,4 - 0,6

50 mm alphanumerischerTeil;
85 mm numerischerTeil

0,65 - 0,71 N, progressiv

2,2 mm bis Ausl6sung,
4,56 mm bis Anschlag

12,7 x 12,7 mm2

18 mm

8-Zeichen-Puffer;
mindert Anschlagfehler um 30% gegenOber 2-Zeichen-Puffer

ja, abschaltbar oder regelbar

ja, Abstand, Lage und Farbe

ja, Beidhand-Ausl6sung

ja, Zeit durch den Bediener per Tastatur wahlbar. Bildschirm wird wieder
aktiviert, sobald eine Nachricht vom Zentralrechner erscheint oder eine
Tastatureingabe erfolgt.

~5cm

12 °
B x H x T (in cm), 53 x 7 x 21, auch kleiner verfOgbar

2,9 kg (alphanumerische und numerische Tastatur zusammen oder geringer,
je nach verwendetem Tastatur-Typ)



$PE. V1rUNIVAC
Computer,Pachleute, die Ihnen zuhoren.

SPERRY UNIVAC
POSTFACH 1100
D-6231 SULZBACHITAUNUS
FINKENWEG
SPERRY-UNIVAC-HAUS
TELEFON (06196) 700-1

VERTRETEN IN:
AACHEN,AUGSBURG,
BERLIN, BIELEFELD,
BONN, BREMEN,
DORTMUND,DOSSELDOR~
ESSEN, FRANKFURT/M,
FREIBURG, HAMBURG,
HANNOVER, KOBLENZ, KOLN,
MANNHEIM, MONCHEN,
NORNBERG, SAARBROCKEN,
STUTTGART, SULZBACH/TS"
WUPPERTAL

SPERRY UNIVAC
MARIAHILFERSTRASSE 20
A-1071 WIEN
TELEFON: (0222) 939626

VERTRETEN IN: ,
DORNBIRN, GRAZ, LINZ,
SALZBURG

SPERRY UNIVAC
HARDTURMSTRASSE161
CH-8021 ZORICH
TELEFON: (01) 441251

VERTRETEN IN:
BASEL, BERN, GENEVE,
LAUSANNE, LUZERN,
ST GALLEN, ZORICH
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