
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die 1527 gegründete Philipps-Universität bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund 22.000 Studierende und stellt 

sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit. 

 

Am Internationalen Forschungs- und Dokumentationszentrum Kriegsverbrecherprozesse sind ab 01.10.2023 befristet 

bis 31.01.2024 zwei drittmittelfinanzierte Stellen (26 Std./Monat) als 

 

Studentische Hilfskraft 
 

zu besetzen.  

 

Die Stelle wird durch die VolkswagenStiftung finanziert und steht im Zusammenhang des durch die Stiftung 

geförderten Symposiums „Schutzverantwortung und humanitäre Intervention – militärische Gewalt im Namen der 

Menschenrechte?“. Das Symposium findet vom 6. bis 8. November 2023 in Hannover statt. Eine Teilnahme vor Ort ist 

durch die Stelleninhaber:innen zwingend erforderlich. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

 Unterstützung der Tagungsorganisation, -durchführung und -nachbereitung 

 Unterstützung des Wissenstransfers und der Wissenschaftskommunikation 

 Verfassen von Tagungsberichten 

 

Ihr Profil: 

 

 fächeroffen: abgeschlossenes Bachelor-Studium, eine Zwischenprüfung, Vordiplom oder vergleichbar 

 Einschreibung an einer deutschen Hochschule 

 Kenntnisse in der Durchführung von Tagungen 

 Kenntnisse im Umgang mit Social Media und IT; gerne Arbeitsbeispiele (eigene oder betreute Social Media 

Accounts) beifügen 

 

  

Kontakt für weitere Informationen 

       01.10.2023                        20.08.2023 SHK-Vergütung 4 Monate 26 Std./Monat 

Ausschreibungs-ID: fb01-0012-shk-2023 



Dr. Henning de Vries 

 

 
+49 6421-28 26895 

 
henning.devries@jura.uni-marburg.de 

 

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Als familienfreundliche 

Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der 

Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 20.08.2023 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID in einer 

PDF-Datei an icwc@staff.uni-marburg.de . 
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