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Die 1527 gegrundete Philipps-Universitat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre flir rund 22.000 Studierende und stellt
sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Zentrum fir Konfliktforschung ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt befristet bis 31.03.2026 eine drittmittelfinanzierte
Stelle (40 Std./Monat) als

Studentische Hilfskraft

zu besetzen.

Im Netzwerk unter Federfihrung der Philipps-Universitat Marburg forschen Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler
der Universitaten Marburg, Bayreuth und Erfurt sowie des Arnold-Bergstraesser-Instituts in Freiburg gemeinsam
daran, wie sich postkoloniale Hierarchien in heutigen Konfliktdynamiken niederschlagen und welche Schlisse daraus
fur kiinftige Konflikttransformationen gezogen werden kénnen. Fir die Geschaftsstelle in Marburg suchen wir
Unterstitzung.

Ihre Aufgaben:

e Transkription von Interviews

e Unterstitzung bei Veranstaltung

Social Media Betreuung

Zuarbeit bei Literaturrecherche und Zitation

lhr Profil:

Abgeschlossenes Bachelor-Studium, bevorzugt in einem sozialwissenschaftlichen Fach

Einschreibung an einer deutschen Hochschule
e Griundliche Arbeitsweise
e Erfahrung mit Social Media und Wordpress

e Sehr gute Englischkenntnisse



Kontakt flr weitere Informationen
Tareq Sydiq

% +49 6421 28-24812 ] tareq.sydig@uni-marburg.de

Wir férdern Frauen und fordern sie deshalb ausdrucklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Als familienfreundliche
Hochschule unterstiitzen wir unsere Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der
Arbeitszeit ist grundsatzlich méglich. Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX (§ 2, Abs. 2, 3) werden bei
gleicher Eignung bevorzugt.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 30.06.2025 unter Angabe der 0. g. Ausschreibungs-ID an in
einer PDF-Datei an anna.roark@uni-marburg.de
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