Forschungsforderung der DFG

fur Promovierte

Dr. Anjana Buckow | 17.07.2019 | Philipps-Universitat Marburg




Programm

1| Die DFG
2 | Fordermoglichkeiten der DFG
3 | Antragstellung, Begutachtung und Tipps

4 | Informationsquellen

DFG-Foérdermaglichkeiten fur Promovierte | Dr. Anjana Buckow DFG
17.07.2019 | Philipps-Universitat Marburg



Die Deutsche Forschungsgemeinschaft e.V.

» ist ein Verein des burgerlichen Rechts

» ist die Selbstverwaltungsorganisation der
Wissenschaft in Deutschland

» Kernaufgabe: wettbewerbliche Auswahl &
Finanzierung der besten Forschungsvorhaben
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Ziele & Tatigkeitsbereiche der DFG

Die DFG

» dient allen Wissenschaftsbereichen durch
Forderung von Forschungsprojekten

» unterstutzt internationale
Forschungskooperationen

» berat politische und gesellschaftliche
Entscheidungstrager

» fordert die Gleichstellung von Frauen und
Mannern in der Wissenschaft

» legt besondere Aufmerksamkeit auf die
Forderung und Ausbildung des
wissenschaftlichen Nachwuchses
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Forderung

2018 forderte die DFG Uber 33.000 Projekte:
» Einzelvorhaben
» Forschungskooperationen

“"‘:;w » Wissenschaftliche Infrastruktur

» Wissenschaftliche Kontakte
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Bewilligungen 2018 je Programm

Jahresbezogene Bewilligungen (inkl. Programmpauschale) fiir laufende Projekte je Programm 2018 (in Mio. € und %)

Infrastrukturférderung Preise, weitere Férderungen
207,6 (6,1%) 57,3 (1,7%)

Exzellenzinitiative

Einzelférd
566,2 (16,6%) inzelforderung

1.180,1 (34,7%)

Forschungszentren
33,1 (1,0%)

Graduiertenkollegs —

214,3 (6,3%)

Forschungsgruppen
157,5 (4,6%)

Sonderforschungsbereiche Schwerpunktprogramme
760,1 (22,3%) 229,0 (6,7%)
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Fordersummen 2015 bis 2018

nach Wissenschaftsbereich

Jahresbezogene Bewilligungen fur laufende Projekte je Wissenschaftsbereich in 2018 (in Mio. €)
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Grundsatze der Forderung durch die DFG

» Projekte aller Wissenschaftsbereiche mit
Grundlagenrelevanz

» Freie Themenwahl

» Keine Einreichungsfristen*

» Keine Altersgrenzen

» Karrierephasen und Eltern- oder Krankheitszeiten
werden bei der Begutachtung berucksichtigt

* Aul3er Schwerpunktprogramme, internationale Aktivitaten, Nachwuchsakademien
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Fordermoglichkeiten der DFG
fur den wissenschaftlichen Nachwuchs

Postdoc- Erlangung der

Phase Berufbarkeit Berufbarkeit Professur

Promotion

Forschungs-
professur
(Klin.) Forschergruppe

Promotionsstelle/
Stipendium
Graduiertenkolleg

Hilfskraftstelle
Graduiertenkolleg

Hilfskraftstelle Promotionsstelle
DFG-Projekt DFG-Projekt

DFG-Foérdermaglichkeiten fur Promovierte | Dr. Anjana Buckow DFG
17.07.2019 | Philipps-Universitat Marburg



Fordermoglichkeiten der DFG
far Promovierte

Postdoc- Erlangung der

Phase Berufbarkeit Berufbarkeit
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Fordermoglichkeiten der DFG
far Promovierte

Postdoc- Erlangung der

Phase Berufbarkeit Berufbarkeit
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Mitarbeit in einem DFG-Forschungsprojekt

Es gibt mehrere Tausend Stellen fur
Nachwuchsforschende in DFG-Projekten:

» Einzelprojekte

» Forschungsgruppen

» Schwerpunktprogramme
» Sonderforschungsbereiche

» Graduiertenkollegs

DFG-Foérdermaglichkeiten fur Promovierte | Dr. Anjana Buckow DFG
17.07.2019 | Philipps-Universitat Marburg



Mitarbeit in einem DFG-Forschungsprojekt

» Stellen fur Promovierende und Postdocs

» Dauer der Forderung hangt von der
Projektlaufzeit ab

» Stelle (E13 bis E14 TvoD/TV-L)

=» Sie bewerben sich direkt bei der
Projektleitung
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Fordermoglichkeiten der DFG
far Promovierte

Postdoc- Erlangung der

Phase Berufbarkeit Berufbarkeit
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Forschungsstipendium

» Stipendien fur Promovierte fur ein Forschungsprojekt
im Ausland

» Dauer: max. 2 Jahre

» Zusatzlich ggf. max. 6 Monate Ruckkehrstipendium

» Stipendiengrundbetrag = 1.750 € + X
+ Sachkostenzuschuss
+ Reisekosten
+ Auslandszuschlag
+ ggf. Kaufkraftausgleich
+ ggf. Kinderzulage
- Nutzen Sie den Stipendienrechner auf der DFG-Webseite

=> Antrag an die DFG
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Forschungsstipendium

Unterstutzung fur Eltern

» Kinderzulage: + 400 € fur das erste Kind
+ 100 € fur jedes weitere Kind

» Verlangerung der Stipendienlaufzeit fur Eltern um
bis zu 12 Monate

» oder Kinderbetreuungszuschlag = ,Geld statt Zeit"

e biszu 12 x1.750 € = max. 21.000 €

e Betreuungskosten sind konkret nachweispflichtig

» Flexible Kombination der Verlangerungs- und
,Geld statt Zeit“-Optionen
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Forschungsstipendium

Anzahl neu bewilligter Forschungsstipendien je Wissenschaftsbereich (2018)

Geistes- und Ingenieurwissenschaften
Sozialwissenschaften 17 (5,3%)

O,
36 (11,2%) Naturwissenschaften
/ 83 (25,9%)

T

Lebenswissenschaften
185 (57,6%)

Insgesamt: 321 Stipendien
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Forschungsstipendium

Ziellander der Forschungsaufenthalte 2018

Danemark, 18
Spanien, 20

Ubrige Lander, 76

Frankreich, 30

Schweden, 31

Niederlande, 38

Australien, 38

USA, 499
Schweiz, 40

Kanada, 47

GroBbritannien, 1

* Basis: laufende Forschungsstipendien 2018, ohne Riickkehrstipendien.

** Forschungsstipendiatinnen und -stipendiaten kénnen mehr als einen Forschungsaufenthalt haben.
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Forschungsstipendium

Forderquoten fur Forschungsstipendien 2015 bis 2018 (nach Anzahl)

Férderquote (nach der Anzahl)
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Fordermoglichkeiten der DFG
far Promovierte

Postdoc- Erlangung der

Phase Berufbarkeit Berufbarkeit
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Modul »Eigene Stelle« in der Sachbeihilfe

» Die Sachbeihilfe bietet die Moglichkeit,
ein eigenes Forschungsprojekt
in Deutschland zu verwirklichen

» flexibel anpassbar an die eigenen
Projektbedurfnisse

» beantragbare Mittel. Personalkosten,
Verbrauchsmittel, Reisemittel, Gerate,
Publikationsmittel

» Zusatzliches Modul: Eigene Stelle
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Modul »Eigene Stelle« in der Sachbeihilfe

» Voraussetzung: Promotion

» Im Inland: Arbeitgeberin wird die
aufnehmende Institution

» i.d.R. fur 3 Jahre
» Stelle (E13 bis E14 TVOD/TV-L)
» Sachbeihilfe-Antrag an die DFG
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»Eigene Stelle«
Anzahl laufender Eigener Stellen je Wissenschaftsbereich 2015-2018

2015 390 448 148 1.549
2016 431 463 163 1.679
2017 454 487 178 1.763
2018 470 535 175 1.895
0 200 400 600 800 1.000 1.200 1.400 1.600 1.800 2.000 2.200
O Geistes- und Sozialwissenschaften B Lebenswissenschaften
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Einzelforderung insgesamt

Forderquoten der Einzelforderung je Wissenschaftsbereich 2015 bis 2018 (in %)

Foérderquote in %
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* Die Forderquote gibt das Verhaltnis der Anzahl bewilligter Antrdge zur Anzahl der Antrége, die im angegebenen Zeitraum
entschieden wurden, wieder. Basis bilden ausschlieBlich Neuantrage.
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Fordermoglichkeiten der DFG
fur den wissenschaftlichen Nachwuchs

Postdoc- Erlangung der

Phase Berufbarkeit Berufbarkeit Professur

Promotion

Forschungs-

professur
(Klin.) Forschergruppe

Sommer 2019 enTTTEEEEEaEnany,

\Walter Benjamin-
Programm

Promotionsstelle/
Stipendium
Graduiertenkolleg

Hilfskraftstelle
Graduiertenkolleg
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Hilfskraftstelle Promotionsstelle
DFG-Projekt DFG-Projekt
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Walter Benjamin-Programm

» Forderung der frihen wissenschaftlichen
Karriere

Walter
Benjamin-

» Unterstitzung von Mobilitat
Programm

» Freie Ortswahl: Forschungseinrichtung in
Deutschland oder im Ausland DG 50 et
e Stelle im Inland
e Stipendium im Ausland

» Karrierefordernde Rahmenbedingungen zur
Weiterqualifizierung und Einbindung in

wissenschaftliche Netzwerke
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Wissenschaftliche Karriere

~>ehr viele Postdocs wlnschen sich den s
fachlichen Austausch mit ihren Vorgesetzten,
Feedback zu ihrer Arbeit, die Einbindung in
bestehende Netzwerke, eine Beratung zu
ihren Karriereaussichten und die FUhrung im
Team.”

FRIEDRIC),.
. UN SCHILLER.
2. Jenaer Postdoc-Studie, S. 14. oJENf&’ERS'W
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Fordermoglichkeiten der DFG
ab Sommer 2019

friihe fortgeschrittene  Beruf-

Postdoc-Phase Postdoc-Phase  barkeit Professur

Promotion

Hilfskraftstelle Promotionsstelle Postdoc-Stelle
Graduiertenkolleg ~ Graduiertenkolleg Mitarbeit in DFG-Projekt oder -Verbund

Personen-
forderung

Beantragung
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Fordermoglichkeiten der DFG
ab Sommer 2019

frihe fortgeschrittene Beruf-
Postdoc-Phase Postdoc-Phase barkeit

eigener Antrag

Postdoc-Stelle
Mitarbeit in DFG-Projekt oder -Verbund
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Fordermoglichkeiten der DFG
ab Sommer 2019
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Postdoc-Phase Postdoc-Phase barkeit
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Emmy Noether-Programm

Ziele und Voraussetzungen

Ziele S—
> Frilhe wissenschaftliche Selbsténdigkeit fordern [bsl S
Programm %

» Erlangung der Berufbarkeit durch Leitung

Deutsche :
Forschungsgemeinschaft

einer eigenen Nachwuchsgruppe ermoglichen DFG

Voraussetzungen

» Min. 2 bis max. 4 Jahre Forschungserfahrung (Medizin: bis 6 Jahre)
nach der Promotion (+ 2 Jahre pro Kind)
» Substanzielle internationale Forschungserfahrung
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Emmy Noether-Programm

» Fur herausragende promovierte
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler

» Im Inland: Arbeitgeberin wird die
aufnehmende Institution

» i.d.R. fur 6 Jahre

» Stelle E15 TVOD/TV-L

» Rotationsstelle fur klinisch tatige Forschende
» Familienzuschlag moglich

= Antrag an die DFG
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Emmy Noether-Programm

Bewilligte Emmy Noether-Nachwuchsgruppen je Wissenschaftsbereich 2015 bis 2018

2016

55
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Studie »Forschungsforderung und Karrierewege«
2017

» Vergleichende Studie der DFG

» Lebenslaufanalyse von uber
tausend Antragstellenden in fur den
wissenschaftlichen Nachwuchs
relevanten DFG-Forderprogrammen

» Kohorte 2007/2008

jerewege
Forschungsférderung und Karri
n DF G-Programmen

Studie zu de haftiichen Karriere

ichende -
Vergleld! qer wissensd

zur Forderung
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Fordermoglichkeiten der DFG

Emmy Noether-Programm

OFg

Anteil von Personen mit Professorentitel in den Kohorten 2001 bis 2015 nach Programm und Bewilligungsstatus

Emmy Noether-Programm bewilligt (n=854) Emmy Noether-Programm abgelehnt (n=1.821)
100% 100%
80% 80%
60% 60%
40% 40%

20% 20% 26,6% 21,1%

0% 0%

N I R R AN A R RO O]

B Professor/-in " Privatdozent/-in Kein Titel me= Prof-Anteil 2007 === Prof.-Anteil 2008
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Fordermoglichkeiten der DFG
ab Sommer 2019

frihe fortgeschrittene Beruf-
Postdoc-Phase Postdoc-Phase barkeit

eigener Antrag

Postdoc-Stelle
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Heisenberg-Programm

» nach Erlangung der Berufbarkeit _
Heisenberg-

» Forderung flr max. 5 Jahre Programm

» Flexible Wahl der Finanzierungsart:

Deutsche

® Stlpendlum 4.450 € Forschungsgemeinschaft

e Stelle E15 TV6D/TV-L

e Rotationsstelle fur klinisch tatige Forschende

e Professur (W2 oder W3) - aufnehmende Universitat schafft Dauerprofessur
» Flexible Forschungsmittel in Hohe von 1.000 € pro Monat

» Stipendium und Stellen sind kombinierbar mit einem Sachbeihilfe-Antrag

= Antrag an die DFG
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Heisenberg-Programm

Neu bewilligte Heisenberg-Geforderte je Wissenschaftsbereich 2018

Ingenieur-
wissenschaften )
_ (2) Geistes- und
Naturwissenschaften Sozialwissenschaften
(20) (14)

Durch die Modifikation des
Heisenberg-Programms ist es
den Gefdérderten mdglich,
zwischen verschiedenen
Lebenswissenschaften Fordervarianten zu wahlen

(17) und zu wechseln. Diese
werden in der Statistik nicht
differenziert.

Heisenberg-Stipendien (53)
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Antragstellung

... iIm Jahr 1921

Dr, Otto Warburg

Antrag

Ich benotige 10 000 (zehntausend) Mark

ﬂﬂa 1Y emda,?
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Vorbereitung

» Beginnen Sie mit kleineren Projekten
» Bereiten Sie lhren Antrag sorgfaltig vor

» Lesen Sie Merkblatter und Leitfaden fur
Antragstellung grundlich

— Alle notigen Informationen finden Sie auf der
Webseite

» Wenn Sie Fragen haben, bitten Sie um Rat

DFG-Foérdermaglichkeiten fur Promovierte | Dr. Anjana Buckow
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Kontakte in der DFG-Geschaftsstelle

Fragen zur Antragsberechtigung:

verfahren-nachwuchs@dfg.de
Telefon: 0228-885-3008
Montag, Dienstag, Donnerstag
9.00-12.00 Uhr

Fragen zu Nachwuchsprogrammen allgemein:

info-nachwuchs@dfg.de

Ansprechpersonen in der DFG-Geschaftsstelle:

www.dfg.de/dfg_profil/geschaeftsstelle

DFG-Foérdermaglichkeiten fur Promovierte | Dr. Anjana Buckow
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Merkblatter zur Antragstellung
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Antragstellung

Ein Antrag besteht grundsatzlich aus drei Teilen:

1. Allgemeine Informationen
Daten zum Antrag, zur Antragstellerin
bzw. zum Antragsteller, Verpflichtungen,
z.B. Anerkennung der Regeln zu Guter
Wissenschaftlicher Praxis etc.

2. Beschreibung des Projekts
Forschungsstand, Vorarbeiten, Ziele, Zeitplan

3. Anhang
Lebenslauf mit einer begrenzten Liste an Publikationen
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Tipps zur Antragstellung

Sprache des Antrags: englisch oder deutsch

Ggf. Hinweise zu Befangenheiten oder
Konkurrenzsituationen

Offene Kommunikation mit Beschaftigten der
DFG-Geschaftsstelle
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Tipps zum Lebenslauf

» Klare Strukturierung

» Preise, Stipendien und Auszeichnungen
werden genannt

» Auf Ausfallzeiten, z. B. wegen Krankheit,
Elternzeiten oder Pflege von Angeharigen,
wird hingewiesen (keine Details naotig)

» Verzeichnis lhrer maximal zehn
wichtigsten Publikationen
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Mittelansatz

» Keine Obergrenzen
» Realistisch und aus dem Projekt heraus begrindet

» Grundausstattung der Universitat vs. projektspezifische
Erganzungsausstattung

» Austausch und Beratung sind hilfreich

» Liste mit aktuellen Personalmittelsatzen auf DFG-Webseite
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Tipps zur Antragstellung

» Versuchen Sie, Ihren Antrag aus Sicht der
Gutachtenden zu sehen

» Lassen Sie lhren Antrag kritisch gegenlesen

» Planen Sie mit einem Zeitpuffer: Es dauert
durchschnittlich Uber sechs Monate von der
Antragstellung bis zur Entscheidung
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Antrag einreichen via elan

DF Deutsche
Forschungsgemeinschaft

Registrierung

Sie haben noch kein elan-Konto und mdchten sich registrieren:

-» Registrieren

Anmeldung

Sie haben ein elan-Konto und mochten sich anmelden:

E-Mail Adresse: [1

Kennwort:

E-Mail Adresse speichern: O

— Anmelden
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Entscheidungsprozess
Einzelforderung

. | Ruckfrage
»” Formale Priifung des Antrags
=» Auswahl der I
Gutachterinnen/Gutachter |
1
schrifliche - Qualttdes o -
+ Qualifikation der/des Antragstellenden
o Begu’(aeht_ung  Ziele & Arbeitsprogramm -
= Gutachterinnen/ . Arpeitsmaglichkeiten
2 Gutachter « Mittelansatz
(2]
i) =
b= —» Entwurf Entscheidungsvorschlag ' =
£ 3
b Bewertung « Prufung der Gutachterauswanhl £
8 Fachkollegium * Antrag und Gutachten S
(5 * Prioritat im Vergleich und Férdervolumen
L
o
—
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Fachkollegien
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Entscheidungsprozess
Einzelforderung

. | Ruckfrage
” Formale Priifung des Antrags

=» Auswahl der :
Gutachterinnen/Gutachter |
o I
schriftliche * Qualitat des Vorhabens I
+ Qualifikation der/des Antragstellenden
o BeQUtaCht_ung  Ziele & Arbeitsprogramm -
= Gutachterinnen/ . Arpeitsmaglichkeiten
2 Gutachter « Mittelansatz
@ <
%’ —» Entwurf Entscheidungsvorschlag ' =
= S
©
b Bewertung « Prufung der Gutachterauswanhl £
Q@ Fachkollegium * Antrag und Gutachten S
8 * Prioritat im Vergleich und Férdervolumen
L
=) » Weitergabe Entscheidungsvorschlag '
Entscheidung * Vergleich tber Fachgebiete hinweg
Hauptausschuss

=» Entscheidungsschreiben mit
Hinweisen aus Gutachten

— | Witteiung |
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Entscheidung

Im Falle einer Ablehnung...

» Lassen Sie sich nicht entmutigen

» Nehmen Sie die Hinweise aus den Gutachten ernst,
aber nicht personlich

» Informieren Sie die DFG-Geschaftsstelle, wenn Sie
sich ungerecht behandelt fuhlen oder wenn Sie Rat
brauchen

» Die Hinweise aus der Begutachtung konnen Ihnen
wertvolle Anregungen fiir eine Uberarbeitung Ihres
Antrags geben
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Tipps

Wissenschaftliche Karriere

» Entwickeln Sie lhr eigenes wissenschaftliches Profil

» Publizieren Sie, wenn moglich, (auch) ohne lhre/n
Doktormutter/Doktorvater

» Schaffen Sie sich Raum, um lhre eigenen
Forschungsthemen zu bearbeiten

» Seien Sie moglichst mobil, gehen Sie dorthin, wo Sie
das beste Umfeld fur Ihre Forschungen finden

» Bauen Sie sich ein wissenschaftliches Netzwerk auf
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Programm

1 | Die DFG
2 | Fordermoglichkeiten der DFG
3 | Antragstellung, Begutachtung und Tipps

4 | Informationsquellen
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Informationsquellen

» Nachwuchsforderung auf einen Blick:
www.dfg.de/wissenschaftliche_karriere

» Forderinstrumente:
www.dfg.de/foerderung/programme

» Zahlen, Statistiken, DFG-Forderatlas:
www.dfg.de/dfg_profil/zahlen_fakten

» GEPRIS — Datenbank zu allen DFG-geforderten Projekten:
www.dfg.de/gepris

» GERIT — Forschungseinrichtungen in Deutschland:
www.gerit.org/de

» Ansprechpersonen in der DFG-Geschaftsstelle:
www.dfg.de/dfg_profil/geschaeftsstelle

» allgemeine Anfragen an: info-nachwuchs@dfg.de
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J

Dr. Anjana Buckow

anjana.buckow@dfg.de
0228 885 2845
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