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Eintrittstermin: Bewerbungsfrist: Entgeltgruppe: Befristung: Umfang:
01.10.2025 15.07.2025 SHK-Vergitung 12 Monate 40 Std./Monat

Die 1527 gegrundete Philipps-Universitéat bietet vielfach ausgezeichnete Lehre fur rund 22.000
Studierende und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den wichtigen
Themen unserer Zeit.

An der Universitatsbibliothek ist im Sachgebiet Lernzentrum zum 01.10.2025 befristet bis 30.09.2026,
mit der Moglichkeit zur Verlangerung, die Stelle (40 Std./Monat) einer

Studentischen Hilfskraft

Zu besetzen.

Ihre Aufgaben:
¢ studiennahe Dienstleistungen zur Unterstiitzung von Studium und Lehre

¢ Unterstlitzung bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Schulungsveranstaltungen (z. B. Coffee
Lectures, Workshops und Events) online und in Prdsenz, sowohl im Semester als auch in der
vorlesungsfreien Zeit

e Mitwirkung bei der Erstellung von Unterrichtsmaterial und von Selbstlernangeboten in ILIAS

e Mitarbeit bei der Offentlichkeitsarbeit (z.B. Texterstellung, Verteilen von Postern)

e Bereitschaft, ggf. andere Aufgaben in der Benutzungsabteilung der UB zu Gibernehmen (z.B.

Theken- und Hintergrundarbeiten in der Ausleihe oder im Magazin)

Ihr Profil:
e Einschreibung an einer deutschen Hochschule

e Serviceorientierung, sehr gute kommunikative und organisatorische Fahigkeiten, Teamfahigkeit

eigenstandige Arbeitsweise, zeitliche Flexibilitat und korperliche Belastbarkeit



Sehr gute Beherrschung der deutschen und gute Kenntnisse der englischen Sprache

sicherer Umgang mit der Lernplattform ILIAS

gute Kenntnisse in MS-Office

erwinscht: hochschudidaktische Qualifikation als Tutorln als Peer-Schreibberater/in

Wir bieten:
¢ ein vielseitiges und spannendes Aufgabenfeld

¢ die Chance studentische Perspektiven ins Lernzentrum einzubringen
¢ ein freundliches und kooperatives Team

e die Mdglichkeit Ihre didaktischen Fahigkeiten weiterzuentwickeln

Kontakt fur weitere Information

Dr. Sylvia Langwald

R +49 6421-28 25254 [ Sylvia.Langwald@ub.uni-marburg.de

Wir fordern Frauen und fordern sie deshalb ausdriicklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in

denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.
Als familienfreundliche Hochschule unterstiitzen wir unsere Beschéftigten bei der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf. Eine Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsatzlich moéglich. Menschen mit
Behinderung im Sinne des SGB IX (8 2, Abs. 2, 3) werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet.

Ihre Bewerbungsunterlagen (Bewerbung, Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung) senden
Sie bitte bis zum 15.07.2025 unter Angabe der o. g. Ausschreibungs-ID an die Direktion der
Universitatsbibliothek Marburg, Frau Dr. Andrea Wolff-Wdlk, Deutschhausstral3e 9, 35037
Marburg, oder als eine PDF-Datel an personalservice@ub.uni-marburg.de.
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